
OFFRE D’EMPLOI 

Animateur.trice Fédéral.e 

« Solidarité Internationale» 
 
 

La ligue de l’enseignement de Meurthe et Moselle est un acteur engagé de l’éducation populaire. 
Son action éducative se réfère au projet éducatif de la ligue nationale. 
Forte de son expérience régionale, départementale et locale, la ligue intervient dans divers territoires dans le 
cadre de partenariats multiformes. 
Elle est également organisatrice de structures d’accueils collectifs de mineurs, de séjours scolaires, 
d’expérimentations éducatives pilotées dans ses fonctionnements, gère des équipements pour la mise en œuvre 
de ses projets. 

 

 
 
 
 

Contexte 

L’animateur.trice fédéral.e sera placé.e sous l’autorité du directeur général et intégrera le 
service associatif de la fédération. 
En étroite collaboration avec l’équipe et l’ensemble des services de la structure, il/elle 
saura porter les projets du pôle solidarité internationale, fera preuve d’initiatives sensées 
en transversalité avec les collègues concernés. 
Il/elle pourra s’appuyer sur l’interactivité et le soutien de l’équipe de permanents, en 
partageant les enjeux du champ d’activité qui lui sont propres. 

MISSION PRINCIPALE 
 

Accompagnement et développement du réseau associatif sur le Département 54 
Développement et suivi des projets de Solidarité Internationale et accompagnement du réseau associatif 
Soutien aux actions spécifiques et transversales (Service civique/Culture/Formation de bénévoles/ Junior 
Association…) 

LES MISSIONS DU POSTE 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Missions et 
activités du poste 

Dans le secteur de la Solidarité Internationale 
Pilotage et animation des projets de solidarité internationale portés par la Ligue de l’enseignement 
54 en lien avec le réseau fédéral : 

- Jeunes des Deux Rives (Parcours d’engagement de jeunes de France, du Maroc, du Liban, 
d’Albanie et de Tunisie) en lien avec Solidarité Laïque. 

- Animation du volet jeunesse de la coopération Franco -Palestinien avec le 
Conseil Départemental 

-  Accompagnement des projets de Solidarité Internationale menés par les jeunes 

- Jeunesse Solidarité Internationale/Ville Vie Vacances Solidarité Internationale 

- Accompagnement aux projets d’échanges européens (ERASMUS, OFAJ-Franco-Allemand, etc) 
 
Développement des projets d’Education à la Citoyenneté et à la Solidarité Internationale : 

- Participer au Comité technique de Jeunes Solidaires Sans Frontières  

- Animation d’ateliers d’Education à la Citoyenneté et à la Solidarité Internationale auprès des 

jeunes (milieu scolaire, service civique, week-end, …)  
 
Participation au groupe national dédié de la Ligue de l’enseignement.  
 
Innovation et proposition d’actions dans le secteur d’activité 



 Dans le secteur Associatif 
Suivi des associations socioculturelles/ Juniors associations / structures affiliées 
Développement du réseau associatif 
Suivi et développement des partenariats (institutionnels et socio éducatifs) 
Impulsion et coordination de projets inter associatifs et transversaux 
 
Engagement Volontaire 
Accompagnement des volontaires en Service Civique des structures affiliées (aide à la création de 
mission, production des contrats, suivi de la mission…)  
Soutien à l’animation des formations civiques et citoyennes 
Promotion et développement de projets autour du service civique  

 
 
 

Environnement 

-Variété des missions 
-Publics multiples 
-Travail en équipe 
-Déplacements fréquents 
-Voyages à l’étranger possibles 
-Réunions/formations/événements en soirée et ponctuellement le week-end 
- Potentiel de développement et prise d’initiatives 

COMPETENCES REQUISES SUR LE POSTE 

 SAVOIR : 
Adhésion aux valeurs de l’éducation populaire 
Bonne connaissance du milieu associatif, socioculturel et institutionnel 
Compétences en gestion associative (réglementation, financements…) 
Compétences dans l’accompagnement de publics jeunes 
Connaissance des dispositifs de solidarité internationale et/ou d’action sociale appréciée 
Maîtrise de l’Anglais appréciée 

 
 SAVOIR-FAIRE / SAVOIR-ETRE : 

Gestion, méthodologie de projet et pilotage financier ad hoc 
Maîtrise de techniques d’animation participative 
Qualités relationnelles et curiosité 
Prise d’initiative et force de proposition 
Rigueur 
Autonomie 

 
 FORMATIONS ET DIPLOMES REQUIS : 

DEJEPS/DESJEPS ou équivalent universitaire 
ou Expérience professionnelle significative 
Permis B indispensable 

CONDITIONS D’EMPLOI 

CDI Temps plein 
Poste basé à NANCY 
Indice 375 – Groupe F – Statut Cadre 
Salaire mensuel brut de base : 2 580€ 
Convention collective ECLATS 
Avantages : mutuelle, CSE (œuvres sociales), véhicule de service pour les déplacements 
Embauche possible le 15 novembre 2024 

 

Envoyer lettre de candidature + CV par mail à : 
Monsieur le Directeur 
Ligue de l’enseignement 54 
Contact : contact@ligue54.org  

 

mailto:contact@ligue54.org

