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Canseil départemental du Pool

LETTRE&D'INFORMATION

Partenariat entre la ville de Ribeauvillé et le Conseil Départementale du Pool auCongo
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Etape 1 : Identification des maitres de stages

Un des axes de travail du projet est la formation des jeunes et la promotion
du statut paysan. Chaque année, 50 stagiaires seront accueillis pendant deux
mois dans des exploitations du Pool. Gescod et son partenaire 'UDOPP ont
ainsi opéré une tournée dans le département afin d'identifier les maitres de
stage et 25 exploitations ont été retenues respectant les critéres fixés a
savoir :

¢ Disposer d'une capacité d'accueil d'au moins 1 stagiaire

e Avoir une activité agricole en plein exercice pour la période du stage

e Dispenser au minimum 2h/semaine de cours théoriques pour le stagiaire
e Etre en mesure d'encadrer quotidiennement le stagiaire

Les 25 maitres de stage retenus bénéficieront d'une formation en amont de

I'accueil des stagiaires. Visite de I'exploitation Mbongolo, Louingui

Etape 2 : Forums locaux et identification des jeunes
Aprés avoir identifié les maitres de stage, Gescod et I'UDOPP ont mis en
place les forums locaux qui permettent de sensibiliser la jeunesse aux
métiers agricoles et d'identifier ceux souhaitant se former et/ou se
perfectionner dans un domaine agricole.

Les jeunes sont identifiés d'abord a travers les informations fournies via
une fiche d'information puis un entretien individuel est réalisé permettant
d'évaluer leur motivation. Les unions locales paysannes contribuent a
I'animation des forums et a l'identification des jeunes. C'est également
lors de ces journées que les jeunes découvrent le dispositif de stage grace
aux témoignages d'ancien stagiaires.

Depuis janvier, 20 femmes (d'un 4ge moyen de 26 ans) sur 48 jeunes ont
été sélectionnées pour suivre une formation ou se perfectionner.
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Agriculture et partages d'expériences

Foire-exposition des produits agricoles du Pool

Dans le cadre d’'une mission d’'une délégation de 30 représentants des Etats membres de I'Union Européenne (UE), la
Délégation de I'Union Européenne au Congo a co-organisé avec le PAM Congo une foire-exposition des produits
agricoles issus des acteurs et projets soutenus par I'UE au niveau du Département du Pool.

Hébergée par le Conseil Départemental, cette foire a permis a Gescod et a son codemandeur 'UDOPP d’exposer les
produits issus des fermes pilotes (poulet de race, couveuse et aliment), les fruits issus d’exploitations agricoles de Boko
ainsi que les machines agricoles mise a la disposition d’agriculteurs (pétrisseuse a manioc et broyeur a végétaux).

Au cours de cette demie-journée, les officiels ont pu échanger avec les producteurs locaux sur les difficultés de
développement des filieres agricoles dans le Pool, ils ont également dégusté des produits locaux et bio.

Stand Gescod Remise de paniers de fruits au chef de délégation adjoint de I'UE
par le Président du Conseil Départemental et le Préfet du Pool

Formation des bénévoles de la Croix-Rouge congolaise

6 bénévoles dont 3 femmes de la Croix-Rouge congolaise des districts de
Mayama et Mindouli sont en formation d'un mois sur la thématique
élevage avicole au sein de la ferme pilote de Mindouli (GAPM). La
formation tourne autour du pré-élevage de poussin, de la conduite d'un
élevage, de l'alimentation et des soins vétérinaires. Un partage
d'expérience qui entre dans le rapprochement de la CRC et de Gescod
favorisant les synergies entre les 2 projets.

Atelier de capitalisation du projet ProManioc

Le Programme Alimentaire Mondial au Congo a animé, le 27 avril dernier,
un atelier de capitalisation du projet ProManioc. Par le biais de ce projet,
Gescod avait pu former, en 2021 puis 2022, 15 femmes du Pool aux
techniques de transformation du manioc par le biais de partage
d'expériences avec les acteurs ProManioc de la Bouenza.

Cet atelier a été I'occasion pour Gescod de témoigner de l'impact positif
de ces échanges sur les groupements féminins du Pool. De plus, ces
techniques de transformation ont été intégrées dans les cursus de 2
formation des jeunes du Pool. Participants 2 I'atelier, dont Saturnin de Gescod

Echanges d'expériences guinéo-congolais autour de la
transformation des produits agricoles

r 1 En mars 2023, des productrices congolaises accompagnées par Gescod ont
échangé avec des acteurs de la filiere Manioc de Guinée. La partie guinéenne a
partagé les expériences sur l'itinéraire de production du manioc, insistant sur les
variétés disponibles et appréciées localement. Les congolais ont été surpris de
découvrir qu'en Guinée, la culture du manioc est plutét pratiquée par les plus
démunies.

En retour, les femmes du Pool ont partagé leurs savoirs et pratiques autour de
la transformation du manioc (en lien avec ProManioc, voir ci-dessus).

Sur la transformation de produits agricoles, Mountaga Kann, un jeune
agripreneur de Kindia, en Guinée, a présenté son activité de séchage solaire de
j fruits. Il a expliqué le processus de fabrication des séchoirs qu'il réalise lui-méme
Kann dans un séchoir qu'il a construit et qu'il utilise pour valoriser ses productions d'ananas écoulées localement.




Lancement de I'appel a projet Gescod

Dispositif de soutien aux microprojets d'OSC du Pool

Dans le cadre du projet OSCAgri-Pool Il, Gescod lance en mai 2023 son ler appel a projet destiné au soutien de projets
des organisations de la société civile du Pool. L'objectif de la démarche a travers le soutien a des initiatives
d’'organisations de la société civile du Pool est de les renforcer pour qu’elles puissent jouer un réle dans le
développement social, économique et culturel et ce de maniére inclusive au niveau du département du Pool. L’'appel a
projet vise spécifiquement :

¢ Les projets a dimension économique ou sociale

¢ Les projets portés ou ciblant les femmes, les jeunes ou les populations vulnérables.

Le projet financera 5 projets par année jusqu'en 2025. Une tournée dans les différents districts sera opérée en mai 2023
afin d'informer le public sur les modalités de soutien.

Le programme prévisionnel de I'appel a projets est le suivant :

¢ Tournée d'information dans le Pool : du 29 mai au 9 juin 2023

¢ Soumission de la note succincte de projet : date limite au 30 juin

e Communication des projets présélectionnés : aux alentours du 20 juillet

e Soumission du dossier complet pour les entités présélectionnées : date limite début septembre
e Sélection finale et conventionnement : octobre-novembre 2023.
Restez informé en suivant notre page Facebook : Gescod Congo Brazzaville

Du nouveau du coté de Gescod et des partenaires

Nouvelle recrue chez Gescod/UDOPP

Crystal Mvoundi, a été recruté en mars 2023 par Gescod et il sera mis a
disposition de I'Union Départementale des Organisations Paysannes du Pool
(UDOPP) pour appuyer a l'animation du réseau. Formé sur l'agriculture et
I'élevage, il a de I'expérience dans lI'accompagnement de projets agricoles ou
I'appui a l'entreprenariat des jeunes. A travers son expérience au sein d'un
incubateur d'entreprise agricole, Crystal a une appétence pour le coaching
personnel et en fait une arme centrale dans I'accompagnement de la jeunesse.
Dans sa mission d'animateur, Crystal accompagnera les Unions Locales
Paysannes du Pool et leur faitiere, 'UDOPP, dans leurs organisations et
I'élaboration de leur stratégie de développement.

Bienvenu Crystal!

Nouvelle recrue chez I'Afdi Alsace

Thibaut Geffroy est le nouvel animateur de I'Afdi Alsace. Passionné
d'agriculture et d’environnement, particulierement dans des contextes Suds, il
a travaillé dans des milieux socio-culturels divers. Intéressé par la
compréhension des modéles sociaux et les actions collectives, il a étudié des
communautés a Madagascar et en Argentine. Récemment, il a coordonné un
projet de reforestation en Colombie dont I'un des objectifs est d'accompagner
les familles paysannes dans I'adaptation au changement climatique.
Aujourd’hui, il poursuit son engagement aux cotés des bénévoles de I'Afdi.
Ses missions sont d’animer la vie associative et d’appuyer les organisations
partenaires de I'Afdi Alsace au Cambodge, au Congo et au Mali.

Thibaut arrive en replacement de Laura Grandmougin qui restera impliquée
dans I'Afdi en tant que bénévole. Toute I'équipe de Gescod tient a la remercier
pour la collaboration fructueuse. A Thibaut, nous souhaitons la bienvenue ! Thibaut Geffroy @Afdi Alsace




Témoignage

Madame Anastasie, maitre de stage

Je suis madame Anastasie, experte en aviculture, spécialisée dans les
poules pondeuses. Les ceufs produits dans ma ferme dénommeée "Les
Prodiges" sont bio et sont vendus sur le marché ou directement a la
ferme.

Etre maitre de stage c'est une maniére d'impacter durablement la
filiere de I'ceuf de table pour ne plus que le Congo importe des ceufs
dont on ignore la qualité.

En tant que maitre de stage, je vais accueillir 3 jeunes femmes dont
certaines sont déja méres. Donner |'opportunité d'apprendre a ces
jeunes femmes, au méme titre que les hommes, est pour moi
important afin de leur offrir une indépendance financiere par leur
travail.

Je considere que le dispositif de stage mis en place par Gescod et
I'UDOPP est une bonne opportunité pour les jeunes puisque qu'il
représente un réel tremplin pour leur apprentissage. lls découvrent
un métier et pourront se perfectionner par la suite. De plus,
I'opportunité d'appui a l'installation qu'offre le projet permettra aux
plus méritants d'initier une activité agricole. Je serai ravie de suivre

mes stagiaires au-dela du stage et de les conseiller sur leurs activités.

Madame Anastasie, responsable de la ferme Les Prodiges,
District de Kinkala

Agenda e mai-juillet 2023

« Lancement de I'appel a projet pour les OSC du Pool
. Séminaire de préparation des stages 2023

. Lancement officiel des stages 2023

RAND ST Pour rester informé des activités de Gescod au Congo,
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P ESCOD inscrivez-vous a la newsletter via congo@gescod.org
- Ou encore suivez la page Facebook : Gescod Congo Brazzaville
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Antenne Gescod au Congo-Brazzaville il www.gescod.org
S/C Hotel du Département, BP2 gz

Kinkala congo@gescod.org
+242 05 534 81 02
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Cette publication a été produite par Gescod avec le soutien financier de I'Union européenne et du Ministére de I'Europe et des Affaires Etrangéres (MEAE).
Son contenu reléve de la seule responsabilité de Gescod et ne refléte pas nécessairement les opinions de I'Union européenne ou du MEAE.
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