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* Animation par Mme Marie BOLTZ, Maitresse de conférence en
économie, Université de Strasbourg
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ODDS5 et Egalité femmes-hommes : quels enjeux ? quels

appuis ?

ODD 5 - Parvenir a I’égalité des sexes et autonomiser toutes les
femmes et les filles @ OBJECTIFS <. bURABLE

5.1 Mettre fin, dans le monde entier, a toutes les
formes de discrimination a I'égard des femmes
et des filles ! 2/3 des analphabétes et 70% des
pauvres (<1 USD/j) sont des @ !

5.2 Eliminer de la vie publique et de la vie privée
toutes les formes de violence faite aux femmes
et aux filles, y compris la traite et I'exploitation
sexuelle et d'autres types d’'exploitation

5.3 Eliminer toutes les pratiques préjudiciables,
telles que le mariage des enfants, le mariage
précoce ou forcé et la mutilation génitale
féminine ! 1 2/3 exposée a des violences physi-
ques ou sexuelles au cours de sa vie (OMS) !
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5.4 Faire une place aux soins et travaux
domestiques non rémunérés et les valoriser, par
I'apport de services publics, d’'infrastructures et
de politiques de protection sociale et |la
promotion du partage des responsabilités dans
le ménage et la famille, en fonction du contexte
national ! 2 = % du travail de soin non rémunéré !

5.5 Garantir la participation entiere et effective
des femmes et leur acces en toute égalité aux
fonctions de direction a tous les niveaux de
décision, dans la vie politique, économique et
publique ! 13% des propriétaires fonciers sont
des @ 1 23,7% de @ dans les parlements

nationaux! ...
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Sl ODDS et Egalité femmes-hommes : quels enjeux ? quels
appuis ?

* L'Etat et la diplomatie féministe par M. Philippe LACOSTE, Conseiller
diplomatique aupreées de la Préfete de Région (en visioconférence)

* U'intervention de la Ville et de I’'Eurométropole de Strasbourg pour
la prise en compte de ’'ODD5, par Mme Véronique BERTHOLLE,
Adjointe a la Maire de Strasbourg en charge des relations
transfrontalieres, européennes et internationales
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* Tour de table des porteurs de projet

* Projet OSCAgri Structuration des Organisations de la Société Civile (OSC) agricole du Pool
(au Congo), par Francois SIMON, Chargé d’appui, Gescod

* Projet de la Région Grand Est “Appui a I’égalité, a I'autonomisation et a la protection
sociale des femmes au sein des régions partenaires au Bénin, Maroc, Sénégal et Togo" par
Flora SCHMIDLIN, Gescod, et Nicolas PERREIN, IRTS de Reims

* Appui a la protection et a I’égalité des filles par la lutte contre les mariages précoces, par la
scolarisation et par le sport et Appui a 'autonomisation des femmes par I’'acces a des
activités génératrices de revenus, par Mme Alexia FRANZI, Terre des hommes 68

* Présentation des actions de I'association Afriqu’elles en faveur des femmes entrepreneures,
par Alice NGO NJOCK, Chargée de communication

* Projet de coopération Saint-Dié-des-Vosges—Méckhé (Sénégal) pour la gestion des déchets
et volontariatinternational, par Sophie HUSSER, Cheffe de projet Gescod en VSI G
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& OSCAgri — Structuration des Organisations de la Société Civile
(OSC) agricole du Pool (au Congo) — zoom sur l’'approche genre

par Francois SIMON, chargé d’appui, Gescod

* Cooperation décentralisée entre Ribeauvillé et le Conseil
Départemental du Pool depuis 2010

. Pro]/et Soutenu par I'Union Européenne (UE) et le Ministere
‘Europe et des Affaires Etrangeres (MEAE)

* Projet théematique agriculture mais intégrantla dimension
genre

* Objectifs vises :
* Renforcement des OSC du Pool pour la réalisation des ODD,
» Lutte contre la dépendance alimentaire et le chdbmage des jeunes, ,
* Promotion de la gouvernance concertée entre pouvoirs publics et sociéte c:v:le
» Développement des interactions entre les territoires du Pool et de Ribeauvillé
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@. Projet Région Grand Est en « Appui a I'égalité, a 'autonomisationet ala
protection sociale des femmes au sein des régions partenaires au Bénin,

Maroc, Sénégal et Togo"

par Flora Schmidlin, chargée de mission Gescod et Nicolas Perrein, coordinateur des
projets et partenariats internationaux IRTS Champagne Ardenne

* Portage politique : RGE, Départements du Borgou et de I’Alibori (Bénin), Région de I'Oriental
(Maroc), Région de Ziguinchor en Basse-Casamance (Sénégal) et Région Centrale (Togo)

EX
Avec l'appui DE L'EUROPE
ET DES AFFAIRES

financier du MEAE ~ fTavetres

La Région

Grandl:st

* Partenaires techniques :

«  ONG SOLIDEV (Bénin)
Association Oujda Ain Ghazal (Maroc)
* ONG Creuset (Togo)
* Union Régionale Santa Yalla - URSY (Sénégal)

* Institut régional du travail social (Grand Est, Reims) . GmnD st
° ESCOD
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38 Projet Région Grand Est en « Appui a I’égalité, a I'lautonomisation et a la protection
@' sociale des femmes au sein des régions partenaires au Bénin, Maroc, Sénégal et Togo"

1. Soutien a la lutte contre les VBG (violences basées sur le genre)

» Sensibilisation aupres des parties prenantes : leaders
communautaires, élus et autorités locales, enseignants,
médias, etc

* Formations du personnel des centres d’écoute (travailleurs
sociaux, écoutantes) =2 via l'expertise de I'IRTS

2. Appui a l'insertion/réinsertion et autonomisation socio-
économique des femmes
* Acces a la formation, appui a l'installation professionnelle, = _Ren, B
classes d’alphabétisation « 16 jours d’activisme »

3. Partage d’expériences et organisation d’événements entre les 5 territoires partenaires
» Ateliers d’échanges : « mariage des filles mineures », pratiques et méthodes des acteurs sociaux (écoute,
accompagnement juridique, soutien psychologique, etc)
» Evenements : « 16 jours d’activisme contre les VVBG », Journée internationale des droits des femmes du 8/03
* Prévention et capitalisation : réalisation de 3 capsules vidéo et 1 guide contre le harcéelement sexuel
® GRQHD EST
'Q SCOD
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g Appuia la protection et a I’égalité des filles par la lutte contre les mariages précoce, par
la scolarisationet par le sport et Appui a I'autonomisation des femmes par I’acces a des
activitésgénératricesde revenus

par Alexia FRANZI, chargée de missions chez
Terre des Hommes France - Association Locale du Haut-Rhin

* Partenariats avec des associations locales :
Inde Centrale : SYNERGY
Inde du SUD : POPE

* Synergy : Lutter contre les violences et discriminations faites aux
filles tribales : par la lutte contre le mariage précoce, par la
scolarisation, par le sport et par la sensibilisation

» Pope : Acces a des formations gratuites de couture et de bureautique
pendant 6 mois aux femmes dalits et tribales, distribution de
semences aux femmes qui ont été formé dans un ancien projet a
I'agriculture et facilitation des liens avec les banques pour déemarrer el .
des activités de micro-entreprise . G
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S Présentation des actions de I'association AFRIQU’Elles en faveur
des femmes entrepreneures
par Alice NGO NJOCK, chargée de communication, AFRIQU’Elles

Une équipe de 7 femmes dans le bureau

Des evénements dédiées spécifiquement au public féeminin

Une priorisation et un ciblage spécifique sur le public féminin :
* Dans le cadre de nos actions de communication

* Dans le choix de nos intervenants avec un objectif de parité sur les
evénements mixtes et une obligation de résultat

* Dans le choix de nos partenaires, prestataires...

Lien vidéo ADIE-AFRIQU’Elles
https://drive.google.com/file/d/1D0OkZP8r 01RO8jyiCGTI19VO6fA0g8ru/view 2usp=drivesdk
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LES SEXES

(ij' Présentation des actions de I'association AFRIQU’Elles en faveur des
femmes entrepreneures

par Alice NGO NJOCK, chargée de communication, AFRIQU’Elles
Nos projets :

* Création d’une maison de I'Afrique a Strasbourg

* Fonds d’investissement pour accompagner les entrepreneurs en lien
avec l'Afrique

* Travail sur les mémoires des anciens de la diaspora africaine
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S8 Projet de coopération Saint-Dié-des-Vosges— Meckhé (Sénégal) pour
la gestion des déechets et volontariat international
par Sophie HUSSER, Cheffe de projet Gescod en VSI

* Projet financeé par I'’Agence francgaise
de développement

* Mise en place d’un systeme complet et
securisé de gestion des déchets dans
une commune de 30 000 habitants

* [’'ODD 5 ne fait pas partie des ODD
ciblées
* Cheffe de projet en contrat de

VO/OI‘) l‘(JI’i(Jt de Solidarité in tern ation ale Service teén/que de gestion des déchets de Meckhé, avril 2023
(VSI)
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1. Des actions de développement ciblées : projets d’aide aux femmes
vulnérables

 Comment aider les femmes victimes de violences, ou de pratiques culturelles discriminatoires ?
 Comment faire évoluer des normes sociales souvent tres fortes et tres répandues ?

 Comment inclure les hommes dans la sensibilisation sur ces problématiques ?
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VIDEO CONGO

https://www.gescod.org/projet/structuration-des-filiere-agricoles-dans-le-pool/

° RAND EST
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2. La prise en compte du genre dans les projets de développement

 Comment inclure I’'ODD 5 Egalité des hommes et femmes dans la conception et la mise en oeuvre des
projets de développement?

* Quelle prise en compte des contraintes différentes auxquelles sont soumis hommes et femmes pour le
développement d’activité ou la participation méme aux projets ?
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3. Le role des femmes parmi les acteur.e.s de l'aide au développement :
expertes et volontaires internationales

* Dans quelle mesure, étre une femme chargée de la mise en ceuvre d’un projet, dans des environnements
culturels et sociaux souvent empreints de machisme, peut-il étre source de difficultés supplémentaires ?

* Quel impact pour la conception et la gestion des projets ?
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ol Nos prochains RDV

* Du 28 aolt au 06 octobre 2023 : AAP thématique Sensibiliser a I'égalité femmes hommes en Grand Est

» Dans le cadre du programme RECITAL ODD

» Renforcer les initiatives des acteurs de la région Grand Est engagés en faveur des ODD et leur
capacité a organiser la sensibilisation et |la mobilisation des citoyens sur les enjeux d’égalité femmes
hommes.

» Appuifinancier: entre 2000 et 5000 €

» Projets éligibles : ateliers d’écriture, expositions photos, création de supports vidéo, radio,
organisation d’évenements type tables rondes, conférences débat, projection de film....

» Plus d’informations: webinaire de présentation en ligne

* 19 septembre 2023 a Strasbourg : formation Animer des actions d'ECSI autour des questions de Genre

® GQQHD EST
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16 octobre 2023 : 2¢me rencontre du Groupe de travail Agriculture durable sur le théme Agriculture et
alimentation : le travail des femmes

Du 25 novembre au 10 décembre 2023 :
» 3 rencontres a l'occasion des 16 jours d’activisme contre la violence basée sur le genre
» 1 webinaire de partage d’expériences avec nos partenaires Sud

» Lancement du Groupe de travail Egalité femmes-hommes

Et pour 2024...

Formation: Intégrer I'approche Genre dans ses projets de solidarité internationale

Atelier : les enjeux de genre dans le contexte des ODD et plus particulierement sur les enjeux climatiques
Ateliers : Genre et ECSI
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