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      Édito

Jean-Pierre FORTUNÉ
Président de Gescod 

Notre rapport d’activité témoigne, cette année encore, d’une 
belle vitalité des acteurs de la coopération internationale et de 

l’Education à la Citoyenneté et à la Solidarité Internationale, dans le 
Grand Est, avec des associations toujours mobilisées, des partenariats 

de coopération décentralisée toujours aussi actifs et fédérateurs et des 
volontaires de solidarité internationale toujours plus nombreux. 

Comme vous le découvrirez au fil de nos pages : notre action se développe et se renforce dans 
l’ensemble des 3 ex-régions qui composent notre territoire d’action.

Mais la crise budgétaire et les contraintes pesant sur les budgets locaux comme sur le budget 
national assombrissent ce début d’année 2025. Alors même qu’aux Etats-Unis comme dans 
de nombreux pays occidentaux, on enregistre des attaques sans précédent contre les 
programmes et les principes mêmes de solidarité et de développement durable, nos actions 
sont plus que jamais nécessaires.

Nous ne sommes malheureusement pas épargnés. C’est pourquoi notre effort commun se 
poursuit pour lutter contre les préjugés, convaincre les citoyens, fédérer les énergies et 
continuer l’accompagnement et la mise en œuvre de coopérations utiles et pertinentes, au 
service de l’atteinte des Objectifs de Développement Durable de l’Agenda 2030 ici et là-bas. 
Nous continuerons à promouvoir, aux côtés de nos 250 adhérents, des projets porteurs de 
sens et de rencontres.

Nous avons donc entamé 2025 avec une motivation intacte mais également avec la conscience 
renforcée de notre responsabilité vis-à-vis des nombreuses collectivités territoriales qui nous 
font confiance ainsi que de nos partenaires historiques : la Délégation pour les Collectivités 
territoriales et la Société civile du ministère de l’Europe et des Affaires Etrangères, l’Agence 
française de développement, les Agences de l’eau, ... Cette redevabilité reste un marqueur 
fort de notre action comme de celle de notre équipe salariée.

Ainsi se poursuit l’émergence d’une véritable culture de la coopération décentralisée et de la 
solidarité internationale dans le Grand Est, portée avec l’ensemble de nos partenaires.

Merci à eux pour leur soutien et merci à tous et toutes pour votre énergie et votre engagement 
renouvelés !
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Partie 1 : Gescod, un acteur territorial
de la coopération internationale

Panorama des activités en 2024

Animation et accompagnement des acteurs – Clap de fin 
pour RECITAL ODD phase 2 

En matière d’animation du territoire et d’accompagnement 
des acteurs, l’année 2024 a notamment été marquée par la 
clôture du programme RECITAL-ODD phase 2, porté par la 
CIRRMA et soutenu financièrement par l’AFD avec l’appui, 
en Grand Est, de la Région. L’occasion de souligner l’apport 
capital de ce programme pour l’Education à la Citoyen-
neté à la Solidarité Internationale en Grand Est avec, par 
exemple, 66 projets, portés par des associations du Grand 
Est soutenus financièrement, pour un public de près de 20 
000 personnes dont de nombreux scolaires, sur la période 
2022-2024. 

Un programme qui s’inscrit en complémentarité avec les 
campagnes Festisol et ALIMENTERRE qui constituent tou-
jours un temps fort de la mobilisation régionale. Une phase 
3 du programme a été préparée avec la volonté pour le terri-
toire du Grand-Est de poursuivre la dynamique en l’ouvrant 
aux têtes de réseaux pour un effet démultiplicateur ainsi 
qu’aux territoires ruraux, plus éloignés des messages d’ou-
verture sur le monde et de solidarité internationale.

Autre nouveauté notable : l’ECSI s’est ouverte aux acteurs 
transfrontaliers avec une rencontre autour des ODD sou-
tenue par la Grande Région, à Longwy, entre collégiens lor-
rains et luxembourgeois. 

Le dynamisme des associations de solidarité internatio-
nale et d’ECSI, accompagnées individuellement par Gescod 
ou public assidu de nos formations, ne s'est pas démenti. Le 
nouveau groupe thématique Education, les groupes pays 
et autres temps d’échange, à l’image de la table ronde sur la 
souveraineté alimentaire et la production agricole respon-
sable, en ouverture de notre assemblée générale, à Nancy, 
ont été autant d’occasions d’échanger leurs expériences et 
de faire réseau.

N’hésitez pas à suivre les QR codes pour en savoir plus sur 
les associations adhérentes qui témoignent au fil des pages 
de ce rapport.

A noter : en tant que Réseau régional multi-acteurs du Grand 
Est, Gescod a pu s’appuyer, cette année encore, pour l’en-
semble de ces actions sur la dynamique inter-réseaux ani-
mée par la CIRRMA qui offre à la fois un cadre d’échange et 
l’accès à des programmes mutualisés de financement, dont 
les « 1% solidaires » (porté par Ps Eau) et la Plateforme terri-
torialisée des micro-projets avec la Guilde.

 
Développement des coopérations décentralisées
 

Du côté de l’engagement des collectivités et des acteurs 
de leurs territoires, 2024 a été une année particulièrement 
dynamique avec 4 nouvelles collectivités impliquées. 

En matière de coopérations, il faut ainsi souligner la réacti-
vation du partenariat historique entre le Grand Reims et 
Brazzaville (au Congo) ou l’engagement nouveau de la Col-
lectivité européenne d’Alsace, à Madagascar en faveur de 
l’accès à l’eau et de la lecture publique. Les échanges avec 
la Région de l’Oriental (au Maroc), partenaire de la Région 
Grand Est, ont également été particulièrement riches, en 
amont du démarrage du projet structurant de FICOL autour 
des transformations urbaines et numériques.

En parallèle, les réalisations notables se sont multipliées 
dans les 11 pays d’intervention des collectivités du Grand 
Est accompagnées par Gescod.

Mobilité – l'apport des volontaires de solidarité 
internationale

Du côté de la mobilité internationale, en complément des 
projets de chantiers de jeunes soutenus dans le cadre du 
dispositif Jeunesse-Solidarité internationale, le nombre de 
Volontaires de solidarité internationale a continué à s’ac-
croître (+30%) sous l’effet combiné des programmes volon-
taristes de l’Etat (Territoires Volontaires, AMI Grande 
Muraille Verte, AMI Francophonie) et des projets de coo-
pération décentralisée.

Les VSI basés à l’étranger ou accueillis dans le Grand Est en 
réciprocité se révèlent ainsi de formidables ambassadeurs 
des coopérations, catalyseurs de dynamiques territoriales 
et d’initiatives citoyennes.

ODD5 – Un dispositif de prévention des violences sexistes 
et sexuelles !

Afin de développer et mettre en œuvre ces activités, Ges-
cod a continué à renforcer sa structuration.

2024 a ainsi été, notamment, l’occasion de coconstruire 
avec les salariés, les administrateurs volontaires et des par-
tenaires spécialisés, un outil indispensable : le Dispositif de 
prévention des violences sexistes et sexuelles, qui vise à la 
fois à informer et protéger nos collaborateurs français et 
étrangers mais aussi à garantir l’exemplarité de nos salariés, 
bénévoles et partenaires.



Ressources nouvelles contractées en 2024

Pour mener l’ensemble de ces activités, Gescod a pu comp-
ter sur une vitalité associative renforcée par l’adhésion de 
4 nouvelles collectivités locales mais aussi de 12 associations 
du Grand Est, pour certaines non spécialistes de la solida-
rité internationale mais mobilisées pour la sensibilisation et 
la mise en œuvre des ODD, y compris dans une perspective 
internationale.

En matière budgétaire, l’augmentation des dépenses, se pour-
suit, sous l’impulsion des projets de coopération décentrali-
sée principalement, avec une hausse de plus de 20% pour un 
montant total de dépenses assumées par Gescod supérieur 
à 5,7 M€.

Les ressources nouvelles sont, elles, en baisse, avec 5,5 M€, 
en conformité avec la logique des financements pluriannuels 
(moins de nouveaux projets déposés en 2024).

 1 216 840 € 

119 340 € 

736 100€ 

 361 400 € 

1 550 471 € 

182 296 € 

1 368 175 € 

680 308 € 

9 200 € 

100€ 

 9 000€ 

 100€ 

  259 848 € 

3 500 € 

100 € 

1 300 € 

100 € 

100 € 

1 304 € 

4 905 € 

7 287 € 

20 100 € 

25 348 € 

45 000 € 

51 500 € 

100 € 

100 € 

5 000 € 

7 000 € 

5 000 € 

5 100 € 

1 404 € 

46 100 € 

20 000 € 

9 500 € 

168 713 € 

359 € 

1 100 € 

500 € 

600 € 

686 € 

3 600 € 

600 € 

350 € 

1 430 € 

502 € 

400 € 

1 000 € 

333 € 

9 500 € 

7 708 € 

55 000 € 

2 300 € 

1 300 € 

15 100 € 

10 500 € 

3 600 € 

3 000 € 

48 244 € 

1 000 € 

1 685 981 € 

50 000 € 

761 939 € 

12 968 € 

401 793 € 

107 205 € 

800 € 

162 009 € 

159 446 € 

29 821 € 

5 571 361 € 

Vie associative et budget renforcés  
   
État - Ministère de l’Europe et des Affaires étrangères........................

Financement direct..................................................................................................

via communes et EPCI du Grand Est...............................................................

via Région Grand Est..............................................................................................

Agence française de développement.............................................................

via autres structures.................................................................................................

via Région Grand Est...............................................................................................

Région Grand Est.................................................................................................

Départements........................................................................................................

Collectivité européenne d’Alsace..................................................................... 

Département de Meurthe-et-Moselle.............................................................

Département de la Meuse....................................................................................

EPCI..........................................................................................................................

Colmar  Agglomération............................................................................................

Communauté de communes Ardennes-Thiérache.....................................

Communauté de communes de la Plaine du Rhin.......................................

Communauté de communes de la Vallée de la Bruche............................

Communauté de communes de la Vallée de Villé......................................

Communauté de communes de Sauer Pechelbronn................................

Communauté de communes de Sélestat....................................................... 

Communauté de communes du Canton d'Erstein ....................................

Communauté urbaine du Grand Reims .........................................................

Eurométropole de Metz........................................................................................ 

Eurométropole de Strasbourg............................................................................

Métropole du Grand Nancy.................................................................................

PNR de la Montagne de Reims...........................................................................

PNR des Ballons des Vosges...............................................................................

Saint-Louis Agglomération....................................................................................

Syndicat d’Ensisheim-Bollwiller et environs (SIAEP).................................

SIVOM de Mulhouse...............................................................................................

SMICTOM d'Alsace centrale...............................................................................

SMICTOM Nord Alsace.........................................................................................

Syndicat des eaux et de l’assainissement Alsace-Moselle (SDEA)..... 

Syndicat Intercommunal d'Energies de la Marne (SIEM)..........................

Territoire d’énergie Alsace (TEA)......................................................................

Communes .............................................................................................................

Aiglemont................................................................................................................... 

Aÿ-Champagne, Bergheim, Commercy, Cormontreuil, Epernay, 

Haguenau, Saint-Dié-des-Vosges, Saint-Max, Scherwiller, Suippes, 

Tinqueux (11x100€).................................................................................................. 

Barr................................................................................................................................ 

Batzendorf..................................................................................................................

Bennwihr................................................................................................................. 

Colmar.......................................................................................................................... 

Dauendorf................................................................................................................ 

Eguisheim............................................................................................................. 

Erstein......................................................................................................................... 

Eschbach.....................................................................................................................

Goersdorf...................................................................................................................

Hochfelden................................................................................................................. 

Lobsann........................................................................................................................

Marckolsheim............................................................................................................ 

Metz...............................................................................................................................

Mulhouse..................................................................................................................... 

Nancy............................................................................................................................ 

Obersteinbach......................................................................................................... 

Ribeauvillé................................................................................................................. 

Saint-Dié-des-Vosges..............................................................................................

Saint-Louis................................................................................................................. 

Sierentz....................................................................................................................... 

Strasbourg.................................................................................................................. 

Vandoeuvre-lès-Nancy...........................................................................................

Autres partenaires ............................................................................................

Agence de l’eau Artois-Picardie.........................................................................

Agence de l’eau Rhin-Meuse................................................................................ 

Agence de Service Civique..................................................................................

Associations...............................................................................................................

Autres et divers.........................................................................................................

Dons privés et d'entreprise..................................................................................

Fonjep ..........................................................................................................................

France Volontaires...................................................................................................

Partenaires Sud.........................................................................................................

TOTAL GÉNÉRAL................................................................................

Répartition des dépenses sur programmes 
en 2024

TOTAL  6 144 495 € 

Dépenses sur programmes de coopération
Dépenses liées à la coordination et animation 
régionales 
Dépenses liées à la Mobilité (volontariat) 
Fonds redistributifs
Frais assumés par les partenaires

 4 695 301 € 

628 396 €
316 870 € 
116 678 € 

387 250 € 

Moyens mis en oeuvre par Gescod en 2024
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Partie 2 : Animation et accompagnement des acteurs

Dans le cadre de sa fonction d’animation du territoire, 
Gescod met en réseau et accompagne tous les 
acteurs impliqués dans la coopération et la solidarité 
internationale de la région Grand Est, avec l’objectif 
d’améliorer la qualité et la visibilité de leurs actions. 
Réseau régional multi-acteurs, il a pour vocation d’accueillir 
tous les acteurs qui le souhaitent et qui sont en accord 
avec sa charte des valeurs.
L’ensemble de ses actions contribue à la réalisation des 
Objectifs de Développement Durable (ODD) dans le 
cadre de l’Agenda mondial 2030 pour le développement. 
Adoptés par les Nations Unies en 2015, ils sont un appel 
mondial à agir pour éradiquer la pauvreté, protéger la 
planète et faire en sorte que tous les êtres humains vivent 
dans la paix et la prospérité.

Gescod assure différentes missions :  

Observatoire : veille, production et diffusion 
d’informations.1

2

3

Appui-conseil  aux porteurs de projets 
de solidarité internationale, à travers un 
accompagnement individuel et des temps 
collectifs (formations, groupes d’échanges...).

Accompagnement des projets d’ECSI - Éducation 
à la citoyenneté et à la solidarité internationale : 
appui opérationnel et soutien financier.

S’engager en région Grand Est : les ODD au cœur de l’action

Festival 
ALIMENTERRE

Dispositif 
DIODD

Groupe thématique 
Education 

Accompagnement 
dispositifs  

1% solidaires (eau)

Festival des 
Solidarités

Accompagnement 
dispositifs  

1% solidaires (énergie)

Accompagnement 
dispositifs  

1% solidaires 
(déchets)
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Groupe thématique 
Education 

Contexte

Répartition des structures appuyées par type d’acteurs : 

L’accompagnement de Gescod permet 
une montée en compétence des acteurs 
de la Région Grand Est œuvrant dans les 
domaines de la solidarité internationale 
et de l’ECSI. Cet accompagnement se 
déploie aussi bien sur un volet collectif 
qu’un volet individuel permettant ainsi 
de soutenir de manière concrète les 
structures porteuses de projets.
En 2024, Gescod a accompagné 
individuellement 191 acteurs, un chiffre 
en légère hausse par rapport à l’année 
2023. Sur les accompagnements 
collectifs, 471 personnes ont participé à 
au moins un temps collectif proposé par 
Gescod.

122
associations collectivités 

territoriales

45
acteurs     

universitaires

 11
autres publics

13 

Accompagnement individuel    
 
En 2024, 284 accompagnements ont été réalisés 
auprès de 191 structures. Si 52 accompagnements ont 
été globaux, les autres se sont attachés à orienter les 
structures en lien avec les enjeux de leurs projets.

Education à la Citoyenneté et à la solidarité 
Internationale (ECSI) 
• 20 accompagnements réalisés dans le cadre du Festi-

val ALIMENTERRE
• 14 accompagnements de collectifs Festisol
• 67 accompagnements réalisés dans le cadre du pro-

gramme RECITAL-ODD

Solidarité Internationale 
• 42 accompagnements pour l’accès aux dispositifs de 

l’Agence de l’Eau Rhin-Meuse
• 26 accompagnements pour un dépôt auprès de La 

Guilde / Agence des Microprojets
• 24 accompagnements pour un dépôt auprès de la 

Région Grand Est  
 
Jeunesse et mobilité internationale

• 39 accompagnements réalisés dans le cadre d’un 
dépôt auprès des dispositifs du FONJEP (ISI & JSI)

Accompagnement des acteurs du Grand Est

« En vue de la construction d’une école 
primaire, l’association ESAB a bénéficié 
de l’accompagnement de Gescod. Cet 
accompagnement s’est traduit par une aide 
très précieuse dans la soumission de projet 
pour demander un financement. Cette aide 
a été portée à la fois sur le fond et la forme. 
L’accompagnement dont nous avons bénéficié 
nous a permis non seulement de mieux 
rédiger notre projet mais aussi d’obtenir 
deux financements à savoir celui de de la 
Région Grand Est et celui de La Guilde. 
Grâce à Gescod, nous avons pu cibler les 
organes vers lesquels nous nous sommes 
adressés et notre projet a été éligible. »  
 

Placide SOSSOU, vice-président d’ESAB (67)

Témoignage

Atelier d'écriture de projets à Guebwiller © Gescod

Scannez le QR code pour dé-
couvrir ESAB et ses activités
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Formations collectives 
L’accompagnement collectif se traduit par la mise en 
œuvre de formations généralistes et transversales. En 
2024, ont été organisés : 
• un cycle de formation à la méthodologie de projets (qui 

a réuni 117 personnes issues de 72 structures)
• deux ateliers d’écritures de projets (à Troyes et à 

Guebwiller)
• un cycle de formation autour de la vie associative 

(recruter des bénévoles, accueillir des bénévoles), dont 
le replay est visible sur notre chaîne YouTube

Ces formations ont pour objectif de répondre aux 
attentes des acteurs. 
Pour l’année 2024, 160 structures ont participé à 
un temps proposé par Gescod dont une grande 
majorité était issue du milieu associatif (82,5%).  
En complément, on observe aussi une certaine 
fidélisation dans la mesure où plus de 56 structures 
(soit 35%) ont participé à deux temps ou plus proposés 
par Gescod en 2024.

L’année 2024 a permis de consolider l’offre d’animation 
en proposant de nouveaux temps d’échanges qui 
répondent aux enjeux des acteurs du territoire. 
Ces derniers ont parfois été coorganisés soit avec 
des acteurs locaux (comme le groupe thématique 
Education en lien avec le GREF Grand Est) soit avec 
d’autres RRMA (comme le groupe pays Cambodge-
Laos en lien avec Centraider). Au total, 325 personnes 
ont participé à ces temps d’échanges et d’informations.

Accompagnement des acteurs du Grand Est

« En Janvier 2023, lorsque nous avons créé 
l’association Citoyens et Solidaires (A.C.S), nous 
pensions avoir fait un saut dans l’inconnu. C’est au 
détour d’une rencontre avec d’autres associations, 
que Gescod nous a été recommandé en réponse 
à notre recherche d’accompagnement. Avec 
d’autres membres, nous avons pris part à plusieurs 
formations, notamment celles sur le cycle de projet 
et l’écriture de projets de solidarité internationale. 
C’est un vrai creuset d’acquisition de compétences 
sur l’ensemble du cycle d’un projet, du diagnostic 
jusqu’au suivi évaluation et à la communication sur 
ses résultats. Grâce à ces formations, nous avons pu 
améliorer la qualité des projets que nous soumettons 
aux financeurs, et avons obtenu des subventions. »  
 
Raoul FOUSSENI, président de l’association Citoyens 

et Solidaires (67)

Témoignage

Animation du réseau 

En 2024, Gescod a organisé : 

• 1 evènement autour des Services Essentiels qui a 
regroupé 11 structures. 

• 3 Groupes thématiques (Education, Campagnes 
citoyennes, Eau, hygiène et assainissement) 

• 4 Groupes-pays (Cambodge-Laos, Madagascar, Maroc 
et Togo-Bénin) réunissant 64 structures œuvrant dans 
ces pays

Rencontres des acteurs des Campagnes Citoyennes

Scannez le QR code pour découvrir 
A.C.S et ses activités
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L’ECSI (Éducation à la citoyenneté et à la solidarité internationale)   
Chiffres clés

projets soutenus 
pour un

montant global 
de 49 980€

formations et 
groupes

d’échanges sur la 
thématique
de l’ECSI

L’Education à la Citoyenneté et à la Solidarité 
Internationale (ECSI) repose sur plusieurs principes. 
La participation et la réciprocité des échanges sont 
deux de ses fondamentaux. Chacun est invité à 
exprimer son point de vue et à se positionner dans une 
relation d’échange avec l’autre. Cette relation vise 
la co-construction des savoirs et des compétences. 
 
La démarche ECSI prône une approche systémique 
des grands enjeux du monde et porte des valeurs 
indispensables à la résilience de nos sociétés : la solidarité 
et la citoyenneté. Les acteurs de l’ECSI déploient de 
nombreuses activités de sensibilisation portant sur le vivre 
ensemble, l’environnement, les inégalités ou les droits 
humains. Les publics de l’ECSI sont variés : scolaires et 
enseignants, étudiants, habitants en milieu rural, adultes 
de tous horizons, organisations et institutions.

Ces actions permettent une meilleure compréhension 
entre les générations et les cultures, et elles encouragent 
l’engagement citoyen pour le développement durable. 
Pour diffuser les valeurs de l’ECSI, Gescod développe des 
outils innovants à destination des acteurs éducatifs ou de 
la mobilisation citoyenne.

Il a également été proposé trois ateliers tests autour de 
la thématique «Transition écologique», en partenariat avec 
l’association INITEA, autour d’un outil d’intelligence collec-
tive permettant d’outiller les acteurs sur les thématiques 
de la biodiversité et des limites planétaires. Afin de pour-
suivre la dynamique, la création d’un groupe de travail sur 
cette thématique a été actée pour 2025.

xxx

 
 
En collaboration avec Kurioz, il  a été proposé des temps 
de formations pour sensibiliser autour des ODD , en deux 
modules, en distanciel :

• Paix, Justice et Liberté
• Environnement et droits humains

 14  25 

Atelier INITEA à Nancy

Scannez le QR code pour découvrir 
INITEA et ses activités« Pour un acteur de la solidarité internationale, 

s’engager dans une initiative de transition, c’est adopter 
une vision systémique du territoire, c’est accepter le 
fait de coopérer, de partager des compétences et 
expertises, d’expérimenter et de documenter pour 

essaimer.»

Hervé LAFLOTTE, coordinateur de projets INITEA 

Témoignage
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DIODD et nos actions à destination des scolaires
L’éducation est au cœur de la nécessaire transition des 
sociétés vers plus de solidarité, de justice et de durabilité. 
Pour s’engager en faveur de ces transitions, les ODD, 
signés sous l’égide des Nations Unis, constituent un cadre 
mondial dont chaque territoire et chaque citoyen peut se 
saisir. L’ECSI croise explicitement les autres éducations 
transversales, dont l’éducation au développement durable, 
l’éducation à la santé et les enseignements artistiques et 
culturels.

En ce sens, Gescod met en oeuvre le dispositif «Associations 
et scolaires pour les ODD» (DIODD) favorisant l’ouverture 
au monde des jeunes du Grand Est. Ce dispositif vise la 
constitution de binômes composés d’une association 
engagée dans le domaine de la solidarité internationale, 
du développement durable ou de l’éducation populaire 
et d’un groupe d’élèves. Chaque binôme bénéficie d’un 
soutien technique et financier.

Les 3ème rencontres départementales des éco-délégués 
de Meurthe-et-Moselle ont permis d’accueillir 104 éco-
délégués et 14 professeurs dans les locaux du conseil 
départemental. L’objectif était de leur permettre de mieux 
comprendre les grands enjeux du monde contemporain et 
de leur donner les moyens de devenir des citoyens du monde 
responsables. Ils ont participé au «Rallye des Solidarités», 
une sensibilisation à la solidarité internationale ludique et 
inventive. Chaque élève a reçu un livret pour « découvrir 
son profil solidaire», avec des ateliers pédagogiques axés 
sur le thème Environnement et droits des peuples et la 
découverte de 24 associations de solidarité internationale 
de leur territoire. À travers ce parcours de découverte, les 
collégiens ont été informés, sensibilisés et encouragés à 
passer à l’action, à s’engager, et notamment à développer 
des liens intergénérationnels et interculturels.

Les collégiens ont pu assister, à la suite du rallye, à une 
projection/débat du film L’or bleu, l’or vert en présence de 
deux intervenants internationaux, Alberto, paysan péruvien 
et Marie-Paule Okri, agronome ivoirienne.

« L’un des points positifs du projet réside 
dans la qualité des relations partenariales 
nouées autour d’un projet commun entre les 
enseignants de science du collège, l’association 
locale « l’école des jardiniers » et le service 
Jeunesse et coopération internationale 
de la ville de Tinqueux. Ce projet a permis 
aux élèves de prendre le temps d’observer 
leur environnement et d’analyser leurs 
pratiques, en réfléchissant sur la biodiversité 
locale et le développement durable. »   
Marjory CHANOIR, coordinatrice Jeunesse et 
coopération internationale, Ville de Tinqueux (51)

Témoignage

Le dispositif « Associations et Scolaires 
du Grand Est pour les ODD » (DIODD)  

en chiffres :

école primaire collèges lycées projets
8 6 151

Chiffres clés

13 3 13515
établissements

scolaires
associations  élèves sensibilisés

DIODD Life Time projects 2023-2024 la flamme de l'égalité

Projet DIODD Gref à Madagascar 
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La 23ème édition du Marché du Monde Solidaire a 
accueilli à l’Hôtel du département de Nancy près de 
80 acteurs de la solidarité internationale, l’occasion de 
valoriser auprès du public leurs actions, leurs vécus et leurs 
connaissances des pays partenaires, mais aussi de partager 
les valeurs de la solidarité pour un monde plus égalitaire.  

À travers un programme d’animations placé sous le thème    
«  Environnement et droits des peuples », les 2 500 visiteurs ont 
été invités à repenser la place qui est accordée aux peuples 
et à leurs droits fondamentaux face aux bouleversements 
et transitions environnementales, notamment l’accès à l’eau, 
à un environnement de vie sain et durable, à l’alimentation ou 
à l’énergie. 

Tu nourriras le monde

Campagnes citoyennes
Lancé il y a plus de 20 ans, le Festival des Solidarités est 
un rendez-vous international pour promouvoir et célébrer 
une solidarité ouverte au monde et aux autres. Chaque 
année pendant les deux dernières semaine de novembre, 
de nombreux acteurs (associations, collectivités, 
établissements scolaires, structures socio-culturelles, 
acteurs d’économie sociale, groupes de citoyens, etc.) 
organisent des animations conviviales et engagées pour 
donner aux citoyens de tout âge l’envie d’agir pour un 
monde juste, solidaire et durable.

Le Festisol est un cadre commun, dont chaque structure 
ou collectif de structures est libre de s’emparer pour 
le décliner selon les thématiques, types d’événements 
et publics de son choix. Le Festisol porte la vision d’une 
solidarité globale, aussi bien locale qu’internationale.

Pour cette année 2024, le Festival des Solidarités a été 
porté par 10 collectifs Festisol, dans 8 des 10 départements 
du Grand Est, composés d’associations de solidarité 
internationale, d’associations d’éducation populaire et ou 
de développement durable, collectivités territoriales et 
d’établissements scolaires. Structurés en collectifs formels 
ou informels, ces collectifs organisent des événements 
et favorisent la mise en réseau des acteurs du Festisol à 
l’échelle d’un territoire spécifique (commune, communauté 
de communes, métropole…).

Gescod accompagne les acteurs de toute la région qui 
portent le Festisol dans leurs actions par des conseils, 
formations et temps d’échanges.

Marché du MondeSolidaire 2024  © CD54

255
animations 
associatives

12 998
personnes 

sensibilisées,
29% scolaires

240
structures 
mobilisées

Chiffres clés

« Favoriser un changement social est un long 
chemin à parcourir mais depuis quelques années 
nos animations pendant le Festisol y contribuent. En 
créant des liens de solidarités entre les acteurs du 
monde associatif et leurs adhérents, nous donnons 
envie à tous de poursuivre les actions tout au long 
de l’année, et pas seulement sur la durée du festival. 
Le projet évolue et se développe avec de nouveaux 
partenariats chaque année. Les élus des communes 
de Joeuf et Auboué participent aux différentes 
actions et font remarquer l’importance du festival. »   
Aline BALOSSO, coordinatrice et animatrice de l’EVS 

MJC de Joeuf (54).

Témoignage
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Festival ALIMENTERRE

Chiffres clés

179 5 034
personnes sensibilisées

dont 2 735 scolaires 
(54 %)

structures 
mobilisées

133
projections/ 

débats organisés

67
pour tout public 

66
en milieu scolaire 

Belle dynamique à l'international
Dans le cadre des coopérations décentralisées, appuyées 
par Gescod des projections débats ont été organisées 
en Ouganda, au Congo, au Cameroun et au Bénin. Les 
6 projections ont rassemblé près de 300 personnes 
démontrant un intérêt croissant pour le festival. Au Togo 
et au Bénin, près de 700 personnes ont participé, en 
parallèle,  à la foire agricole de Parakou et à une journée 
de promotion de produits locaux à Sokodé.

Projection au Congo 

Le Festival ALIMENTERRE est un événement 
incontournable pour s’informer et échanger sur les enjeux 
alimentaires. Gescod, coordinateur régional, accompagne 
les structures du territoire au travers des temps d’échanges, 
de formations et de conseils.

Agir local, penser global
Nous avons accueilli sur le territoire Marie-Paule Okri, 
invitée par le CFSI. Agronome, écoféministe, militante 
pour l’environnement et la sécurité alimentaire, elle 
est membre de la Ligue ivoirienne des Droits des 
Femmes.

«J’ai beaucoup aimé les visites de jardins partagés 
dans l’Aube où des personnes issues de diasporas 
africaines cultivent leurs légumes. Mon coup de cœur 
est la rencontre avec les éco délégués à Nancy. Les 
élèves sensibles à la gestion et à la préservation de l’eau, 
à la biodiversité ont posé des questions pertinentes 
qui m’ont beaucoup marquées. Je repars avec l’envie 
d’organiser ce type d’échanges avec des élèves en Côte 
d‘Ivoire. »  Marie-Paule OKRI, Agronome, écoféministe et 
militante pour l’environnement et la sécurité alimentaire.

Témoignage

Gescod est connu pour ses compétences en matière de 
formation à destination des animateurs Jeunesse sur l’ECSI 
et les ODD. Dans le cadre d’une formation organisée à 
destination des DEJEPS (Diplôme d’État de la Jeunesse, 
de l’Éducation populaire et du Sport) dans le département 
des Vosges, la coordinatrice de Chrétiens dans le Monde 
Rural (CMR) a été enthousiasmée par la présentation du 
festival ALIMENTERRE. 
 
Cette structure est devenue un relais précieux dans ce 
département pour la mise en place du festival sur les 
Vosges. L’engagement des bénévoles a été essentiel pour 
donner vie au projet. Toute l’équipe a bien saisi l’enjeu du 
festival et s’est pleinement investie dans sa mise en 
œuvre.

« En tant que relais ALIMENTERRE sur le 
territoire des Vosges pour cette première année, 
j’ai pu observer une dynamique et une synergie 
bienveillante entre une multitude d’acteurs locaux, 
qui se sont unis pour ouvrir de nombreux espaces 
d’échanges et d’expression sur des territoires ruraux 
isolés. Ensemble, nous avons semé des graines 
auprès de 350 personnes, et nous espérons qu’elles 
continueront de germer. En tout cas, nous sommes 
déterminés à en semer encore davantage pour l’édition 
2025 ! »  Caroline ROUSSEL, coordinatrice de Chrétiens 
dans le Monde Rural (88)

Témoignage

Scannez le QR code pour découvrir 
CMR et ses activités
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ODD 2 et ODD 12 :  production, alimentation et consommation 

responsables pour toutes et tous !

En tant que coordination régionale 
ALIMENTERRE, le CFSI a invité 
Gescod à participer à l’atelier de 
suivi-évaluation à Lomé du 7 au 13 
décembre 2024. Le programme Terres 
nourricières, cofinancé par l’AFD, est 
fondé sur la Charte pour une agriculture 
et alimentation durables et solidaires. 

Il relève trois défis en France et en 
Afrique de l’Ouest : 
• un défi citoyen en sensibilisant sur l’im-

pact des modes de consommation et de 
production

• un défi économique en soutenant des 
initiatives pour développer des filières 
durables (programme PAFAO) 

• un défi politique par des actions de 
plaidoyer. 

Une vingtaine de participants d’ONG 
internationales et  d’organisations pay-
sannes africaines ont travaillé à une vision 
commune. Gescod a également participé 
pendant deux jours à un atelier sur l’ap-
provisionnement des cantines scolaires 
qui a regroupé 150 participants d’Afrique 
de l’Ouest.

Une vision et des chemins de 
changement

Les crises successives, sanitaires, cli-
matiques et le conflit en Ukraine, ont 
mis à mal la sécurité alimentaire dans 
de nombreux pays mettant ainsi en 
exergue la limite des systèmes alimen-
taires actuels. Garantir la sécurité ali-
mentaire, c’est garantir l’accès à une 
alimentation durable, de qualité et en 
quantité suffisante pour tous et toutes. 
 
En ouverture  de son Assemblée Géné-
rale 2024, Gescod a choisi de faire un 
focus sur les ODD 2 et 12 au travers deux 
tables rondes. La première a porté sur le 
développement de l’agriculture familiale 
respectueuse de l’environnement pour 
nourrir les populations et la seconde 
s’est concentrée sur la sensibilisation des 
consommateurs, tant localement que 
dans le cadre de coopérations internatio-
nales. Gescod s’est appuyé sur les initia-
tives des acteurs et actrices du Grand Est 
à travers leurs projets à l’international, 
mais également dans les projets d’ECSI 
menés sur le territoire que ce soit dans 
le cadre du programme Recital-ODD, 
ou en lien avec l’enseignement agricole.

Coopérer pour des systèmes 
alimentaires durables

Gescod a créé de nouveaux outils pédagogiques pour sensibiliser aux ODD 2 
et 12 et éveiller les curiosités en encourageant les changements de regards et 
de comportements.

L’Aliment speed, jeu de rapidité et l’ODD’Palet permettent de comprendre nos 
modes de consommation alimentaires et leurs impacts environnementaux.Ces 
outils, tout public, facilitent la libre expression et l’échange entre joueurs. 
Ils sont téléchargeables gratuitement sur notre site Internet.   

Informer, comprendre et agir

Atelier  Lomé  ©CFSI

Temps forts 2024

Table ronde lors de l'assemblée Générale de Gescod à Nancy © Gescod
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Le programme  Récital ODD (Renforcer 
l’Éducation à une Citoyenneté Internationale 
sur nos Territoires par une Approche 
Locale des ODD) vise à développer 
l’ECSI (Éducation à la Citoyenneté et à la 
Solidarité Internationale), et à faire connaître 
les ODD (Objectifs de développement 
durable) fixés par l’ONU d’ici 2030. 

Porté par la CIIRMA (Conférence 
Interrégionale des Réseaux Régionaux 
Multi-Acteurs), ce programme inter-
régional est cofinancé par l’AFD (Agence 
française de développement) et mis en 
œuvre sur les territoires depuis janvier 
2020 par 11 RRMA dont Gescod. La phase 
2 du programme s’est déroulée sur 3 ans, 
de janvier 2022 à fin décembre 2024.  

Les activités du programme 
En région Grand Est, un premier objectif du 
programme est le soutien aux acteurs via 
les fonds territorialisés, qui financent des 
actions d’ECSI portées par des associations 
à destination du grand public (fonds ECSI+) 
ou du public scolaire (dispositif DIODD – 
Associations et scolaires pour les ODD).

Il a également pour objectif d’accompagner 
les acteurs    de  l’ECSI  dans   leur renforcement   
de capacités et leur montée en 
compétences, par de l’accompagnement 
individuel, de la formation collective et de 
la mise en réseau à travers des groupes 
thématiques. Enfin, le projet Récital vise à 
recenser et faire connaître les acteurs et 
initiatives du territoire, à travers sa fonction 
d’observatoire. 

Chiffres clés sur l’ensemble du programme (2022-2024)

66
projets soutenus 
financièrement, 

avec plus de 19 900 
personnes du grand 
public sensibilisées 

via ces actions

 
Clôture du programme Récital-ODD

43 
événements 

organisés, avec plus 
de 12 000 personnes 

sensibilisées aux ODD

1
étude sur les OSIM 
(Organisations de 

solidarité internationale 
issues des migrations) en 

région Grand Est

428
acteurs accompagnés 

dans le cadre du 
programme 

8
outils pédagogiques créés 
et mis en ligne sur le site 

internet de Gescod  

14
formations aux ODD

Zoom

Cette journée a eu lieu le 17 mai 2024 à Longwy (54), avec pour 
objectif de faire se rencontrer jeunes collégiens français de Meurthe-
et-Moselle et du Luxembourg, afin de confronter leurs visions de la 
solidarité internationale, et découvrir de manière ludique les ODD et 
les possibilités de chaque citoyen de s’impliquer dans ce défi mondial 
d’ici 2030.  Cet événement a réuni 44 participants et a été organisé 
avec l’appui de la DRAREIC (Délégation de Région Académique aux 
Relations Européennes, Internationales et à la Coopération du ministère 
de l’Éducation Nationale).

Evénement transfrontalier « Cap sur 2030 : les 
jeunes français et luxembourgeois pour les ODD

Nos outils pégadogiques ODD pour vos animations : 
https://www.gescod.org/outils-pedagogiques-odd/

Rencontre transfrontalière à Longwy



13• Rapport d’activité Gescod 2024 •

L’approche multisectorielle pour les services essentiels

Le programme de « rapprochement de l’animation des 1% 
solidaires Eau/Assainissement – Energie – Déchets » porté 
en consortium par les réseaux pS-Eau, Cicle, Amorce, la 
CIRRMA et 5 RRMA s’est terminé en juin 2024. Soutenu 
par l’AFD et l’ADEME, ce programme visait à dévelop-
per l’approche multisectorielle pour l’accès aux services 
essentiels.  

Temps forts 2024
• Organisation d'un atelier de rencontre des acteurs SI du 

Grand Est autour des services essentiels, à l’ENGEES, 
Strasbourg (15 participants) en mars 2024.

• Participation au séminaire de restitution du programme à 
Paris avec le témoignage de deux collectivités du Grand 
Est (Mulhouse et Grand Reims) (90 participants), en avril 
2024.

https://services-essentiels.org/

Le programme a permis d'aboutir sur un ensemble d'outils 
(fiche pays, fiche acteurs, capitalisations, articles...) dispo-
nibles en libre accès sur le site dédié : 

Accompagner pour l’accès à l’eau potable et l’assainissement

Depuis 2018, Gescod en partenariat avec le pro-
gramme Solidarité-Eau (pS-Eau) et les agences de 
l’eau Rhin-Meuse, Seine-Normandie et Rhône-Mé-
diterranée-Corse collabore à une animation régio-
nale sur l’accès à l’eau, l’hygiène et l’assainissement, 
avec l’appui financier de l’agence de l’eau Rhin-
Meuse. Marie Zerbo, responsable de l’Animation 
territoriale France au pS-Eau (avec l'appui de Robin 
Gaborit durant l'année 2024), ont assuré :
• un renforcement des capacités via des temps 

d’échanges et des formations et appui-conseil per-
sonnalisé : conseils technique et méthodologique, 
appuis à la recherche de partenaires techniques 
et financiers, et à la capitalisation des actions au 
niveau régional voir national via le réseau pS-Eau 

• la sensibilisation et mobilisation des collectivités 
territoriales non engagées et accompagnement 
de celles déjà mobilisées notamment les initia-
tives de Fonds Eau des métropoles de Strasbourg 
et Nancy

• l'évaluation de projets de coopération financés 
par l’agence de l’eau Rhin-Meuse.

Un partenariat multi-acteurs 

• Une réunion multi-acteurs en co-organisation avec 
l’AERM portant sur «L’évaluation au service de la 
réussite des projets EAH» avec le témoignage de 
plusieurs associations en mars

• Une formation technique sur la réalisation de forage 
à l’international à Nancy en décembre 

• Une table ronde lors du Marché du Monde solidaire 
de Nancy Environnement et droits des peuples sur 
l’accès à l’eau en novembre

• Un groupe pays Togo-Bénin axé sur l’eau potable et 
assainissement à Strasbourg et en ligne en octobre

Temps forts 2024 

Table ronde : Droits des peuples et environnement : accès à l'eau lors du 
marché du monde Solidaire à Nancy en novembre

« Lors de notre premier projet, la responsable du pôle 
Animation France Programme Solidarité-Eau (pS-Eau), 
a été une aide efficace et primordiale pour la réalisation 
de nos documents de demande de subvention. Elle nous 
a, nous novices, accompagnés et transmis son savoir et 
ses connaissances qui nous ont permis de maîtriser les 
demandes réalisées par la suite. »  Bernard STEIN, 
Président, Amenoudji Partenariat Solidarité TOGO (57)

Témoignage

Chiffres clés de l'accompagnement

10
collectivités 
territoriales

3
établissements 

publics

17
associations

Scannez le QR code pour découvrir 
AMENOUDJI et ses activités
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Partie 3 : Mobilité internationale

En 2024, Gescod a poursuivi son 
rôle de coordinateur régional 
du dispositif ISI et JSI avec de 
nouveaux défis financiers à relever. 
En effet, la popularité du dispositif 
nous a amené à devoir faire des 
arbitrages financiers et donc à une 
sélection plus exigeante. 

4 jurys ont été organisés dans 
le Grand Est en 2024 et c’est un 
total de 38 dossiers, ISI et JSI 
confondus, qui ont été instruits.

Gescod a également participé à 
la promotion des dispositifs dans 
toute la région, en participant 
à divers forums de la mobilité à 
travers le territoire (Forum de la 
mobilité à Nancy, Forum Time to 
Move à Reims, ou Forum Tout Est 
Encore Possible à Ilkirch).

Chiffres clés

En 2024, 9 volontaires de 
service civique ont contribué 
à l’activité de Gescod. Nous 
avons acceuilli 1 volontaire 
de réciprocité cambodgien, 
mission rendue possible par le 
programme REVER Cambodge 
de France Volontaires.
 
4 volontaires sont partis en 
mission à l’international :
• 2 en Ouganda pour travailler 

sur le projet ville durable
• 1 volontaire au Cambodge pour 

le projet d'accès à l'eau
• 1 volontaire au Sénégal sur le 

projet urbanisme dans la ville 
de Meckhe

Et 4 volontaires ont contribué 
aux activités de Gescod en 
France, avec cette année pour 
la première fois des volontaires 
dans chaque antenne. 
 

Volontariat de Service 
Civique

Dispositifs pour encourager l’engagement des 
jeunes à la solidarité internationale 

1125 26
dossiers JSI 

déposés dans 
la région dont 9 
qui ont reçu un 

financement

dossiers ISI 
déposés dans la 
région dont 18 

ont été financés

projet JSI de 
réciprocité (le 

1er)

dossiers 
parrainés dans le 

cadre du JSI

2
nouveaux 

instructeurs pour 
étoffer le jury 

réigonal

Exposition photo à l’ambassade de France de Cambodge avec notre VSC 
cambodgien, Theara, en pleine action dans le Grand  Est © Ambassade de France au 
Cambodge

Volontariat de Service Civique

 
Le dispositif 

JSI du FONJEP offre 
un soutien financier aux 

projets de mobilité portés par 
des jeunes entre 15 à 25 ans. Ces 

projets doivent s’inscrire dans une 
démarche de solidarité internationale, 

en favorisant par exemple l’accès 
à l’éducation, la protection de 

l’environnement, le développement 
local, l’échange interculturel, etc. 

Le cofinancement apporté par 
le Fonjep est de 10 000 

euros maximum. 

Jeunesse Solidarité Internationale

« A l’âge de 19 ans, j’ai eu la chance de 
participer à un projet solidaire au Togo. 
Durant les 3 premières semaines, j’ai d’abord 
découvert au centre Creuset à Sokodé, le quotidien 
de jeunes enfants, pour qui la vie n’a pas toujours 
été joyeuse. Des enfants dits « sorciers » qui se 
retrouvent à la rue, souvent après avoir subis des 
abus. Ces jeunes m’ont touché, leur énergie, leur 
sourire, leur capacité à se mettre au travail, sans 
râler…Des enfants qui méritent de grandir dans 
des conditions stables. Lors la deuxième partie de 
notre projet, nous étions dans le sud du pays, dans 
un petit village du nom d’Avoutokpa, au cœur de 
populations avec qui nous avons collaboré, dont 
nous avons appris et avec qui nous avons beaucoup 
rigolé. Enfin, je dirais que le projet m’a ouvert les 
yeux, plus que cela, il m’a fait grandir. » 

Louis SCHALLER, JSI parti avec l'Association 
Culturelle de la rue du Bouclier (67)
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Volontariat de Solidarité internationale
1 Maroc

Répartition des volontaires suivis 
en 2024 par pays

4 Sénégal

2 Comores

2 Cambodge4 République de 
Guinée

1 Tchad

1 Togo

5 Madagascar

1 Gabon

1 Djibouti

2 Mauritanie

1 Brésil 4 Cameroun
1 Tchad

2 Congo

Contexte et temps forts 2024
Gescod continue de travailler pour mobiliser les acteurs 
du territoire à la promotion du volontariat de solidarité 
internationale. 

Depuis l’annonce présidentielle sur la promotion 
du volontariat, France Volontaires a lancé plusieurs 
programmes dont Gescod a pu bénéficier en tant 
qu’organisme agréé à l’envoi et l’accueil de VSI.   
Gescod a participé à 3 programmes coordonnés par France 
Volontaires : Territoires Volontaires, Volontariat pour la 
Francophonie, Volontariat pour la Grande Muraille Verte.
 
3 collectivités du Grand Est ont été lauréates du 
programme Territoires Volontaires en 2024 (déploiement 
de volontaires pour 2025) : 
1.  la Ville de Strasbourg (accueil d'une VSI colombienne) 
2. l'Eurométropole de Metz (envoi de deux VSI, un en 
Mauritanie et une au Kazakhstan)
3.  la Ville de Metz (accueil d'une VSI libanaise)
  
Gescod a participé à 2 groupes de travail organisés par le 
CLONG-Volontariat (GT Accompagnement et GT Sud-Sud) 
et à 1 groupe de travail organisé par France Volontaires (GT 
Valorisation). 

C’est une première pour Gescod, 2 VSI de réciprocité ont 
été accueillis dans le Grand Est.

Les collectivités territoriales et les associations de 
solidarité internationale peuvent faire appel à des VSI, 
Gescod les accompagne sur : 
• l'identification et élaboration d’une fiche mission
• l'identification du ou de la volontaire qui correspond 

au profil de la mission via un processus de recrutement 
co-construit avec le partenaire

• la gestion administrative pour la contractualisation du 
volontaire

• la démarche de co-financement auprès du MEAE via le 
FONJEP

Témoignage

« Nous accueillons une VSI de réciprocité, Nancia. 
C’est une machine à idées ! Sa présence est une 
richesse pour nous. Par son expérience à Madagascar, 
elle va contribuer à notre réflexion sur la gestion de 
l’eau en nous apportant des idées pour la consommer 

différemment voire moins »

Gilles WEBER, adjoint au maire de Marckolsheim (67)

Le Volontariat de Solidarité internationale chez 
Gescod en chiffres, en 2024

33
  volontaires

14
pays  

d'engagement

15
mois  

(durée moyenne 
d'engagement)

8 
Structures 
partenaires 

d'accueil des 
volontaires
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Partie 4 : Appui aux collectivités pour leurs projets  
de coopération internationale

Concrètement, pour les 37 collectivités ac-
compagnées, l’appui de Gescod se manifeste à 
travers : 

• le cadrage institutionnel du partenariat tenant 
compte des législations en vigueur en France et 
dans le pays dont relève le partenaire.  

• la définition des axes de travail du partena-
riat, des objectifs poursuivis, du plan d’ac-
tion, de l’évaluation et de la capitalisation de 
l’expérience.  

• l’identification de l’expertise nécessaire à la mise 
en œuvre des activités (interne à la collectivité 
ou externe via les acteurs mobilisables en Grand 
Est)  

• l'optimisation de l’effort de financement des col-
lectivités et la mobilisation de financements 
complémentaires. 

Chiffres clés
2024  

• le pilotage des projets et à la coordination des 
acteurs.  

• le suivi sur le terrain des activités, via le person-
nel embauché par Gescod et mis à disposition du 
projet. 

• la communication et à l’animation autour des pro-
jets conduits par la collectivité. 

• la mise en œuvre sécurisée des financements via 
les équipes de Gescod sur place.

• la mobilisation des réseaux d’acteurs dans les pays 
à l’étranger et des acteurs clés de la coopération 
(ministère, agences, ONG, bureau d’études…) 

8
institutions 

(hôpitaux, pompiers, 
parcs nationaux) 

engagées

établissements 
d’enseignement 
et de recherche 

associés

11

collectivités 
du Grand Est 

accompagnées

37

Les premières baisses de l’Aide Publique au Développement de l’Etat français en 2024 n’ont pas entamé la 
volonté des collectivités du Grand Est de porter des actions de coopération décentralisée. Ainsi, 4 nouvelles 
collectivités se sont engagées en 2024 portant à 37 le nombre de partenariats de coopération actifs accom-
pagnés par Gescod. Ces collectivités mobilisent les acteurs de leur territoires (associations, institutions…) et 
Gescod, en tant que RRMA, participe à cette dynamique.

Les collectivités du Grand Est et leurs partenaires bénéficient de l’implantation de Gescod dans les pays des 
collectivités partenaires pour la mise en œuvre des projets. Ainsi, Gescod a accompagné les projets conduits 
dans 11 pays dont 9 dans lesquels une cinquantaine de collaborateurs (salariés, volontaires) sont physique-
ment présents. 

 Localisation des projets mis en oeuvre par Gescod en 2024
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Thématiques des projets menés en 2024

Les collectivités nord et sud choisissent lo-
giquement les thématiques de travail sur 
lesquelles elles ont des problématiques et 
des besoins mais aussi des compétences 
à valoriser. Les services essentiels (eau, 
assainissement, déchet), l’éducation et la 
formation ainsi que l’appui à la gouver-
nance sont les thématiques d’interven-
tion les plus fréquentes. Les projets qui 
font de l'égalité femme / homme l'objectif 
premier du projet restent faibles (niveau 
2) mais la plupart intègre bien cette di-
mension dans la conception et la mise en 
œuvre des activités (niveau 1).
 

Les engagements financiers des collecti-
vités sont restés relativement stables en 
2024 par rapport à 2023 avec augmentation 
en volume total de 2% qui s’explique par 
l’engagement de nouvelles collectivités, Au 
niveau des collectivités déjà engagées en 
2023, les contributions globales ont connu 
une baisse de 7%. Cela est compensé par 
le soutien toujours important du ministère 
de l’Europe et des Affaires étrangères, de 
l’Agence française de développement (AFD) 
ainsi que, plus localement, des Agences de 
l’Eau.

Nombre de dossiers de financement externes en cours en 2024 portés par les collectivités du 
Grand Est accompagnées par Gescod 

Dans la mise en œuvre de leur projet de coo-
pération décentralisée, les collectivités qui 
portent les démarches (57%) essaient aussi 
d’associer d’autres organismes publics ou 
échelons de collectivités dans les actions. 
Ainsi, 43% des collectivités et assimilés 
accompagnent par des financements ou de 
la mobilisation d’expertise les projets portés 
par d’autres collectivités. 

De plus en plus, les collectivités ont la volonté 
de développer des actions d’Education à la 
Citoyenneté et à la Solidarité Internationale 
sur leur territoire en lien avec leur projet de 
coopération décentralisée (41%). Le volonta-
riat en mobilité est également de plus en plus 
développé sur les projets des collectivités 
avec 16 volontaires (VSC ou VSI) impliqués 
dans les projets en 2024 dont 2 en récipro-
cité en Grand Est.

Modalités d’organisation des collectivités dans la mise en œuvre de leurs projets de coopération 
décentralisé en 2024

Au-delà de ces collectivités, institutions, et établissements d’enseignements que Gescod accompagne directe-
ment et de manière opérationnelle dans leurs projets de coopération décentralisée, Gescod sensibilise et oriente 
de nombreuses autres collectivités sur la solidarité internationale sur le territoire du Grand Est. 
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Bénin

Numérique inclusif et responsable 
auprès des personnes vulnérables du 
Borgou et de l’Alibori

Soutien au secteur de l’artisanat 
et à l’insertion professionnelle des 
jeunes défavorisés

Contexte, objectifs & temps forts 
2024

Remise d'attestation par le Maire de Parakou dans le cadre des formations techniques 
des artisans © Gescod

Outil de financement : MEAE thématique « Numérique inclusif et 
responsable » 2024-2026
Appuis techniques et autres appuis financiers : MEAE, Association 
10.000 codeurs, Université de Parakou, Centre de Promotion Sociale 
des Aveugles de Parakou, Centre des Sourds de Parakou, APIDA, 
ADECOB

Portage politique :  Région Grand Est, Départe-
ments du Borgou et de l’Alibori

Appuis techniques et autres appuis financiers : 
Délégation départementale des artisans du Borgou 
et de l’Alibori , Collectif des artisans de Parakou et 
Kandi

Portage politique : Région Grand Est, Départements du 
Borgou et de l’Alibori

Forum sur les Métiers du Numérique de Parakou, organisé en 
collaboration avec l'ADECOB et l'association 10 000 codeurs 
© Gescod

Contexte, objectifs & temps 
forts 2024

Ce projet vise à améliorer les conditions de vie des 
artisans et à appuyer l’insertion des jeunes défavori-
sés du Borgou et de l’Alibori. Ces actions s’inscrivent 
en cohérence avec la politique de l’Etat béninois vou-
lant faire de l’artisanat un des leviers de développe-
ment de l’économie nationale. L’artisanat est, au Bénin, 
un secteur à fort potentiel, intégrant environ 25% de 
la population active, mais qui fait face à de nombreux 
défis (manque de moyens, secteur informel, etc.). 
Dernière année de réalisation, ce projet a permis de 
former plus d’une 60aine d’artisans pour renforcer 
la gestion de leur entreprise, développer leur offre 
de service et améliorer ainsi leur revenus. Au total, 
15 jeunes ont bénéficié d’une formation et d’un kit de 
démarrage pour leur installation professionnelle. 

Ce projet, porté par la Région Grand Est avec le soutien financier du 
MEAE, vise à favoriser l'inclusion sociale et promouvoir l'égalité d'ac-
cès aux outils numériques des populations vulnérables du Borgou et 
de l’Alibori. 
En 2024, deux centres accueillant des personnes en situation de han-
dicap visuel ou auditif ont bénéficié de formations et d’équipements 
numériques adaptés pour consolider les enseignements pédago-
giques, afin de renforcer l’intégration sociale des pensionnaires.
Trois forums sur les métiers du numérique ont été organisés pour 
sensibiliser les jeunes aux opportunités professionnelles qu’offre ce 
secteur. 
Un laboratoire numérique et une salle intelligente ont été installés à 
l’Université de Parakou.
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Brésil

Développement de l’artisanat du 
fromage et sensibilisation aux 
pratiques agroécologiques 

Contexte
Les préoccupations des agricultrices 
et agriculteurs français et brésiliens 
portent principalement sur le manque 
d’eau et la qualité des sols. Ainsi, pour 
compléter leur politique locale en 
faveur de la préservation de la biodi-
versité, 7 collectivités d’Alsace du Nord 
et la ville de Botuporã se sont regrou-
pées pour faciliter les échanges sur les 
pratiques agroécologiques. La coopé-
ration instituée aborde également les 
questions de l’égalité femmes-hommes 
et de la mobilisation de la jeunesse 
avec deux thématiques clés, la forma-
tion d’un groupe d’agricultrices ainsi 
que l’envoi et l’accueil de volontaires 
de Service Civique. 

Objectifs
•  Renforcer les capacités techniques 

et organisationnelles d’un collectif 
d’agricultrices brésiliennes sur l’arti-
sanat du fromage

• Développer l’animation et les 
échanges entre les jeunes et acteurs 
français et brésiliens autour de la 
préservation de la biodiversité et de 
l’agriculture saine et durable

Portage politique :  
Communes de Eschbach, Goers-
dorf-Mitschdorf, Lobsann,  
Obersteinbach, Batzendorf, Dauen-
dorf-Neubourg, Communauté de 
communes Sauer-Pechelbron, Ville 
de Botuporã

Outil de financement : Clés en main 
- MEAE

Appuis techniques et autres appuis 
financiers : Syndicat des travailleurs 
ruraux de Botuporã, Ecole familiale 
agricole de Botuporã, Secrétariat à 
l’agriculture et à l’environnement de 
Botuporã

Photo de groupe fromage © Gescod

Temps forts 2024
Mission du maître-fromager de 
Neubourg à Botuporã du 10 juin au 21 
juin 2024
Dernière activité de ce projet, le 
maître-fromager a pu former 7 per-
sonnes (dont 6 femmes). Il a partagé 
les recettes de deux principaux fro-
mages : la tomme de vache et le fro-
mage frais. Ce dernier a été décliné en 
4 produits différents (cottage, fromage 
à tartiner, moulé et maturé).
Le nombre restreint de participant.e.s 
est très vite apparu comme une faci-
lité pour les échanges des savoir-faire 
puisque les apprenants ont appris 
au maitre-fromager à confectionner 
le fromage typique de la région, le 
requeijão.

Lancement d’un diagnostic socio-éco-
nomique sur la gestion des déchets à 
Botuporã 
Mission d’une volontaire de solidarité 
internationale (VSI) à  Botuporã
Depuis juin 2024, Charlotte Gilot, 
VSI, travaille sur un diagnostic per-
mettant de mieux comprendre et 
appréhender la question de la ges-
tion des déchets à Botuporã. L’ objec-
tif est de rendre un état des lieux et 
d’émettre des recommandations pour 
lancer un projet d’ampleur avec l’ac-
compagnement du SMICTOM Alsace 
du Nord. Charlotte travaille égale-
ment avec les équipes pédagogiques 
des écoles de Botuporã pour propo-
ser des ateliers de sensibilisation à 
la gestion des déchets aux enfants. 

« Jamais je n’aurais pu imaginer 
participer à une telle formation ici 
à Botuporã. J’ai appris à faire des 
fromages français, je suis prêt à les 
refaire chez moi. Une montée en 
compétence qui a confirmé mon 
projet de créer ma fromagerie.»  
Témoignage de Claudio, partici-
pant brésilien à la formation.

Pour suivre l’actualité du projet , ren-
dez-vous sur les réseaux sociaux 
(Facebook, Instagram et Linke-
dIn) sur le compte : @ipe_ethno ou 
@_cultura_verde_

Relecture 
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Renforcer l’accès à l’eau potable et la 
gestion intercommunale du service 
dans le bassin du Stung Sen

Equipe de l’AEPSS et les deux volontaires Gescod © Gescod 

Le Tonle Sap, plus grand lac d’Asie du 
Sud-Est, est situé au Cambodge et est 
géré par la Tonle Sap Authority (TSA). 
Sa mission : coordonner, préserver et 
assurer un développement durable de 
son bassin. Depuis 2012, avec l’appui de 
partenaires institutionnels et associatifs 
français et cambodgiens, la TSA mène 
un projet de Gestion Intégrée des Res-
sources en Eau (GIRE), notamment sur 
la rivière Stung Sen. En 2019, le SDEA 
a rejoint cette coopération avec l’appui 
de Gescod, avec le soutien de l’AERM 
et du MEAE pour renforcer la gouver-
nance et l’accès à l’eau potable dans ce 
bassin du Stung Sen.

• Mettre en place des infrastructures 
d’eau potable et d’assainissement 
au sein des communes du bassin du 
Stung Sen 

• Créer un organisme intercommunal 
de gestion d’ eau potable du bassin 
du Stung Sen 

• Sensibiliser les populations du bassin 
du Stung Sen aux enjeux clés de l’eau, 
de l’assainissement et de l’hygiène

Portage politique : 
Syndicat des Eaux et de  
l’Assainissement Alsace-Moselle 
(SDEA), Syndicat Intercommunal des 
Énergies de la Marne (SIEM), Minis-
tère cambodgien des ressources 
en eau et de la météorologie 
(MOWRAM), Tonle Sap Authority 
(TSA)
 
Outils de financement : généraliste 
MEAE (2022-2024), AERM
 
Appuis techniques et autres appuis 
financiers : Agence de l’eau Rhin-
Meuse (AERM), Ministère de l’Europe 
et des Affaires Etrangères (MEAE), 
Comité de bassin du Stung Sen, co-
mités de gestion locaux, Association 
d'Eau Potable du bassin du Stung Sen 
( AEPSS)

Contexte

Objectifs

Temps forts 2024

Structuration de l’Association d’Eau 
Potable du bassin du Stung Sen 
(AEPSS)
•  Inauguration des locaux de la struc-

ture et achat d’un véhicule de service.
• Recrutement du technicien de 

l’AEPSS et structuration de l'antenne.
• Organisation de deux Conseils d’Ad-

ministration et d’une Assemblée élar-
gie en présence des partenaires fran-
çais et cambodgiens du projet

• Plaidoyer auprès des autorités cam-
bodgiennes pour faire connaître la 
gestion intercommunale

•  Sensibilisations au bon usage de l’eau 
et à l’hygiène auprès des habitants 

Rénovation des stations d’eau 
potable existantes
• Cartographie (SIG) des réseaux d’eau 

de 8 communes et formation à leur 
utilisation

«  Ce travail me permet de participer 
au développement social de mon 
pays. C’est aussi la première fois 
que je travaille avec des partenaires 
étrangers et que j’échange avec 
des autorités cambodgiennes 
que je n’avais jamais rencontrées 
auparavant. J’ai gagné en confiance, 
et je comprends mieux les défis 
auxquels les populations locales sont 
confrontées. Merci à mon équipe et à 
tous les partenaires ! »
Témoignage de Sengly UN, 
Technicien de l’AEPSS depuis 
avril 2024.

Coordination
• Création d’un deuxième poste de
Volontaire de Solidarité internationale 
en charge des aspects techniques

Mise en place d’infrastructures d’eau 
et d’assainissement
• Lancement du nouveau projet de 
construction du réseau d’eau potable 
de Pring Thom (forage et essais de 
pompage)
• Réalisation d’un état des lieux des 
infrastructures d’assainissement dans 
les établissements publics de 8 com-
munes

Mission 2024
• Mission d’élus et techniciens du 
SDEA, d’un élu du SIEM, d’un agent 
de l’AERM ainsi que du président et 
d’un administrateur de Gescod en 
janvier 2024, permettant notamment 
de faire le point avec les partenaires 
techniques et institutionnels sur la 
coopération ainsi que de procéder à 
plusieurs inaugurations

• Rénovation des stations d’eau potable 
existantes, remise en service des sys-
tèmes de traitement par chloration
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Cameroun

Gestion intégrée des risques 
naturels à Limbé

Contexte
Après cinq années de réalisation 
d’aménagements pilotes visant la 
réduction des risques inondation et 
glissements de terrain, adossés à une 
meilleure organisation des acteurs de 
la gestion des crises, le projet de ges-
tion intégrée des risques naturels est 
arrivé à son terme.
Les résultats positifs obtenus militent 
pour la réplication des solutions 
mises en oeuvre à l’échelle de toute 
la ville. Colmar et Colmar Agglomé-
ration, partenaires de Limbé, restent 
mobilisés dans la recherche de fonds 
additionnels.
Le SIS68 a réuni un important stock 
d’équipements permettant aux pom-
piers municipaux de Limbé d’être à 
nouveau opérationnels.

Objectifs
• Outiller les élus et les services pour 

diminuer l’impact des risques natu-
rels et améliorer la gestion des crises

• Renforcer l’organisation locale en 
matière de secours aux personnes et 
aux biens

Temps forts 2024
Gestion intégrée des risques naturels 
Organisation des activités de clôture 
du projet Girin
• Séminaire de clôture en janvier à 

Limbé en présence des autorités et 
représentants des populations (47 
personnes)

• Séminaire de capitalisation en mars 
à Yaoundé en présence de collecti-
vités invitées, de partenaires tech-
niques et financiers (50 personnes)

• Édition d’un livret de capitalisation 
des bonnes pratiques du projet (08 
fiches) traduit en anglais

• Positionnement de l’exécutif muni-
cipal de Limbé en faveur d’un nou-
veau projet permettant un passage à 
l’échelle des solutions pilotes mises 
en oeuvre

Lutte contre les incendies
• Expédition d’un camion de pompier 

d’une capacité de 3000 litres et de 
neuf caisses d’équipements (1500 kg) 
par le SIS8, en soutien au développe-
ment du service de lutte contre l’in-
cendie de Limbé

Participants au séminaire de capitalisation Girin à Yaoundé  © Gescod

Pompiers Alsace 
Solidarité

Echanges entre acteurs de la société 
civile – animation territoriale
•  Lancement d’une démarche d’infor-

mation et de sensibilisation d’acteurs 
de la société civile à Limbé et Colmar 

• Echanges prometteurs à Limbé avec 
les responsables de l’école de la 
SONARA (société nationale de raf-
finage) 
 
Mission 2024

• Mission conjointe du président et de 
la directrice Gescod au Cameroun en 
novembre : échanges avec le maire 
de Limbé sur le bilan du projet Girin 
et perspectives du partenariat avec 
Colmar

Portage politique :  
Ville de Colmar et Colmar Agglomé-
ration, Ville de Limbé 
 
Outils de financement : Fisong-AFD, 
généraliste MEAE (2022-2025)

Appuis techniques et autres appuis 
financiers  : Hydratec, Hydroconseil/
Sépia, Quartiers du Monde, ERA Came-
roun, Service d’incendie et secours du 
Haut-Rhin, Pompiers Alsace Solidarité, 
AERM, AFD, RGE, MEAE

« J’ai suivi les tra-
vaux de plantation 

des haies de vétiver à 
côté de mon habitation. 

J’étais chargée de surveiller le 
travail des jeunes qui ont assuré 
l’entretien post-plantation. Grâce 
au projet, nous espérons que le 
quartier Mabéta ne connaitra 
plus de glissements de terrain. »  
Témoignage de Mme Foletia, co-
mité de développement du quar-
tier Mabéta
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Cameroun

Loos-en-Gohelle

Développement durable et inclusif 
des territoires 

Contexte
Né du partenariat entre Loos-en-
Gohelle et Yaoundé VI, le projet  
«Villes résilientes» se propose de 
mieux les outiller pour faire face aux 
enjeux de la transition sur leurs ter-
ritoires, s’appuyant sur une action 
publique coconstruite entre les élus, 
les services et les habitants. La consti-
tution d’équipes de pairs dans les 
deux villes permet de nourrir des ate-
liers réflexifs, orientés vers l’aboutis-
sement des actions prioritaires, avec 
à Yaoundé VI la structuration et l’opé-
rationnalisation d’une Agence muni-
cipale de l’eau et de l’environnement 
(AMEE), et l’actualisation de la charte 
du cadre de vie à Loos-en-Gohelle.

Objectifs
•   Enrichir avec les pratiques de 

Yaoundé VI le référentiel de 
conduite du changement systémique 
développé à Loos-en-Gohelle

• Structurer et opérationnaliser une 
agence municipale autour des stra-
tégies eau et déchets à Yaoundé VI

• Actualiser à Loos-en-Gohelle la 
Charte du cadre de vie des habitants

Temps forts 2024

 Mission 2024 
• Missions exploratoire et technique en 

février et novembre de la délégation 
des pairs de Loos-en-Gohelle (élus, 
agents communaux, représentants 
société civile, représentants Fabrique 
des transitions (FDT), technicienne 
communication ; respectivement 12 et 
9 personnes.)

A Loos-en-Gohelle : 
• Lancement du diagnostic territorial en 

vue de l’actualisation de la Charte du 
cadre de vie

• Valorisation de la démarche parte-
nariale lors de divers évènements : 
séminaire ‘’Services essentiels ‘’ du 
pS-Eau à Paris, DD Tour avec la par-
ticipation de bailleurs et partenaires 
du projet et rencontres Tepos 2024 à 
Loos-en-Gohelle 

A Yaoundé VI :
• Tenue de l’atelier de lancement du 

projet rassemblant les partenaires 
techniques et financiers et divers 
acteurs du projet (101 pers)

• Découverte par les acteurs de Loos-
en-Gohelle des réalités de Yaoundé 
VI : territoire, populations/acteurs, 
contexte socio-économique et cultu-
rel, défis liés à l’eau et à la gestion des 
déchets

• Ateliers réflexifs entre pairs sur les 
conditions de réussite de la transi-
tion systémique sur les territoires de 
chaque ville

• Démarrage de la rédaction du référen-
tiel adapté à Yaoundé VI et des fiches 
de capitalisation

• Lancement de la structuration de 
l’AMEE avec la réalisation du diagnos-
tic eau et déchets

Levée des couleurs pour l’accueil de la délégation loossoise © Gescod

Portage politique : 
Ville de Loos-en-Gohelle, Commune 
d’arrondissement de Yaoundé VI

Outil de financement : Ficol - AFD 
 
Appuis techniques et autres appuis 
financiers : la Fabrique des Transitions 
- FDT, Lianes Coopération, Associa-
tion des Amoureux du Livre - Assoal, 
Ademe, Agence de l’eau Artois-Picar-
die, Feicom (banque des communes), 
CVUC - Communes et Villes unies du 
Cameroun

« Fabien Mbassi, élu de 
Yaoundé VI, évoque le 

respect des personnes, des 
contextes, des valeurs. A Loos-

en-Gohelle, nous avons compris que 
ce sont des conditions requises pour 
créer de la confiance et de l’engage-
ment. La transition ne doit pas être 
descendante, nous devons partir des 
gens pour coconstruire des solutions»  
Témoignage de Geoffrey MATHON, 
maire de Loos-en-Gohelle, Clôture 
Tepos

• Première rencontre pour la constitu-
tion d’un groupe miroir 

• Production de deux capsules vidéos 
par Territoires audacieux

• Correspondances scolaires : entre 6 
binômes de classes de primaires des 
deux villes visant à associer les jeunes 
aux enjeux de la transition
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Cameroun
Promotion de l’agriculture et de 
l’alimentation durable et gestion 
municipale des déchets

Contexte

Objectifs

Outil de financement : généraliste 
MEAE (2022 - 2025)

Appuis techniques et autres appuis 
financiers  : Smictom d’Alsace Cen-
trale, Syctom Paris, Issaeer, apiculteurs 
et maraîchers  du Grand-Est, GIC Amis 
des abeilles, Canop’Terre

Temps forts 2024
Récolte sanitaire et tri de la production © Gescod

Portage politique :  
Communauté de communes de 
Sélestat, Commune de Saa

Le partenariat entre la Commune 
de Saa et la Communauté de com-
munes de Sélestat s’est poursuivi 
autour de la gestion municipale des 
déchets, avec des actions fortes 
orientées vers l’évacuation des 
déchets de la ville vers la décharge, 
objet d’études d’aménagement. 

De la même façon, l’Issaeer, institut 
privé de formation agricole, développe 
son expertise autour de méthodes 
d’agriculture douce en impliquant des 
agricultrices motivées. Après discus-
sions avec les élus, il a été décidé de 
recentrer le volet consacré à la pro-
duction apicole sur le territoire com-
munal, en impliquant fortement les 
acteurs locaux.

•  Améliorer le service de gestion des 
déchets ménagers

•  Moderniser les techniques 
d’apiculture

• Promouvoir l’agroécologie

Gestion des déchets
• Elimination de 16 dépôts d’ordures 

spontanées avec évacuation vers la 
décharge de 300 tonnes

• Construction de 09 bacs à ordures 
supplémentaires en béton

• Collecte permanente des ordures 
par 8 éboueurs et 1 chauffeur

• Régalage régulier des ordures dépo-
sées en décharge 

• Étude géotechnique et topo-
graphique du site de la nou-
velle décharge, en vue de son 
aménagement

Modernisation de l‘apiculture
• Suivi de 409 ruches installées parmi 
lesquelles 142 colonisées
• 364 litres de miel produits
• Formation des apiculteurs perfor-
mants à l’analyse et à la planification 
des investissements agricoles
• Naissance d’une association d’api-
culteurs avec pour cible 2000 ruches 
actives en 2028
• Elaboration d’un cahier de charges 
pour étude  des chaines de valeur api-
cole sur le territoire de Saa

Promotion de l’agroécologie
• Analyse FFOM de l’itinéraire tech-

nique par les agricultrices de la phase 
1 (2023)

• Amélioration de l’itinéraire tech-
nique : analyse au laboratoire d’huile 
de neem et amélioration du dosage, 
association biofongicides / bio-insec-
ticides, pièges à insectes et alvéoles 
réutilisables

• Formation de 30 volontaires et de 20 
étudiants sur 05 champs écoles de 
tomates

• Augmentation de la production (383 
kg de tomates commercialisables par 
parcelle, contre 272 kg lors de la phase 
1), et diminution des pertes au champ

• Tenue de la 7ième édition du festival 
AlimenTERRE (qualité des aliments 
et impacts environnementaux - 80 
participants)

« En 2021, j’ai bénéfi-
cié d’une formation à 

l’apiculture moderne orga-
nisée à l’Issaeer et j’ai été doté de 
02 ruches et 02 ruchettes. Elevant 
aujourd’hui 90 colonies, membre 
d’un collectif d’apiculteurs, je me 
considère professionnel, satis-
fait des revenus de mon activité.»  
Témoignage de M. Noah, apiculteur 
à Saa



• Rapport d’activité Gescod 2024 •24

Cameroun

Renforcement des capacités de 
maîtrise d’ouvrage des services 
municipaux de Douala

Contexte
La Ville de Douala conduit depuis près 
de 10 ans des programmes d’impor-
tance visant l’adaptation de la ville aux 
inondations et aux changements clima-
tiques. A ses côtés, la Ville et l’Euro-
métropole de Strasbourg lui apportent 
une expertise technique perlée en 
fonction des besoins. 

Ces projets ont amélioré les condi-
tions de vie des populations de plu-
sieurs quartiers de Douala avec un 
impact fort sur l’écoulement des eaux 
pluviales et l’aménagement d’équipe-
ments socio-collectifs. Au regard de 
ces bons résultats, après les projets 
de Drainage Pluvial (PDP) et Douala 
Ville Durable (DVD), un nouveau pro-
gramme de lutte contre les inonda-
tions est en cours de maturation.

Objectifs
• Renforcer les capacités de maitrise 

d’ouvrage des services concernés en 
assainissement pluvial, en aménage-
ment de quartiers et en système d’in-
formation géographique (SIG)

• Accompagner l’élaboration d’un SIG
• Améliorer le suivi de la qualité des 

travaux et de maintenance des 
ouvrages réalisés

Temps forts 2024
Appui à la coordination et au 
pilotage des projets
• Poursuite de l’assistance technique à 
maitrise d’ouvrage assurée par Gescod 
: coordination des acteurs, suivi des 
outils de pilotage, animation de réu-
nions, rapportage 
 
Assistance à la conduite des projets
• Validation des dossiers techniques 

(APD et DCE) de l’étude technique 
et socio-environnementale du projet 
‘’Douala, Ville durable - DVD’’

• Suivi de la procédure de passation des 
marchés pour le recrutement (i) d’une 
entreprise pour les travaux du site de 
Maképé-Missoké et (ii) d’un bureau 
d’études pour leur suivi-contrôle

• Lancement des travaux de la 3e phase 
des projets des quartiers à Bonabéri

• Démarrage des prestations ‘’Déploie-
ment de l’IDG et la modernisation du 
SIG’’ et ’’Evaluation ex-post du projet 
Drainage pluvial de Douala - PDP

• Organisation de 4 missions AFD à 
Douala : préparation du nouveau pro-
gramme de Lutte contre les Inonda-
tions à Douala et à Yaoundé - PLIDY

• Lancement de 3 activités connexes au 
PLIDY : étude de faisabilité déchets 
plastiques, pépinière urbaine, étude 
diagnostic et élaboration du Plan 
Actions Genre

• 12 rapports mensuels et 4 trimestriels 
rédigés : rapportage et renforcement 
des relations partenariales avec les 
acteurs des projets PDP et DVD

Artificialisation du drain Tongo Bassa - Quartier Bepanda Gentil © Gescod

Portage politique : 
Ville et Eurométropole de Stras-
bourg, Ville de Douala 
 
Outil de financement : C2D2 , 
FFEM  
 
Appuis techniques et autres appuis 
financiers : Ville et Eurométropole 
de Strasbourg, Ecole nationale du 
génie de l’eau de l’environnement 
de Strasbourg, AFD, Fonds français 
pour l’environnement mondial, Répu-
blique du Cameroun

« ’A l’ouverture du 
parc, la population était 

distante, mais notre stra-
tégie de communication porte ses 
fruits. 90% des employés sont de 
ce quartier ainsi que 50% des usa-
gers. Nous sommes à leur écoute et 
le service est constamment amélio-
ré pour répondre à leurs attentes. » 
Témoignage de Kekedi MANYIM, 
gérant du parc Source Mbappé, réa-
lisé dans le cadre du Projet Drainage 
Pluvial de Douala (PDP)

 Mission 2024 
• Mission conjointe du président et de 

la directrice Gescod au Cameroun en 
novembre : échanges avec les élus, 
services et acteurs de Douala sur le 
bilan de l'AMO Gescod et les pers-
pectives de collaboration avec les 
acteurs strasbourgeois
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Cameroun

Gouvernance intercommunale de 
l’eau et de l’assainissement de base

Contexte

Objectifs
Temps forts 2024

Les syndicats des communes des 
départements du Mbam-et-Inoubou et 
de la Lékié ont connu une intensifica-
tion de leurs activités avec le soutien 
du projet ‘’Service public intercommu-
nal de l’eau au Cameroun – Interc’Eau’’ 
porté par le Syndicat des eaux et de 
l’assainissement Alsace – Moselle.
La réforme du cadre institutionnel 
relatif à la participation citoyenne à 
l’action (inter)communale positionne 
les comités de village en tant que nou-
vel acteur chargé de l’implication des 
populations dans la gestion des ser-
vices publics locaux, à l’instar de celui 
de l’eau porté par les deux syndicats 
partenaires.

• Développer une gestion syndicale 
axée sur les résultats

• Favoriser l’autofinancement du ser-
vice public par l’amélioration de la 
qualité du service

• Encourager la participation des usa-
gers à l’organisation locale du service

• Promouvoir la création d’un dis-
positif national d’appui aux 
intercommunalités

Portage politique :  
SDEA, SYCOMI, SYNCOLEK
 
Outil de financement : Ficol - AFD

Appuis techniques et autres appuis 
financiers : Feicom (banque des com-
munes), Agence de l’eau Rhin - Meuse, 
SDEA, ministères camerounais en 
charge de la décentralisation et de 
l’eau, CVUC - Communes et Villes 
unies du Cameroun

Volet gouvernance
• Tenue du Comité Départemental de 

l’Eau dans le Mbam-et-Inoubou en 
avril : présentation des objectifs du 
projet INTERC’Eau et rôles attendus 
des acteurs locaux de l’eau

• Organisation des Comités Commu-
naux de l’Eau dans le Mbam-et-Inou-
bou : bilan de l’action syndicale

• Formations des élus et des agents 
(inter)communaux au processus de 
mise en place des ‘’comités de village 
et de quartier’’, nouveaux cadres de 
concertation associant les popula-
tions à l’action municipale

Volet participation citoyenne
• Lancement de la campagne de struc-
turation des comités de village dans le 
Mbam-et-Inoubou : le Sycomi réforme 
son mode d’implication des popula-
tions dans le service de l’eau
• Relance de la campagne de redynami-
sation des comités d’usagers de l’eau 
dans la Lékié : le Syncolek fait le pari 
de la continuité

Volet technique
• Poursuite de campagnes de répara-
tion de points d’eau en panne dans les 
deux départements et de reconquête 
des comités d’usagers de l’eau dans la 
Lékié

Volet capitalisation / diffusion
• Partenariat Feicom – Gescod : deux 

séminaires de renforcement des capa-
cités des élus de l’ensemble des syndi-
cats de communes ont été organisés par 
le Feicom : l’expérience du Sycomi et du 
Syncolek valorisée

 Acteurs participants au CCEA de Nitoukou © Gescod

« La mise sur pied 
des comités de village 
ouvre une fenêtre 

d’opportunités sur la 
gestion participative des 

services locaux en général, et sur le 
service public de l’eau en particu-
lier. Nous sommes persuadés que 
l’action de notre syndicat intercom-
munal n’en sera que plus légitimée. » 
Témoignage de Mme ENANGA, 
maire de Nitoukou 

 Participants au CDEA Sycomi
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Contexte, objectifs & temps forts 2024

Relance du partenariat Yaoundé VI 
/ Erstein à travers la jeunesse

La nouvelle dynamique du partenariat entre Erstein et Yaoundé 
VI fait la part belle aux échanges entre leurs jeunesses. En miroir 
au conseil municipal des enfants d’Erstein, Yaoundé VIième envi-
sage la création d’un conseil municipal des jeunes (CMJ) dont le 
fonctionnement sera encadré par une charte. 

Il rassemblera une quarantaine d’enfants issus des écoles pri-
maires de l’arrondissement, chacun étant parrainé par un 
conseiller municipal. Des premières réalisations ont alimenté les 
échanges avec le CME d’Erstein (capsules vidéos portant sur la 
célébration de la fête de Noël en Alsace et sur la fête de la Jeu-
nesse au Cameroun).

Equipe de rédaction de la charte du CMJ © Gescod  

Portage politique : Ville de Sierentz, Commune d’Akono 
 
Outil de financement : généraliste MEAE (2022 - 2025)  
 
Appuis techniques et autres appuis financiers : 
acteurs de la société civile, établissements scolaires 

Appuis techniques et autres appuis financiers  :  
acteurs de la société civile, établissements scolaires

Portage politique : Ville d’Erstein, Commune d’arrondisse-
ment de Yaoundé VI 
 
Outil de financement : généraliste MEAE (2022 - 2025) 

Contexte, objectifs & temps forts 2024

La Ville de Sierentz et la Commune d’Akono ont décidé de relan-
cer leur partenariat avec la signature d’une nouvelle convention 
cadre sur la période 2025 - 2027, en cours de validation par leurs 
conseils municipaux respectifs. 

Les thématiques abordées portent sur l’amélioration des condi-
tions d’alimentation en eau des populations rurales d’Akono, et sur 
le développement d’échanges entre les jeunesses et les sociétés 
civiles des deux collectivités.

Vers une politique municipale de 
l’eau à Akono

Construction d'un puits équipé d'une pompe à motricité humaine, 
hameau de Fegmimbang © Gescod
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Enseignement supérieur 
technologique et entrepreneuriat

Contexte

Objectifs

Outils de financement : MEAE/
ADESFAIII, généraliste MEAE 
(2022 - 2025) 

Appuis techniques et autres appuis 
financiers : IUTs Haguenau, Illkirch, 
Schiltigheim, Douala, Bandjoun, 
Ngaoundéré,  ARIUT, Pépite-ETENA, 
Ocean innovation Center, Région 
Grand-Est

Temps forts 2024

Interview des étudiants entrepreneurs IUT Bandjoun © Gescod

Portage politique :  
Université de Strasbourg (France), 
Universités de Douala, Dschang et 
Ngaoundéré (Cameroun)

Engagés dans un partenariat fructueux 
depuis plus de 30 ans, les IUT alsaciens 
et camerounais partagent l’ambition 
de former de jeunes cadres intermé-
diaires de niveau DUT-Licence, en col-
lant toujours au plus près des besoins 
des tissus économiques locaux.

Dans un contexte marqué par un défi-
cit structurel d’emplois de qualité et 
durables, les IUT camerounais s’or-
ganisent pour proposer un accompa-
gnement technique et organisationnel 
aux initiatives de créations d’activités 
rémunératrices portées par leurs étu-
diants, encouragés par l’évolution de la 
règlementation locale.

• Développer au sein des IUT came-
rounais un écosystème favorable à 
l’accompagnement des initiatives  
des étudiants entrepreneurs

• Adapter l’offre de formation supé-
rieure technologique aux nouveaux 
besoins du marché camerounais

• Renforcer les capacités pédago-
giques des IUT  camerounais

Projet PACTE
• Suivi et mise en œuvre du projet 

PACTE – Programme d’apprentissage 
concret et technique pour l’entrepre-
neuriat :  intégration dans les cursus 
IUT d’un parcours pédagogique por-
tant création d’entreprise, et organi-
sation d’un écosystème de services 
dédié à l’entrepreneuriat étudiant

• Découverte par les partenaires alsa-
ciens i) des écosystèmes universi-
taire, associatif et privé camerounais 
favorisant le développement et l’ac-
compagnement de l’esprit d’initia-
tive des étudiants et ii) des pratiques 
pédagogiques et des aménagements 
physiques dédiés

• Aménagement d’espaces de cowor-
king par les IUT camerounais et défi-
nition d’une liste d’équipements pour 
équiper des FabLab

• Achat des équipements en France, 
mobilisation d’équipements de 
réforme à l’IUT Haguenau et expédi-
tion au Cameroun 

Renforcement des capacités 
pédagogiques
• Formation de formateurs : ciblage 

des filières Génie électrique et infor-
matique industrielle et Génie biolo-
gique (gestion administrative, innova-
tions pédagogiques, fablab, …)

Missions 2024
• Mission technique d’une délégation 

alsacienne au Cameroun (2 directeurs 
d’IUT, 1 enseignant, 1 représentante 
Pépite-Eténa) : suivi et mise en œuvre 
du projet PACTE en mars

• 2 missions techniques de chefs de 
département et enseignants des 3 IUT 
camerounais en Alsace (5 pers.) en avril 

Les FabLab, ou ‘’laboratoires de fabri-
cation’’, des 3 IUT camerounais dispo-
seront des équipements suivants, à 
commandes numériques :
• une brodeuse 6 fils
• une fraiseuse / graveuse bois et plas-
tique
• un scanner stéréovision (pour l’IUT 
Douala uniquement)
Les salles d’accueil sont climatisées et 
bénéficient d’une alimentation élec-
trique sécurisée.

Zoom
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Formation des jeunes ruraux et 
promotion du paysannat au Pool

Contexte
Ribeauvillé et le Conseil Départemen-
tal du Pool entretiennent une coo-
pération amorcée en 2010. Le pro-
gramme actuel, lancé en octobre 2022 
pour une durée de 4 ans, met l'accent 
sur la jeunesse et le développement 
agricole. La coopération s’appuie sur 
l'Union des Organisations Paysannes 
du Pool (Udopp), fondée en 2012 et 
restructurée en 2019. Cette fédération 
regroupe 14 unions locales présentes 
à l’échelle des districts, et ayant pour 
membres les associations, groupe-
ments et coopératives agricoles. Avec 
le Conseil Départemental, ils animent 
la politique agricole locale.

Portage politique :
Ville de Ribeauvillé, Conseil dépar-
temental du Pool

Formation de Gestion de Projet avec Gabriel, chargé d'animation Gescod  
© Gescod

Temps forts 2024 

Activités techniques et formations
• Sélection, financement et suivi de 5 

projets de développement socio-éco-
nomique d’organisations locales lors 
de la 1ère vague d’appel à projets. 4 
projets ont été sélectionnés pour la 
seconde vague

• Réalisation de séances de sensibilisa-
tion et d’information à la promotion 
des métiers de l’agriculture auprès de 
614 jeunes

• Formation de la seconde cohorte de 
47 stagiaires et aide à l’installation de 
25 jeunes

• Mission d’un agent de Gescod Congo 
en Alsace pour se familiariser avec le 
syndicalisme paysan et visiter des 
producteurs / transformateurs

• Mission de l’Afdi Alsace dans le Pool 
et réalisation de 2 formations sur 
l‘agro-foresterie et la gestion d’une 
exploitation agricole

• Recrutement d’une Volontaire de 
Solidarité Internationale pour travail-
ler sur les sensibilisations envers la 
jeunesse et l’appui aux producteurs

Pilotage du partenariat 
• Accueil de madame l’Ambassadrice 

de la France au Congo sur terrain : 
visite d’une coopérative de trans-
formation du manioc et d’une ferme 
d’élevage et maraîchage

• Appui à la délégation de l’Union Euro-
péenne pour l’organisation des Ren-
contres Citoyennes de la Jeunesse

• Mise en place d’un document de plai-
doyer par l’UDOPP en faveur de l’ac-
cès à la terre pour les activités agri-
coles et d’élevage

• Organisation d’une projection / 
débat dans le cadre du Festival ALI-
MENTERRE avec 28 jeunes

• Réalisation d’une évaluation interne 
mi-parcours

Outils de financement : guichet OSC- 
UE (2022-2026), généraliste - MEAE 
   
Appuis techniques et autres appuis 
financiers : Afdi Alsace, Union Dépar-
tementale des Organisations Pay-
sannes du Pool, Association des 
Fermes Pilotes du Pool

• Financer 15 projets de la société 
civile contribuant au développe-
ment du Pool

• Former les jeunes ruraux aux métiers 
agricoles et les accompagner dans le 
lancement de leurs exploitations

• Renforcer les capacités d'interven-
tion et de plaidoyer des organisa-
tions locales

• Renforcer les interactions entre les 
territoires du Pool et de Ribeauvillé

• Promouvoir les échanges entre les 
territoires du Pool et de Ribeau-
villé, notamment à travers l'éduca-
tion à la citoyenneté et la solidarité 
internationale

Objectifs

à la formation des jeunes ruraux et à la promotion du statut du paysan

Appui aux initiatives des 
organisations de la société civile 

Gladice, présidente du groupement 
UF2D a débuté comme stagiaire 
en élevage de poules pondeuses. 
Confrontée aux difficultés d'accès 
à l'aliment et aux routes limitant 
le transport, elle a développé une 
passion pour l'élevage. Avec son 
mari, elle gère un site agropastoral 
où elle produit poissons, légumes, 
œufs et, depuis peu, élève des 
larves de mouches soldat noire, 
une alternative économique 
et protéinée aux sources 
traditionnelles comme le soja. 

Zoom
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Meilleure Gouvernance 
des Services d’Eau et 
d’Assainissement à Brazzaville

Contexte
La coopération entre Reims et Braz-
zaville, initiée en 1961, s’est intensi-
fiée ces dernières années après une 
longue période de veille. Le contact 
a été renoué en 2018, sous l'impulsion 
des maires des deux villes mais ce n’est 
qu’en 2023, que la coopération décen-
tralisée a démarré. Les élus ont sou-
haité orienter la collaboration vers des 
actions concrètes, en particulier dans 
les secteurs de l’eau et de l’assainisse-
ment. En octobre 2024, un diagnostic 
a été lancé à Brazzaville pour identifier 
les actions à conduire. 

Portage politique :
Ville de Brazzaville et Communau-
té Urbaine du Grand Reims

Les techniciens du Grand Reims, d’Eau Vive International et de Gescod en visite sur 
une installation de production d’eau potable de La Congolaise des Eaux à Brazzaville © 
Gescod

Temps forts 2024

• Installation d’une Volontaire de Soli-
darité Internationale (VSI) pour une 
mission d’un an à Brazzaville, pour 
assurer la mise en œuvre des activités 
en lien avec les équipes de la Mairie 
de Brazzaville

• Mission de démarrage du projet avec 
la participation du Grand Reims, d’Eau 
Vive International et de Gescod à 
Brazzaville, pour cadrer, avec la Mai-
rie, les objectifs du diagnostic

• Analyse approfondie du cadre ins-
titutionnel et réglementaire du sec-
teur de l’eau et de l’assainissement au 
Congo

• Collecte de données sur les pra-
tiques, services et acteurs de l’eau et 
de l’assainissement

• Rencontre avec les acteurs institution-
nels et de la société civile (ministères, 
agences gouvernementales, ONG 
internationales et locales, etc.) afin 
d’identifier les dynamiques du secteur 
de l’eau et de l’assainissement

• Visites d’infrastructures de services 
d’eau potable et d’assainissement à 
Brazzaville, telles que des installa-
tions de production d’eau, des latrines 
publiques, des stations de traitement 
des boues de vidange et d'autres ins-
tallations, pour évaluer leur état et 
leur fonctionnement

Outils de financement : Généraliste, 
MEAE (annuel, sept 24 – Aout 25) 
   
Appuis techniques et autres appuis 
financiers : Eau Vive Internationale

• Réaliser un diagnostic sur l'eau et 
l'assainissement à Brazzaville pour 
définir un programme d'actions 
prioritaires

• Favoriser les échanges entre les 
acteurs des territoires et renforcer 
leurs compétences

•  Mener des campagnes de sensibili-
sation et promouvoir les réalisations 
de la coopération

Objectifs

« L’accès insuffisant à 
l’eau et à l’assainissement 
à Brazzaville entraîne des 

enjeux sanitaires (mala-
dies hydriques), environne-

mentaux (pollution due à des pratiques 
inadaptées) et économiques (impact sur 
les foyers précaires). Malgré des obsta-
cles institutionnels, la Mairie travaille à 
améliorer les services, et la coopération 
avec Reims, via l’étude en cours, permet 
de collecter les données nécessaires 
pour structurer des solutions adaptées.  » 
Témoignage de Borel Hermann LEYO-
NO, Directeur de l'Environnement et 
Propreté de la Ville
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Haïti

Appui à l’accueil 
de la petite enfance à Jacmel

Contexte

Objectifs
Temps forts 2024

Haïti connaît une crise 
multidimensionnelle, le pays est en 
proie à une insécurité croissante 
et à une situation humanitaire sans 
précédent. La démission du Premier 
ministre Ariel Henry en février 
2024 a aggravé la crise politique 
et entraîné une nouvelle vague de 
violences, avec des attaques contre 
des infrastructures clés (écoles, 
aéroports, ports) ainsi que des 
déplacements massifs de population. 
Les gangs contrôlent 80% de la 
capitale et ses alentours, empêchant 
les habitants d’accéder aux services 
essentiels de santé, d’éducation, 
ainsi qu’aux approvisionnements de 
base. Un gouvernement de transition, 
composé d’un conseil présidentiel de 
9 membres, a été établi en juin, avec 
la mission de préparer des élections 
pour février 2026.
Malgré les défis imposés par ce 
contexte particulièrement violent et 
instable, la coopération entre la Ville 
et Eurométropole de Strasbourg et 
ses partenaires de la société civile 
jacmélienne perdure.

Portage politique : 
Ville et Eurométropole 
de Strasbourg, Service de Ges-
tion des Centres Préscolaires de 
Jacmel

Appuis techniques et autres appuis 
financiers : Service petite enfance de 
la Ville de Strasbourg, Jardin d’enfants 
Les Tout Petits d’Alsace, Alliance fran-
çaise de Jacmel, École de musique 
Dessaix-Baptiste

Animation proposée dans le cadre de l'événement « Kréolire : rencontre des 
cultures créoles », par l'artiste Mackenson Bijou, juin 2024, Strasbourg 
© Gescod

Le partenariat entre la Ville et Euro-
métropole de Strasbourg et le Service 
de Gestion des Centres Préscolaires 
de Jacmel (SGCPJ) est né en 2004 
dans la continuité de liens préexis-
tants entre la Ville de Jacmel et celle 
de Strasbourg. Après la réhabilitation 
et la reconstruction de locaux à la suite 
du séisme de 2010, les partenaires ont 
travaillé sur l’ingénierie pédagogique 
et l’organisation administrative et 
financière du SGCPJ. Malgré la crise 
politique et sécuritaire qui dure depuis 
plusieurs années en Haïti, les échanges 
se poursuivent à distance en diversi-
fiant les partenariats locaux et par la 
mise en place de nouvelles activités.

•  Renforcer les capacités de gestion et 
d’ingénierie pédagogique du SGCPJ
• Appuyer l’organisation d’activités 
d’apprentissage ludiques pour le déve-
loppement de l’enfant
• Lutter contre la malnutrition des 
enfants grâce à un programme de 
sécurité alimentaire pour les cantines 
du SGCPJ

Manifestation culturelle à  
Strasbourg :
• Evénement « Kréolire :  rencontre 

des cultures créoles »  le 1er juin, au 
Lieu d'Europe

• Contexte : Strasbourg Capitale Mon-
diale du Livre + Semaine de l’Amé-
rique Latine et des Caraïbes

• 50 personnes présentes, pour une 
programmation culturelle et artis-
tique riche : table-ronde autour de 
l’écriture créole, performances artis-
tiques et visuelles par des artistes 
haïtiens 

Renforcement de l’ingénierie péda-
gogique du SGCPJ

• Poursuite de l’organisation de 12 ate-
liers d’analyse de la pratique pour 
accompagner 70 moniteurs et moni-
trices du SGCPJ dans le partage 
d’expériences et la mise en place de 
bonnes pratiques au sein des centres 
d’accueil de la petite enfance

Lutte contre la malnutrition des 
enfants : programme de sécurité 
alimentaire pour les cantines du 
SGCPJ
• 172 enfants ont bénéficié de plus de 

12 000 repas au sein des centres du 
SGCPJ, grâce à une subvention de 
Strasbourg de 8 000 € en 2024

Zoom situation 
politique 2024
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Contexte

Objectifs
• Améliorer le cadre de vie des habi-

tants de Mahajanga en contribuant à 
leur santé et à la sauvegarde de leur 
environnement

• Poursuivre les politiques d’assainis-
sement et améliorer l’efficacité du 
système de soins et de secours à la 
personne

Appuis techniques et autres appuis 
financiers : SIVOM Mulhouse Sud 
Alsace, Ville de Hochfelden, TeA, 
HUS, Amicale des sapeurs-pompiers 
de Hochfelden, ESF, IRD, IPM, AERM

Temps forts 2024

Portage politique : 
Ville de Mulhouse, Commune 
Urbaine de Mahajanga

Outil de financement : Ficol - AFD 
(2023-2026)

Bennes de tri à la source © Gescod

Le projet « Santé & Environnement à 
Mahajanga » porté par Mulhouse dans 
le cadre de son partenariat historique 
avec Mahajanga et cofinancé par l’AFD 
a démarré en juin 2023 pour une durée 
de 3 ans. Les actions se poursuivent en 
matière d’assainissement, de sécurité 
civile, d’appui à la maîtrise d’ouvrage 
communale et aux acteurs de santé.
Le SIVOM Mulhouse Sud Alsace a 
rejoint Mulhouse pour, outre son 
apport financier, renforcer l’expertise 
en conseillant et orientant les activités 
d’amélioration de l’assainissement de 
la Ville de Mahajanga et de ses équipe-
ments hospitaliers.  

Renforcement de compétences et 
amélioration du fonctionnement des 
acteurs de la Santé et de la protec-
tion civile
Des missions d’études internationales 
et accueil de professionnels de la 
Santé à Mahajanga (urgences pédia-
triques, radiographie), des formations 
spécifiques (accueil d’urgence) ainsi 
que des dotations de matériel médi-
cal ont été entrepris au bénéfice des 
CHU et centres de santé de base.  
Les pompiers de Mahajanga ont suivi 
des formations premier secours en 
équipe, puis en monitorat, les habili-
tant ainsi à dispenser eux-mêmes des 
formations auprès de tous publics.

Lancement du tri à la source 
Depuis mars, deux des plus grands 
marchés de Mahajanga disposent de 
bennes supplémentaires destinées à 
recueillir les déchets compostables, 
facilitant ainsi le tri effectué sur la 
décharge.

Un grand travail de formation et de 
sensibilisation des commerçants a été 
entrepris pour le tri à la source. L’ob-
jectif est de généraliser cette pratique 
à l’ensemble des marchés.
Sensibilisations 
344 séances de sensibilisation ont été 
réalisées, auprès de 11 établissements 
scolaires et dans les 7 centres de santé.
17 767 personnes ont été formées sur 
les gestes qui sauvent, la gestion des 
déchets, le lavage des mains, l’utilisa-
tion de latrines et de moustiquaires. 
De plus, 166 acteurs ont été formés 
sur les techniques de sensibilisation 
afin de diffuser plus largement ces 
messages. 

Santé & Environnement 
à Mahajanga 

2024 - 20 ans de coopération entre 
la Ville Mahajanga et la Ville de 
Mulhouse 
A cette occasion, une délégation 
de Mahajanga a été accueillie à 
Mulhouse. Une cérémonie retraçant 
l’histoire fertile du partenariat 
a été organisée ainsi que des 
visites et échanges sur la gestion 
communale et le traitement des 
déchets.

Zoom
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Promotion de la lecture publique

Contexte

Objectifs

Grâce au soutien de la Collecti-
vité européenne d'Alsace, la lecture 
publique a pris un nouvel élan dans 
les régions Boeny et Betsiboka. Toutes 
les bibliothèques ont reçu de nou-
veaux livres et mobilier et trois d’entre 
elles ont été rénovées. À Mahajanga, 
les bibliothécaires ont suivi des cours 
de français à l’Alliance française pour 
mieux gérer les ouvrages en fran-
çais. Pendant la session annuelle 
d’échange, les bibliothécaires expéri-
mentées ont transmis leur savoir aux 
nouvelles venues.  Deux nouvelles 
bibliothèques – CEG Beanana et CEG 
Ambesisika –ont pu intégrer le réseau 
de bibliothèques.

• Renforcer les capacités d’organisa-
tion et de gestion des bibliothèques 

• Promouvoir la lecture à travers 
diverses manifestations 

• Développer de nouvelles initia-
tives culturelles à Ambatoboeny et 
Maevatanana

Appuis techniques et autres appuis 
financiers : CeA

Portage politique : 
Ville de Mulhouse et Commune 
urbaine de Mahajanga
 
Outil de financement: généraliste 
MEAE (2022-2024)

Premier accueil de classe à la bibliothèque d’Ambalavola à sa réouverture après les 
travaux de réhabilitation et le renouvellement des mobiliers. © Gescod

Animations en bibliothèque et hors 
les murs 
 
À Mahajanga, les bibliothèques ont 
mis l’accent sur les activités hors les 
murs, avec trois événements Fokon-
tany Misôma (« Quartier en fête »), 
deux bibliobus, une journée lecture à 
la plage et la reprise de la malle tour-
nante à la maison centrale. A Maeva-
tanana, les bibliothèques ont orga-
nisé une sortie verte avec leurs écoles 
partenaires, tout en continuant leurs 
animations habituelles. Ces activi-
tés ont réuni plus de 2 500 jeunes, 
et 140 animations en bibliothèque 
ont touché 3 000 participants. 

Session annuel le  d ’échange  
Du 19 au 21 août, Mahajanga a accueilli 
la session annuelle d’échange, mar-
quée par la première participation des 
bibliothécaires de Beanana et Ambe-
sisika, récemment intégrés au réseau.

Temps forts 2024
Rénovation des bibliothèques 
Deux bibliothèques de Mahajanga et 
celle du collège de Maevatanana ont 
été entièrement rénovées pour offrir 
des espaces de lecture plus confor-
tables. Les collections ont été actua-
lisées et toutes les bibliothèques ont 
bénéficié de nouveau mobilier et de 
jeux de société pour aménager un coin 
ludothèque.

Education à la Citoyenneté et 
à la Solidarité Internationale 
Les échanges épistolaires se pour-
suivent entre une classe de l’école 
Wolf à Mulhouse et celle de l’école 
Le Génie à Mahajanga. Les élèves tra-
vaillent sur l’écriture et l’illustration 
d’une histoire franco-malgache qui 
devrait sortir en avril 2025. 

« Depuis la réhabilitation, 
la bibliothèque attire de 
plus en plus de lecteurs. 

Un coin enfant et un 
espace adulte ont été créés, 

permettant d'organiser des animations 
avec les enfants sans perturber les 
adultes qui viennent se documenter 
dans le calme.»  
Témoignage de Sylvanna DEJIOVANI, 
Bibliothécaire Ambalavola à 
Mahajanga 

CU Ambato Boeny
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Promotion de la lecture publique Gouvernance et fiscalité 
locale à Mahajanga

Contexte, objectifs & temps forts 
2024

Accueil de la Mairie-Etagère fermée et écran d'affichage CUM © Gescod

Promotion d’un artisanat 
de qualité à Mahajanga

Appuis techniques et autres appuis financiers : Ville de Mul-
house, MEAE

Portage politique : Ville de Mulhouse, Commune 
urbaine de Mahajanga

Appuis techniques et autres appuis financiers : Ville 
de Mulhouse, MEAE

Portage politique : Ville de Mulhouse, CUM

Salon de l’artisanat Angaya 1ère édition. © Gescod

Contexte, objectifs & temps 
forts 2024

La Commune urbaine de Mahajanga poursuit l’infor-
matisation de ses services, avec l’appui de ses par-
tenaires. L’objectif est à la fois de sécuriser les don-
nées via l’intranet, de pouvoir les consulter à distance 
et d’améliorer l’efficacité de traitement des dossiers. 
Ainsi, le guichet unique a été renforcé en matériel 
informatique ; le  service des ressources humaines a 
été informatisé et son personnel formé à l’utilisation 
du logiciel dédié mis en place par l’Etat ; enfin, la ges-
tion de l’état civil est désormais assurée grâce à un 
logiciel développé il y a plusieurs années par l’AIMF et 
utilisé à l’échelle nationale.

Cette année, la coopérative a multiplié les partenariats pour 
développer ses ventes : outre le kiosque en front de mer, elle 
a ouvert des points de vente dans deux hôtels de Mahajanga 
et un troisième dans le parc national d’Ankarafantsika. 

En juillet, le premier salon de l’artisanat Angaya a accueilli 
500 visiteurs et 23 stands. Un partenariat a été noué avec 
l’ONG CARE International afin de former les associations 
qu’elle soutient à la fabrication du savon.
Une volontaire issue de la diaspora malgache a apporté 
durant 6 mois un appui à la coopérative : formation de ses 
membres en français et anglais, en communication – utilisa-
tion des réseaux sociaux, création d’un catalogue.
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Contexte

Objectifs Temps forts 2024

CU Ambato Boeny

Portage politique : 
Ville de Saint-Louis, Saint-Louis 
Agglomération, Commune urbaine 
d’Ambatoboeny et Commune ru-
rale d’Ambesisika 
 
Outil de financement : Ficol - AFD 
(2021 - 2025)

Accès aux services de base à 
Ambatoboeny et Ambesisika

CR Ambesisika

Le projet ASBAA (Accès aux Services 
de Base à Ambatoboeny et Ambesi-
sika) porté par la Ville de Saint-Louis 
et Saint-Louis Agglomération est entré 
dans sa 4ème année de mise en œuvre, 
essentiellement consacrée à la réalisa-
tion des travaux d’alimentation en eau 
potable et à la gestion des déchets.
L’ année a également été marquée par 
le démarrage des activités d’Education 
à la Citoyenneté et la Solidarité Inter-
nationale (ECSI) auprès des élèves des 
écoles primaires de Saint-Louis.
Enfin, les acteurs locaux ont participé 
à plusieurs ateliers et à un échange 
avec Mahajanga sur la thématique des 
déchets.

• Renforcer la fiscalité et la gouver-
nance locale

• Faciliter l’accès à l’eau et à 
l’assainissement

• Pérenniser la gestion de la chaîne 
de ramassage et traitement des 
déchets solides

Réseaux d’eau potable à Ambato-
boeny et Ambesisika   
 
Deux réseaux d’eau potable ont été 
réalisés durant l’été 2024.
Le réseau d’Ambesisika, alimenté 
par un forage de 85 m, comprend 
un réservoir de 55 m3 et dessert 9 
kiosques et 3 dispositifs de lavage des 
mains (DLM) dans les établissements 
scolaires et le centre de santé.
Le réseau d’Ambatoboeny est quant 
à lui alimenté par le captage d’une 
source. Après traitement puis stoc-
kage dans un réservoir de 50 m3, le 
réseau dessert 5 kiosques, 3 DLM 
dans les établissements scolaires et le 
centre de santé. 
Ce sont respectivement 3 000 et 3 
250 habitants qui bénéficient désor-
mais d’un accès à l’eau potable et 
n’iront plus s’approvisionner dans 
les cours d’eau et puits traditionnels 
contaminés et avoisinants.

 Etude APS sur la gestion des eaux 
usées et pluviales à Ambatoboeny
A l’issue d’une enquête auprès des 
ménages et d’un inventaire des 
infrastructures d’assainissement, des 
axes d’intervention pour améliorer la 
situation sanitaire du centre d’Amba-
toboeny ont été définis : réfection de 
canaux et construction de blocs sani-
taires, notamment.

 

Aménagement d’un centre d’en-
fo u i s s e m e nt  te c h n i q u e  d es 
déchets (CET) à Ambatoboeny  
Le CET doit permettre l’enfouisse-
ment des déchets ménagers, mais 
aussi la valorisation d’excréments ani-
maliers via des fosses à purin. Premier 
pas vers un traitement des déchets de 
la Commune, il pourra évoluer avec 
l’intégration d’une unité de tri des 
déchets.

Appuis techniques et autres appuis 
financiers : Electriciens sans Fron-
tières, Territoire d’Energie Alsace, 
Agence de l’Eau Rhin-Meuse, Collec-
tivité européenne d’Alsace

Essai du nouveau dispositif de lavage des mains © Cabinet d’Etudes Miary

Education à la Citoyenneté et à la 
Solidarité Internationale : 
Nancia, collègue malgache 
en volontariat de solidarité 
internationale, accueillie par la ville 
de Marckolsheim, est intervenue 
auprès des enfants de l’école 
primaire Bourgfelden de Saint-Louis 
pour parler de Madagascar et des 
enjeux de l’accès à l’eau.
 

Zoom
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Accès aux services de base à 
Ambatoboeny et Ambesisika

Développement inclusif 
dans l’Intercommunalité 
de Maevatanana (DIIMA) 

Contexte

Objectifs
Temps forts 2024

« En plantant des arbres, nous avons 
compris l'importance de préserver 
la nature. Si on protège les arbres, 
nos cultures grandiront bien et nous 
nourriront pendant les récoltes. C’est 
essentiel pour notre avenir.»
Témoignage de Fenomanana 
CONSTANT, élève de la classe de 
CM2 à l’école primaire de Beanana

Atelier sur les questions de genre et d’égalité entre les femmes et les hommes, avec 
l’ONG Women Break The Silence. © OPCI

Portage politique : OPCI Volame-
na et communes membres (région 
Betsiboka), Ville de Marckolsheim, 
Syndicat intercommunal d’adduc-
tion d’eau potable d’Ensisheim- 
Bollwiller et environs 

Outil de financement : Union 
européenne (2019 - 2024)

Appuis techniques et autres appuis 
financiers : Agence de l’Eau Rhin-
Meuse, pS-Eau, Ran’Eau, Fonds de 
Dotation Terre d’Eau en Partage 

Le projet DIIMA (2019-2024) a pris 
fin officiellement en juillet, lors d’un 
atelier de clôture, suivi d’un atelier 
d’échanges Ran’Eau sur les STEAH 
(Services techniques Eau, Assainisse-
ment et Hygiène) en milieu rural. La 
compétence « Eau » de l’OPCI s’est en 
effet développée considérablement à 
travers DIIMA, avec de nombreuses 
réalisations concrètes sur tout son 
territoire.
Le défi majeur à l’avenir est de déve-
lopper cette compétence en mettant 
à disposition de ses membres un véri-
table service intercommunal de ges-
tion de l’eau ; l’atelier Ran’Eau a fourni 
quelques pistes de réflexion en ce 
sens. 
 

• Favoriser la participation citoyenne
• Accroître la qualité de vie des 

habitants
• Promouvoir le développement inclu-

sif et l’égalité femmes-hommes
• Améliorer la gouvernance locale et 

maîtrise d’ouvrage (inter)communale

Suivi de la gestion du réseau d’AEP 
d’Andriba. 
• Taux de recouvrement de 80 % en 

2024, soit 25 % d’amélioration par 
rapport à 2023 

• 50 branchements privés installés
• Poursuite de la mobilisation des 

acteurs : Fokontany, commune, ser-
vice technique et associations locales 
pour la protection des sources et les 
périmètres de protection 

• Entretien périodique et maintenance 
régulière du réseau par les techni-
ciens grâce aux recettes collectées 

Construction de 20 puits dans 10 
communes de l’OPCI
• 20 comités de points d’eau formés et 

sensibilisés avec la population au bon 
fonctionnement des infrastructures

• Constitution d’un stock de pièces 
détachées au niveau de l’OPCI pour 
assurer la maintenance des ouvrages 

Renforcement des OSC (Organisa-
tions de la Société civile) et inclusi-
vité pour le développement local
• 84 associations recensées et 

enregistrées
• 32 OSC formées sur l’inclusivité, le 

développement local et le montage 
de projet

• 8 OSC ont réalisé des projets 
concrets générateurs de reve-
nus (petits élevages, location d’une 
décortiqueuse à riz, …)

Amélioration de l’éducation à 
Beanana
• Inauguration des infrastructures (col-

lège et école primaire) : 600 élèves 
bénéficiaires 

• Poursuite des sensibilisations au 
lavage des mains et à la protection 
de l’environnement pour les élèves :  
reboisement, jardin pédagogique
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Accès à l’eau potable dans 
l’intercommunalité de Maevatanana 

Contexte

Objectifs

Outil de financement: généraliste - 
MEAE (2022-2024)
 
Appuis techniques et autres appuis 
financiers : Agence de l’Eau Rhin-
Meuse, Agence de l’eau Seine Nor-
mandie, Epernay-Agglomération, 
ACPAHU, CCCE et TEP

Temps forts 2024

Portage politique : 
OPCI Volamena et communes 
membres, Ville de Marckolsheim, 
Syndicat intercommunal d’adduction 
d’eau potable d’Ensisheim-Bollwiller 
et environs, Communauté de Com-
munes du Canton d’Erstein, Epernay 
Agglo Champagne

Captage de source pour l'alimentation en eau potable de la gare routière intercommunale 
de Maevatanana. © OPCI

La coopération de l’OPCI Volamena 
avec les collectivités et établissements 
français se poursuit au-delà du projet 
DIIMA, notamment dans les domaines 
de l’adduction en eau potable et de la 
protection de l’environnement. 
En parallèle, la politique de pérennisa-
tion de la structure continue, notam-
ment à travers l’amélioration des 
recettes générées à la gare routière. 

• Promouvoir un développement local 
effectif dans le territoire de l’OPCI

• Accroître la qualité de vie des 
habitants

• Promouvoir l’accès à l’eau 
• Structurer un service intercommunal 

de gestion de l’eau
Un diagnostic sur l’accès à l’eau au sein 
du territoire de l’OPCI est en cours de 
réalisation grâce à la mobilisation d’un 
volontaire de solidarité internationale.  

Structuration d’un service intercom-
munal de gestion de l’eau à travers la 
réalisation de projets pilotes 
• 5 puits équipés de pompes à motri-

cité humaine construits et 8 réhabi-
lités dans quatre communes (500 
ménages bénéficiaires) 

• Système gravitaire d’alimentation 
en eau potable de Marokoro : appel 
d’offre lancé en décembre pour un 
démarrage des travaux en février 
2025 
 
Restauration de l’alimentation 
en eau de la gare routière inter-
communale et amélioration de 
l’assainissement

• Rénovation du bloc sanitaire (2 000 
usagers par jour en moyenne) 

• Réalisation d’un forage avec pom-
page solaire et réfection des 
canaux d’assainissement 
 
Gestion des infrastructures et 
préservation de la ressource en 
eau  
En parallèle, l’OPCI mobilise la 
population afin de mettre en place 
les différents comités de gestion 
des infrastructures, et la sensibi-
lise à la notion de coût du service et 
aux questions d’hygiène - domes-
tique et

autour des points d'eau -, et de préser-
vation de la ressource en eau - notam-
ment à travers la lutte contre la défé-
cation à l'air libre. 

Volontariat de réciprocité à 
Marckolsheim
• En septembre, une volontaire de 

réciprocité a démarré une mission 
d’un an à Marckolsheim 

Zoom

Nancia 
RANDRIANASOLO, 

assistante technique 
Gescod auprès de l’OPCI, a rejoint 
depuis septembre la Ville de 
Marckolsheim pour un an, grâce au 
programme Territoires Volontaires. 
Sa mission consiste à mener des 
projets de sensibilisation sur 
les questions liées à la gestion 
des ressources en eau et à leur 
valorisation.
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Soutien à l’inclusion sociale et 
économique des personnes 
vulnérables à travers l’ESSContexte

Porté par la Région Grand Est, ce pro-
jet vise à accompagner la Région de 
l’Oriental dans sa politique de déve-
loppement de l’économie sociale et 
solidaire (ESS).
Le secteur de l’ESS est considéré 
comme un pilier important du système 
économique adopté par le conseil 
régional de l’Oriental pour parvenir au 
développement durable, stimuler les 
investissements productifs, créer des 
emplois et offrir une vie décente aux 
habitants du territoire. 
Le projet cible l’inclusion sociale et 
économique des femmes, des jeunes 
et personnes vulnérables à travers 
l’appui aux acteurs associatifs et aux 
coopératives.

Portage politique : 
Région Grand Est, Région de 
l’Oriental

Objectifs
•  Renforcement en capacités des coo-

pératives et appui aux activités géné-
ratrices de revenus pour l’augmenta-
tion de la productivité et de la com-
pétitivité des acteurs du rural

•  Sensibilisation aux enjeux de déve-
loppement durable

• Soutien à l’égalité des chances et 
d’accès à la scolarisation dans le 
milieu rural

Appui à la coopérative agricole Ahlaf
• Formation sur les pratiques et normes 

d’hygiènes indispensables pour l’éle-
vage de poulets

• Appuis matériels : aménagement du 
poulailler, acquisition de 170 poules 
pondeuses et 30 coqs géniteurs, etc.

Appui à la coopérative biologique de 
l’Oriental
• Une campagne de sensibilisation à 

l’agriculture biologique organisée à 
Berkane

• Un catalogue des produits biologiques 
de la région élaboré

Appui à la coopérative Badail Jerada
• Formation sur les techniques de 

récolte et de collecte des Plantes Aro-
matiques et Médicinales (PAM)

• Soutien aux travaux de réhabilitation : 
mise aux normes de l’espace de travail, 
peintures, etc.

Appui à la coopérative Nor el Ofoq
• Formations techniques sur la piscicul-

ture, types d’aquaculture, la gestion de 
coopérative

• Appui matériel pour la mise à niveau du 
bassin d’élevage

Appui à l’association Club Maro-
cain pour l’Environnement et le 
Développement
• 5 familles de Taghajirt appuyées pour 

la création d’AGR de production 
d’œufs beldi

• Travaux d’aménagement de l’école 
du village pour lutter contre le décro-
chage scolaire

• Sensibilisation à la biodiversité 
auprès des habitants

Appui à l’Association Noujoud Guer-
cif pour le Développement Social
• Consultations effectuées par le 

CHU d’Oujda au profit de 70 enfants 
atteints de handicaps moteurs et 
mentaux

• Installation de 2 systèmes de climati-
sation au niveau des salles de réédu-
cation des enfants

Appui à l’association Gazelles pour 
le Développement, centre de forma-
tion dédié aux femmes de Berkane
• Appui matériel pour les forma-

tions de cuisine et de couture 
traditionnelle

Formation technique auprès des coopératives @ Gescod

Temps forts 2024

« Grâce à l’appui de 
la Région Grand Est, 
j’ai lancé mon élevage 

de poules pondeuses. 
Cette activité m’offre 

aujourd’hui un revenu supplémentaire 
pour subvenir aux besoins de ma 
famille. Je m’y consacre pleinement, 
en valorisant les formations  pour 
améliorer la conduite de mon élevage. 
Choukran ! »
Témoignage de Fatima, bénéficiaire 
et membre de la coopérative agricole 
Ahlaf
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Accompagnement des transitions 
numérique et industrielle de 
l’OrientalContexte

La Région Grand Est a fait de la tran-
sition numérique un des axes priori-
taires de sa politique territoriale. La 
Région de l’Oriental s’est orientée vers 
les domaines de l’industrie comme 
axe porteur de développement social 
et économique. En réponse à ces 
enjeux partagés de transition numé-
rique et industrielle, les deux Régions 
partenaires ont souhaité étendre leur 
action de coopération à travers ce 
projet soutenu par le fonds conjoint 
franco-marocain. 
Dans sa dernière année de réalisation, 
ce programme triennal visait à accom-
pagner l’Oriental dans sa politique 
d’appui aux startups et aux entrepre-
neurs innovants, en s’appuyant sur 
l’expertise du Grand Est, 2ème région 
industrielle de France.

Portage politique : 
Région Grand Est, Région de 
l’Oriental

Appuis techniques et autres appuis 
financiers  : Wilaya de l’Oriental, 
Centre régional de l’investissement de 
l’Oriental (CRI), Université Mohammed 
1er (UMP), Université Reims Cham-
pagne-Ardenne (URCA)

Objectifs
• Appuyer des start-ups innovantes 

dans le secteur des technologies de 
l’information et des green tech

• Promouvoir l’entrepreneuriat chez 
les jeunes dans le domaine de l’indus-
trie et des services

• Renforcer les collaborations et 
échanges universitaires pour par-
tages d’expériences et expertises

Outil de financement : fonds conjoint 
franco-marocain – MEAE/Ministère 
de l’intérieur marocain (2022-2024)

Soutien aux start-ups innovantes et 
appui au développement de nouveaux 
incubateurs
•  Mise en place d’une gouvernance de 

projet à échelle régionale, nationale et 
internationale

• Réalisation d’une cartographie des 
incubateurs et programmes existants 
afin d’optimiser leur intégration dans 
l’écosystème entrepreneurial local 

• Mise en œuvre de 5 incubateurs en 
partenariat avec l’ Office de la forma-
tion professionnelle et de la promo-
tion du travail dans les villes de Oujda, 
Berkane, Taourirt, Jerada et Nador, 
offrant un cadre structuré pour l’ac-
compagnement des jeunes entrepre-
neurs de l’Oriental

• Création du 1er incubateur intégrant 
l’Intelligence Artificielle (IA) au niveau 
national, baptisé « AI Corner », au sein 
de la Maison de la Science de l’Orien-
tal à Oujda, un espace innovant dédié 
à l’entrepreneuriat et à la digitalisation

• 96 porteurs de projet formés en 
entrepreneuriat et en gestion de 
projets 

• 46 projets présélectionnés 
• 15 projets retenus (24 jeunes) et 

appuyés en matériel pour leur 
lancement

 
 Missions dans  l'Oriental d'acteurs 
clés du Grand Est
• Entre octobre et décembre, se sont 

rendus dans l’Oriental : l’URCA, l’EN-
SAN, Manag’Est, ainsi qu’une déléga-
tion pilotée par le Directeur géné-
ral adjoint en charge de l'Attractivité 
de la Région Grand Est et composée 
des agents de la Direction du Rayon-
nement Transfrontalier International 
et Européen (RGE) et du directeur 
international  de la CCI.

« Graphiste et créatrice 
de visuels digitaux, 
j'avais un besoin de 
matériel performant 

pour des rendus de haute 
qualité. Grâce à l'appui du projet, je 
suis confiante de pouvoir vivre de 
mon activité même dans ce monde 
compétitif de la communication. 
Soutenir les entreprises de ma ville est 
une vraie satisfaction. Merci ! »
Témoignage de Nour El HOUDA 
SENHAJI, bénéficiaire de l’appui aux 
porteurs de projet

Mission de la délégation de la Région Grand Est dans la Région de l'Oriental @ Gescod

Temps forts 2024

Sensibilisation aux opportunités 
d’entrepreneuriat dans le numé-
rique et et accompagnement des 
porteurs de projets
• 10 campagnes de sensibilisation à 

l’entreprenariat réalisées auprès des 
jeunes de l’Oriental 

• Plus de 1000 jeunes sensibilisés 
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Amélioration de la gouvernance 
sanitaire et renforcement de 
capacités dans le secteur de la santé

Contexte
La Région Grand Est a été sollicitée par 
son partenaire, la Région de l’Oriental, 
pour un appui dans le domaine de la 
santé, et plus particulièrement sur la 
formation et la gouvernance sanitaire. 
Ce nouveau programme triennal a 
pour objectif d’accompagner la Région 
de l’Oriental dans le développement 
et la modernisation de l’offre de soin 
à travers l’appui du Centre Hospitalier 
Universitaire et la faculté de méde-
cine d’Oujda ainsi que les équipes de 
recherches.
Ce projet trouve son ancrage notam-
ment grâce aux missions croisées, 
échanges, formations et stages entre 
les structures dédiées.

Portage politique : 
Région Grand Est, Région de 
l’Oriental 

Appuis techniques et autres appuis 
financiers : CHU de Reims, Hôpitaux 
universitaires de Strasbourg (HUS), 
Faculté de Médecine de l’URCA, Ins-
titut d'Intelligence Artificielle en Santé 
(IIAS) Reims - Champagne Ardenne, 
Association de développement, 
d'éducation et de parrainage (ADEP), 
Faculté de Médecine et Pharmacie 
d’Oujda, CHU Mohammed VI (Oujda), 
Conseil de la communauté marocaine 
à l'étranger (CCME)

Objectifs
• Accompagner la création de la « Cel-

lule de Recherche en Intelligence 
Artificielle dans la Santé d’Oujda » 
(CRIASO), avec l’appui de l’Institut 
d’Intelligence Artificielle en Santé du 
CHU de Reims.

•  Renforcer les capacités du personnel 
des services de la chirurgie cardiaque 
pédiatrique

•  Soutenir le perfectionnement 
des professionnels et favoriser les 
échanges entre résidents des 3 CHU

Création de la « Cellule de 
Recherche en Intelligence Arti-
ficielle dans la Santé d’Oujda » 
(CRIASO) à Oujda

• Mission en avril d’une délégation 
l’Institut d'Intelligence Artificielle en 
Santé Reims Champagne Ardenne 
(IIAS) pour apporter leur appui à la 
mise en place et structuration de la 
CRIASO

• Organisation d’un atelier de réflexion 
sur le thème « IA et recherche en 
santé au Maroc », abordant les 
aspects éthiques, législatifs et 
juridiques de l’IA appliquée à la 
recherche

• Organisation d’un séminaire inter-
national sur l’hémato-pathologie le 6 
octobre à la faculté de médecine et 
pharmacie d’Oujda, avec la partici-
pation de chercheurs d’hôpitaux de 
France

• Ouverture d’un nouveau diplôme 
universitaire (accrédité par le minis-
tère) lié au développement de l’IA 
dans le secteur de la santé

Transfert de compétences sur la 
cardio-pédiatrie
• En avril, une mission préparatoire 

conduite par des professeurs des 
HUS, afin de recenser les besoins 
en matière de cardio-pédiatrie pour 
le transfert de compétences, et de 
consulter et identifier les enfants 
malades qui seront opérés

• En  juillet, la seconde mission de 
l’équipe des HUS pour :

–  dispenser des formations théoriques 
et pratiques en chirurgie cardio-pédia-
trique auprès des médecins-résidents, 
de l’équipe médicale et paramédicale 
–  opérer 9 enfants souffrant de patho-
logies cardiaques. Les résultats sont 
très positifs

 
 

Mission du personnel des HUS auprès du CHU d'Oudja @ Gescod

Temps forts 2024

« Qu’y a-t-il de plus 
éprouvant que 
d’apprendre que l’état 

de mon fils nécessitait 
une intervention 

cardiaque impossible à réaliser à 
Oujda ? C’est une bénédiction que 
cette collaboration entre médecins 
de Strasbourg et d’Oujda qui a fait 
renaître mon fils en retrouvant une vie 
normale. Merci à tous.»
Témoignage de la Maman de Azizi 
AYOUB.
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Vers une ville durable, apprenante 
 et inclusive à Kampala

Outil de financement :   
Ficol - AFD (2021-2024)  
 
Appuis techniques et autres appuis 
financiers : Ville et EMS, Agence de 
développement et d’Urbanisme de l’ag-
glomération Strasbourgeoise (ADEUS), 
Académie de Strasbourg, Conserva-
toire de Strasbourg, Ecole de Foreste-
rie de l’Université de Makerere, Kam-
pala Music School

Portage : Gescod, Kampala Capital 

Temps forts 2024
Éducation
• Travail pédagogique sur 79 écoles pri-
maires de Kampala avec plus de 200 
professeurs formés
•  15 jardins pédagogiques ont été créés 
et 1 formation sur l’alimentation saine a 
été réalisée dans ces écoles 
• Réalisation du deuxième concert de 
l’orchestre à l’école pour la cérémonie 
de clôture du projet

 
Agriculture urbaine 
• Réalisation du premier festival ALI-
MENTERRE  de la ville de Kampala 
avec plus de 300 visiteurs
• Formation d’environ 15 agents sur les 
outils digitaux pour le suivi des pro-
ducteurs et sur la qualité, standard et 
système de traçabilité des produits 
agricoles
•  Réalisation d’une étude de marché sur 
le champignon pleurotes et d’un guide 
de production 

Coordination du projet et ECSI
• Echanges épistolaires entre deux 
écoles à Kampala et deux collèges à 
Strasbourg 
• Organisation de 2 projections-dé-
bats dans le cadre du festival 
ALIMENTERRE

Contexte

Objectifs

Le partenariat entre les acteurs 
de Strasbourg et Kampala Capital 
City Authority (KCCA) a débuté 
en 2018. Il est mis en œuvre par 
Gescod, avec l’appui technique de 
la Ville de Strasbourg  et de l’EMS, 
co-financé par l’Agence française 
de développement, et se concentre 
sur trois composantes : l’agriculture 
urbaine, les espaces verts et 
l’éducation. Le projet de coopération 
entre les deux territoires a pris fin en 
décembre 2024. L’évaluateur externe 
a particulièrement salué la pertinence 
et la qualité de ce projet notamment 
grâce à l’engagement fort des experts 
de la Ville et Eurométropole de 
Strasbourg et de Kampala. 

Le projet visait à bâtir des villes plus 
vertes, durables, apprenantes et 
inclusives, avec :
• un cadre de vie sain (trames vertes 
et bleues)
• une éducation de qualité pour tous
• la structuration d’une agriculture 
urbaine durable 
• l’Education à la Citoyenneté et la 
Solidarité Internationale à Strasbourg 
et Kampala

Espaces verts
• Finalisation de la carte d’occupation 

du sol et de la cartographie des cor-
ridors verts et bleus pour préserver la 
grue à crête

• Finalisation de la cartographie des 
arbres et espaces verts de Kampala

• Restauration pilote de la zone humide 
de Walufumbe avec comme objectif 
de dépolluer le sol et l’eau avec la phy-
toremédiation des plantes

• Mise en place d'une meilleure gestion 
de la pépinière, des arbres et espaces 
verts de la ville de Kampala

 Une évaluation externe finale a été-
conduite par le Centre de ressources 
EVAL. Elle fait ressortir que le projet 
SLICKS a été « un projet pilote voire 
un projet modèle » avec notamment : 

• la volonté de croiser systématiquement 
les actions et sortir du travail en silo

• les savoir-faire et les acquis dépassant le 
stade du projet

• des réalisations qui sont palpables, 
tangibles, matérialisées au niveau du 
territoire  

• une expertise en prise directe, “en cir-
cuit court”, entre pairs et directement 
au service des citoyens »                                         

Merci donc à tous les acteurs qui ont 
contribué à faire de ce projet une belle 
réussite ! 

Les jardins pédagogiques de l’école Saint Paul Banda, 2024 @ Gescod



41

Sénégal

• Rapport d’activité Gescod 2024 •

Vers une ville durable, apprenante 
 et inclusive à Kampala

Amélioration de l’accès à l’eau et 
l’assainissement en milieu rural  
en Basse Casamance

La Région Grand Est et les 
Conseils Départementaux de 
Basse Casamance, réunis en 
Entente Interdépartementale de 
Ziguinchor, ont fait de l’accès à 
l’eau potable et à l’assainissement  
une de leurs priorités. Face à 
un manque d’infrastructures 
sanitaires et à un stress hydrique 
de plus en plus important, c’est 
un  enjeu considérable au Sénégal, 
et encore plus en Casamance. 
La récente pandémie mondiale a 
démontré l’importance cruciale de 
l’assainissement, de l’hygiène et 
d’un accès adéquat à l’eau potable, 
afin de prévenir et de contrôler les 
maladies.

Outil de financement : Agence 
de l’Eau Rhin-Meuse AERM  
(2022-2024)

Appuis techniques et autres appuis 
financiers  : Agence de l'Eau Rhin-
Meuse, Entente interdépartemen-
tale deZiguinchor, Atelier Reeb, Divi-
sion régionale de l'hydraulique et de 
l'Assainissement

Contexte

Portage politique : 
Région Grand Est, Conseils Dépar-
tementaux d’Oussouye, de Bignona 
et de Ziguinchor

Objectifs Temps forts 2024
• Améliorer les conditions sanitaires, 

environnementales et socio-écono-
miques des populations situées dans 
les zones isolées de Basse Casa-
mance par la mise en place d’in-
frastructures d’accès à l’eau potable 
et d’assainissement écologique.

Phase investissement à Siganar 
(Département d’Oussouye)
• Elaboration d’un cahier des charges 

et passation d’un marché public pour 
la construction d’ouvrages d’assainis-
sement : Lot 1 : construction d’une sta-
tion d’épuration écologique par filtre 
planté de roseaux. Lot 2 : construc-
tion de 24 latrines ménages

• Analyse des offres et attribution pro-
visoire à 2 entreprises

• Travaux planifiés au premier 
semestre 2025

 
 
Mission institutionnelle et technique 
de la Région Grand Est en décembre 
en Casamance
• Visites des sites du projet et réunions 

techniques dans le village de Siganar, 
ainsi qu’au Conseil Départemental 
d’Oussouye

• Echanges institutionnels entre le 
Président de la commission Trans-
frontalier, Europe et Relations Inter-
nationales de la Région Grand Est et 
les Présidents et élus des Conseils 
Départementaux

Réalisation d’une étude diagnostic 
• Etude visant à élaborer un plan d’ac-

tions dans le secteur de l’eau et de 
l’assainissement en milieu rural dans 
la région de Ziguinchor

• Recrutement d’un prestataire pour 
la réalisation d’une étude technique 
pour la définition d’un programme 
pluriannuel

• Nombreux ateliers de partage 
et enquêtes de terrain dans les 3 
départements.

• Elaboration d’une fiche de propo-
sitions de projets sur le secteur de 
l’eau et l’assainissement en basse 
Casamance

Visite de sites à Siganar lors de la mission institutionnelle de la Région Grand Est 
© Gescod

« Le processus de 
passation de marché 
a été long du fait de la 

nouveauté de la station 
d’épuration écologique par filtre planté. 
Le processus a permis à la commission 
de passation de marché du Conseil 
Départemental d’Oussouye de se 
former sur les dossiers complexes. »
Témoignage de Fidèle DIEDHIOU, 
Secrétaire Général du Conseil 
Départemental d’Oussouye 
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Appui à la professionnalisation et à 
la structuration de la filière apicole 
en Basse Casamance

La Région Grand Est et les Conseils 
Départementaux de Basse Casa-
mance, réunis en Entente Interdépar-
tementale de Ziguinchor, appuient 
depuis 2019 la filière apicole. Dans la 
continuité, les partenaires ont élaboré 
un programme biennal 2023-2025.
Le projet prévoit l’élaboration d'un 
référentiel de compétences, la mise en 
place d'une miellerie école, l’organisa-
tion d'un congrès international de l'api-
culture en Casamance et des études 
en vue d’étudier la mise en place d’un 
signe distinctif.

Présidents et élus des collectivités partenaires avec les ministres sénégalais au Congrès 
International de l’Apiculture en Casamance © Gescod

Portage politique : Région Grand 
Est, Conseils Départementaux 
d’Oussouye, de Bignona et de 
Ziguinchor

Outil de financement : Dispositif 
conjoint franco-sénégalais (2023-
2025)

Appuis techniques et autres appuis 
financiers : MEAE, MUCTAT, Entente 
Interdépartementale de Ziguinchor, 
Association pour le Développement 
de l'Apiculture du Grand Est

Contexte

Objectifs
• Professionnaliser et structurer la 

filière apicole en basse Casamance 
en s’appuyant sur les acquis des 
phases précédentes.

Temps forts 2024
Organisation du Congrès Internatio-
nal de l’Apiculture en Casamance
• Congrès « l’Abeille, l’avenir de l’hu-

manité », qui a connu en décembre 
un grand succès en regroupant sur 3 
jours plus de 500 personnes

• Congrès en présence du Président 
de la commission Transfrontalier, 
Europe et Relations Internationales 
de la Région Grand Est, du Ministre 
sénégalais de l’Agriculture, de la Sou-
veraineté alimentaire et de l’Elevage, 
du Ministre sénégalais du Tourisme 
et de l’artisanat, et des partenaires 
techniques et financiers sénégalais 
et français

• Les acteurs de la filière ont pu mon-
trer leurs savoir-faire, communiquer 
autour de leur métier et porter un 
plaidoyer fort pour une meilleure 
reconnaissance de la filière apicole

• Engagements forts du Ministre de 
tutelle pour soutenir la filière apicole

Missions techniques d’expertises api-
coles du Grand Est en Casamance
• 3 missions techniques organisées en 

mai, octobre et décembre
• Organisation d’ateliers d’échanges 

d’expériences entre apiculteurs 
sénégalais et français, contributions 
au congrès et appui aux actions du 
projet

« Ce congrès 
international de 

l’apiculture a été une 
réussite totale, par son affluence 
avec des panels très fréquentés 
et des participants très concernés 
par le sujet. Il permet à la filière 
de se structurer et ouvre de 
belles perspectives de retombées 
économiques pour la Casamance.» 
Témoignage de Christian DEBEVE, 
Président de la commission 
Transfrontalier, Europe et Relations 
Internationales de la Région Grand 
Est

Missions techniques d’expertises api-
coles du Grand Est en Casamance
• Mission du Président de la commis-

sion Transfrontalier, Europe et Rela-
tions Internationales de la Région 
Grand Est en Basse Casamance du 
05 au 10 décembre

• Participation au congrès et échanges 
institutionnels avec les Présidents et 
élus des Conseils Départementaux
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Zoom

Appui à la filière maraîchage en 
Basse Casamance

Contexte

Objectifs

Temps forts 2024

Périmètre maraîcher d'Adéane dans le Département de Ziguinchor © Gescod

Portage politique : Région Grand 
Est, Conseils Départementaux 
d’Oussouye, de Bignona et de 
Ziguinchor 
 
Appuis techniques et autres 
appuis financiers : Entente 
Interdépartementale de Ziguinchor, 
ACCIR, Union Nationale des 
Maisons Familiales et Rurales, 
Maisons Familiales et Rurales de 
Thionck-Essyl, Oukout et Adéane, 
Promess

Le partenariat entre la Région Grand 
Est et les Conseils Départemen-
taux de Basse Casamance, réunis 
en Entente Interdépartementale de 
Ziguinchor, apporte un soutien parti-
culier aux filières économiques por-
teuses (apiculture, arboriculture…). Ce 
projet s’inscrit ainsi dans la continuité 
des actions déjà menées et dans une 
thématique d’intervention plus large, à 
savoir la gestion environnementale via 
l’utilisation de l’énergie solaire, l’agri-
culture et la sécurité alimentaire.

• Renforcer la sécurité alimentaire du 
territoire et répondre à une optimi-
sation des productions

• Installer des systèmes de pompage 
solaire et d’irrigation pour alléger la 
pénibilité des travaux manuels des 
femmes

• Renforcer les capacités des femmes 
sur l’agriculture biologique

Installation et formation technique 
à Adéane
• Sécurisation du jardin maraîcher des 

femmes d’Adéane Garandi (Départe-
ment de Ziguinchor)

• Mise en place des équipements et du 
dispositif de maitrise d’eau (pompe 
solaire, stockage en hauteur et instal-
lation de points d’eau)

• Formation technique pratique d’en-
cadrement et de démarrage de la sai-
son de maraîchage

 
Réflexion sur la mise en place d’une 
pépinière régionale
• Echanges avec l’ISRA (antenne régio-

nale) sur la mise en place d’une pépi-
nière régionale et proposition d’un 
projet de convention

Suivi des périmètres maraichers 
déjà mis en place dans la phase 
précédente
• Suivi des activités dans les péri-

mètres maraîchers de Siganar Katakal 
(Département d’Oussouye) et Batine 
Bah (Département de Bignona)

Mission institutionnelle et technique 
de la Région Grand Est en décembre 
en Casamance
• Visites et échanges avec les grou-

pements de femmes bénéficiaires 
sur les sites du projet à Siganar et à 
Batine Bah

• Echanges institutionnels et tech-
niques entre le Président de la com-
mission Transfrontalier, Europe 
et Relations Internationales de la 
Région Grand Est et les Présidents et 
élus des Conseils Départementaux à 
Bignona, Oussouye et Ziguinchor

Phase suivante d’appui à la filière 
maraichère en Basse Casamance 
La Région Grand Est a validé 
une phase suivante, visant à 
consolider les acquis et renforcer 
l’autonomisation des femmes 
de basse Casamance à travers 
le maraichage et la promotion 
des énergies renouvelables. De 
nouveaux sites et groupements 
seront appuyés et des formations 
à l’agriculture biologique seront 
organisées.
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Partenariat entre Saint-Dié-des-
Vosges et Meckhé pour l’amélioration 
de la gestion des déchets

La Ville de Saint-Dié-des-Vosges 
et la Commune de Meckhé sont 
jumelées depuis 1991. Gescod et 
Aquassistance les accompagnent 
depuis 2019 pour l’élaboration d’une 
politique communale en matière de 
planification et suivi-évaluation de 
la gestion des déchets. Depuis le 4e 
trimestre 2022 une seconde phase, 
cofinancée sur 3 ans par l’AFD, vise la 
mise en place d’un dispositif complet 
et sécurisé de gestion des déchets 
pour la commune de Meckhé. Cette 
démarche doit permettre d’obtenir 
durablement une ville propre et 
saine, ainsi qu’un stockage sécurisé 
des déchets.

Outil de financement :    
Ficol - AFD  (2022-2025)   
 
Appuis techniques et autres appuis 
financiers  : AFD, MEAE, MUCTAT, 
Aquassistance, Société nationale de 
gestion intégrée des déchets (Sonaged)

Contexte

Portage politique : 
Ville de Saint-Dié-des-Vosges, Com-
mune de Meckhé

Objectifs
Temps forts 2024• Développer, mettre en œuvre et ani-

mer un système territorial global, 
viable et durable, de collecte de ges-
tion des déchets pour la Commune 
de Meckhé

• Participer à la lutte contre les mala-
dies et épidémies

• Participer au développement éco-
nomique local ainsi qu’à la préserva-
tion de l’environnement

Mission de la commune de Meckhé à Saint-Dié-des-Vosges © Saint-Dié-des-Vosges

Activités techniques 
• Acquisition d’un tracteur et de deux 

remorques pour renforcer la collecte
• Mise en place d’un comité de pilotage 

sur la fiscalité locale de la commune
• Distribution de balais et tamis aux 

groupes de balais et organisation de 
nettoyages mensuels pour l’éradica-
tion des dépôts sauvages

  Sensibilisation de la population
• Formations des groupes de balais sur 

la gestion des déchets et ses impacts
• Emissions de radio pour informer et 

sensibiliser
• Communication lors d’événements 

sportifs et culturels  

Missions techniques
• Mission de formation et de partage 

d’expériences du Secrétaire Munici-
pal, du Chef de service déchets et du 
Président de la commission environ-
nement de Meckhé à Saint-Dié-des-
Vosges en avril

• 2 missions d’Aquassistance en jan-
vier et décembre axées sur l’organi-
sation du dispositif et la formation du 
service

Construction d’une décharge 
sécurisée
• Sélection d’un maître d’œuvre, d’une 

entreprise et réalisation des études. 
Démarrage des travaux début 2025

Éducation à la citoyenneté et à la 
solidarité internationale
• Lancement d’un programme 

d’échanges épistolaires entre des 
écoles des deux communes 

Rencontres institutionnelles à 
Meckhé et Saint-Dié-des-Vosges
• Visite du projet à Meckhé en octobre 

de Frédéric CHOLE, Délégué pour 
les collectivités territoriales et la 
société civile (MEAE), accompagné 
d’une délégation de l’Ambassade de 
France

• Mission du Maire de Meckhé à Saint-
Dié-des-Vosges en novembre pour 
les 80 ans de la libération de la ville

Zoom

Projet urbanisme à Meckhé
Achevé en 2024, le projet cofinancé 
par le dispositif conjoint franco-
sénégalais d’une durée d’un an et 
d’un montant de 50 000 € a permis 
un diagnostic du développement 
urbain de Meckhé, le renforcement 
de la compétence urbanisme de la 
commune et l’initiation d’une réflexion 
sur l’intercommunalité.



45

Sénégal

• Rapport d’activité Gescod 2024 •

Partenariat entre le Grand Nancy 
et la Commune de l’île de Gorée en 
matière d’assainissement 

Contexte

Mission institutionnelle et technique de la Métropole du Grand Nancy à Gorée 
©Gescod

La Métropole du Grand Nancy et la 
Commune de l’île de Gorée au Séné-
gal ont signé en 2018 un protocole 
d’accord portant notamment sur les 
domaines de l’eau et de l’assainisse-
ment. Appuyés par Gescod, les par-
tenaires ont obtenu des cofinan-
cements de l’Agence de l’Eau Rhin 
Meuse pour un projet qui conjugue 
appui institutionnel et expertise tech-
nique. La nouvelle phase de projet 
actuellement en préparation vise à 
répondre aux besoins les plus urgents 
de la commune de Gorée en matière 
d’assainissement.

Commune  
de Gorée

Objectifs

Outil de financement : AERM  
(2022-2024)
 
Appuis techniques et autres appuis 
financiers : pS-Eau

Portage politique : Métropole du 
Grand Nancy, Commune de l’île de 
Gorée

Temps forts 2024
• Renforcer les capacités des agents 

de la Commune de l’île de Gorée
• Étudier la faisabilité du traitement 

des eaux usées de Gorée Finalisation d’un programme trien-
nal pour traiter l’ensemble des eaux 
usées de Gorée
• Dépôt en mars auprès de l’AFD d’une 

demande de cofinancement réac-
tualisée sur la base des résultats des 
études complémentaires

• Réponse négative en raison de 
risques techniques et financiers

Mission institutionnelle et technique 
de la Métropole du Grand Nancy à 
Gorée
• Mission menée par Eric PENSALFINI 

- Vice-président délégué aux rela-
tions internationales- et ses services 
et accompagnée par Jean-Pierre 
FORTUNE -Président de Gescod- et 
ses équipes, sur l’île de la commune 
de Gorée du 11 au 14 juin 2024. Elle 
a permis de consolider les liens poli-
tiques, d’effectuer le bilan du projet 
et d’envisager des perspectives de 
phase suivante. La délégation a eu 
l’honneur d’être reçue par l’Ambas-
sadrice de France au Sénégal

Préparation phase suivante 
2025-2027
• Rapport technique élaboré à la suite 

de la mission sur les actions possibles 
en matière d’assainissement

• Le projet prévoit la construction de 
deux zones de toilettes publiques, 
la construction de bacs dégraisseurs 
pour les restaurants, la réalisation 
d’un parcours de sensibilisation sur la 
gestion de l’eau et de l’assainissement 
et un travail sur la fiscalité locale, en 
plus d’actions transversales de sensi-
bilisation et de formation

Nouvelle convention cadre de coopé-
ration décentralisée
• Signature en mars 2024 d’une nou-

velle convention cadre pour 4 ans

« Le but de la mission à 
Gorée était de trouver 
une concrétisation la 
plus proche possible 

des attentes de l'île de 
Gorée. Les différents temps 

d’échanges ont permis d’esquisser 
différentes pistes et d’envisager 
des projets réalisables sur le 
plus court terme, en particulier 
sur le volet assainissement. » 
Témoignage d’Eric PENSALFINI, 
Vice-président délégué aux relations 
internationales du Grand Nancy
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Zoom

Mise en œuvre d’un dispositif 
de gestion des déchets pour la 
commune de Nguéniène 

Contexte

Charretiers en train d'évacuer les déchets à la décharge © Gescod

Ce projet s’inscrit dans le cadre du 
partenariat de coopération décen-
tralisée créé en 2007 entre les com-
munes de Bennwihr (France) et Ngué-
niène (Sénégal), dans une dynamique 
d’échanges interculturels, de par-
tage d’expériences et de relations 
humaines fortes. Initialement cen-
trées sur des thématiques de déve-
loppement socio-éducatif, de ges-
tion du service de lecture publique, 
et de fiscalité locale qui ont permis 
de pérenniser ces services publics, 
depuis 2016 les communes ont décidé 
d’orienter leurs actions sur la gestion 
des déchets solides.

Objectifs

Outil de financement : Ficol AFD 
(2020-2024)
 
Appuis techniques et autres appuis 
financiers  : Aquassistance, Société 
nationale de gestion intégrée des 
déchets (Sonaged), GIE And Setal 
Nguéniène, Bibliothèque de Ngué-
niène, Bibliothèque de Bennwihr

Portage politique : Commune de 
Bennwihr, Commune de Nguéniène

Temps forts 2024
• Mettre en place une organisation 

technique de collecte et stockage 
des déchets solides pour l'assainis-
sement de Nguéniène

• Pérénniser un dispositif de gestion 
des déchets en intégrant une gouver-
nance partagée et un mécanisme de 
financement citoyen.

Missions à Nguéniène au Sénégal 
• 2 missions techniques d’Aquassis-

tance en janvier et novembre pour 
suivre le lancement du dispositif 
complet de collecte et traitement 
des déchets

• Mission de la délégation de Bennwihr 
en janvier et en avril, dont pour l’inau-
guration de la décharge en présence 
des acteurs institutionnels et tech-
niques, permettant de constater 
l’effectivité de la mise en place du 
service

• Mission de suivi technique de Ges-
cod en décembre

Mission et activités en France 
• Mission du Maire de Nguéniène à 

Bennwihr
• Soirée bilan du projet en novembre 

à Bennwihr en présence du Maire de 
Nguéniène et d’une quarantaine de 
personnes. Présentation des retours 
des missions, ainsi que du bilan du 
projet après un an de fonctionne-
ment du dispositif

Résultats après un an du lancement 
complet du service 
• Dispositif créé, fonctionnel et auto-

nome depuis janvier 2024
• Décharge normée fonctionnelle

• Sensible amélioration de la propreté 
de la commune et éradication des 
principaux dépôts sauvages

• Création de 13 emplois locaux 
pérennes en milieu rural

• Près de 1 000 ménages et une cen-
taine de commerçants abonnés au 
service

• 10 238 000 FCFA de redevances col-
lectées sur un an de fonctionnement, 
complémentaire à une contribution 
communale

• Enjeux pour la pérennité : équi-
libre financier fragile, gouvernance 
à consolider, durée de vie de la 
décharge

Nouveau projet sur l’entreprenariat 
agricole des jeunes 

Initié par le Maire de Nguéniène, 
le projet vise à terme l’insertion 
économique des jeunes grâce à 
l’agriculture. Démarré fin 2024, il est 
soutenu par le dispositif jeunesse 
du MEAE et accompagné par l’AFDI 
Grand-Est. Il prévoit notamment 
un diagnostic et une étude de 
faisabilité.



47• Rapport d’activité Gescod 2024 •

Togo

Appui à la gestion durable de la 
forêt communautaire  

Contexte, objectifs & temps forts 
2024

Sensibilisation des acteurs locaux sur les enjeux de développement durable © Gescod

Portage politique :  Région Grand Est et Région 
Centrale
Appuis techniques et autres appuis financiers : 
Agronomes et Vétérinaires Sans Frontières (AVSF) 
Togo

Ce projet vise à renforcer la résilience des commu-
nautés locales face aux changements climatiques par 
une gestion concertée et durable des écosystèmes 
forestiers de la chaîne de montagnes de Kéméni.
Un périmètre a été délimité pour abriter la forêt com-
munautaire au niveau de la localité d’Alédjo-Kadara.
Quatre campagnes et un atelier villageois ont été ani-
més et un livret pédagogique a été élaboré pour sen-
sibiliser les acteurs locaux sur les enjeux de déve-
loppement durable et la préservation des espaces 
forestiers.
Des reboisements et formations auprès de pépinié-
ristes ont été menées en faveur de la restauration des 
écosystème fragiles du site. Deux AGR respectueuses 
de l’environnement ont été appuyées.

Pédagogie innovante et 
renforcement de la culture 
scientifique au sein des 
lycées

Appuis techniques et autres appuis financiers : Groupement 
des Educateurs Sans Frontières (GREF)

Portage politique : Région Grand Est et Région Centrale
Equipement en matériel pédagogique pour le laboratoire scientifique 
© Gescod

Contexte, objectifs & temps 
forts 2024
Ce projet vise à d’offrir des méthodes de pédagogie active 
innovante auprès du personnel enseignant afin d’appor-
ter des conditions d’apprentissage de qualité et faciliter la 
conduite des travaux pratiques dans les disciplines scien-
tifiques au bénéfice des élèves des lycées de la Région 
Centrale.
Des échanges sont en cours, mobilisant des lycées du 
Grand Est, pour appuyer le renforcement en compé-
tences des enseignants des disciplines scientifiques 
expérimentales.
Un appui en matériel pédagogique a été effectué pour 
améliorer les conditions d’apprentissage des élèves. Les 
concertations sont en cours pour la création du laboratoire 
scientifique qui sera installé au niveau du lycée partenaire 
de Sotouboua.
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Togo & Bénin

Agroécologie et structuration  
des systèmes alimentaires 

Objectifs

Portage politique : 
Région Grand Est, Région Centrale, 
Départements du Borgou et de 
l’Alibori

Outil de financement : MEAE géné-
raliste 2022-2024
 
Appuis techniques et autres appuis 
financiers : Région Grand Est, MEAE, 
Agriculteurs français et développe-
ment international Lorraine (Afdi), As-
sociation champenoise de coopération 
interrégionale (Accir), Canop’Terre, 
Réseau des jeunes producteurs et 
professionnels agricoles du Togo de 
la Région centrale (Rejeppat RC), 
Organisation pour l’agriculture et le 
développement local (Oadel)

Journée dégustation Maquis d'Alidjo ©Gescod

Contexte
Depuis 2007, la Région Grand Est 
a fait du développement de la pro-
duction agricole et de la sécurité 
alimentaire, un axe prioritaire de sa 
coopération au Togo et au Bénin. 
Le changement climatique, les dif-
ficultés liées aux marchés sont au-
tant de freins pour les productrices 
et les producteurs. Ce projet vise à 
améliorer durablement l’accès à l’ali-
mentation des populations rurales en 
développant des pratiques agricoles 
prenant en compte la gestion des res-
sources naturelles tout en accompa-
gnant la transition vers des systèmes 
alimentaires durables garantissant de 
meilleurs revenus pour les produc-
teurs et les productrices.

• Renforcer les stratégies organisation-
nelles des coopératives 

• Développer et certifier des filières de 
produits agroécologiques 

• Renforcer les capacités des jeunes 
agriculteurs et adultes 

• Encourager le leadership féminin 
dans les coopératives agricoles

Temps forts 2024
Mise en place de crédits intrants
• 275 producteurs dont 57% de 

femmes membres de 16 coopératives 
dotés au Togo

• 135 producteurs de 6 coopératives 
dotés au Bénin

Valorisation des productions agroé-
cologiques par la certification   
Rejeppat (Togo)
• 30 fermes agroécologiques identi-

fiées pour intégrer le dispositif de 
certification Système de Garantie 
Participative

• 30 producteurs et transformateurs 
formés au dispositif SPG

• 11 fermes labellisées Bio-SPG
Renforcer les capacités des jeunes 
agriculteurs et adultes sur les tech-
niques de production durables et 
agroécologiques (Togo)
• 102 jeunes dont 22 femmes for-

més dans la région Centrale  
 
Favoriser le leadership féminin

• Sensibilisation pour les membres de 
16 coopératives au Togo et 4 coopé-
ratives au Bénin

• 150 femmes formées à la prise de 
parole   
 

Promouvoir les produits locaux
Depuis 2020, le mois d’octobre est le 
« mois du consommer local » dans la 
zone UEMOA. Une journée de dégus-
tation a été organisée au restaurant Le 
Maquis d’Alidjo à Sokodé en collabo-
ration avec la Direction régionale du 
Commerce. 
Cet évènement a été une réussite :
• 3 coopératives partenaires présentées
• Dégustation de riz local, de jus de 

fruits, de moutarde, de niébé…
• 350 personnes présentes
• Campagnes de promotion et mobilisa-

tion des médias locaux

« La journée dégustation, 
organisée par la Région Grand Est 
et la région Centrale nous permet 
de renouer avec notre patrimoine 
culinaire et de valoriser la richesse 
de nos terroirs. Nous redécouvrons 
des recettes traditionnelles 
et la nécessité de consommer 
des aliments locaux et sains. » 
Témoignage de Koriko ADJEMINI, 
producteur
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   Togo & Bénin
Appui à la sécurité alimentaire et au 
renforcement des filières agricoles 
durables 

Objectifs Temps forts 2024

Portage politique : Région Grand 
Est, Région Centrale , Départe-
ments du Borgou et de l’Alibori 
(Bénin)

Outil de financement : MEAE thé-
matique « Sécurité Alimentaire » 
2023-2025 

Appuis techniques et autres appuis 
financiers : Région Grand Est, 
MEAE, Association champenoise de 
coopération interrégionale (Accir), 
Organisation pour l’agriculture et 
le développement local (Oadel), 
Technoserve

Dotation pour l'élevage ovin © Gescod

Ce projet vise à renforcer la sécurité 
alimentaire en accompagnant les ter-
ritoires partenaires à construire des 
systèmes alimentaires durables et 
résilients tout en renforçant la gou-
vernance alimentaire des populations. 
Il vise aussi à renforcer le développe-
ment de filières à haute valeur écono-
mique et nutritionnelle afin d’assurer 
la sécurité alimentaire, de promouvoir 
des exploitations agricoles résilientes 
et d’encourager la consommation de 
produits locaux. Une attention parti-
culière est portée aux femmes et aux 
jeunes pour favoriser leur insertion 
socio-économique.

• Construire des systèmes alimen-
taires durables et résilients

• Renforcer la gouvernance alimen-
taire des territoires partenaires

• Organiser et renforcer les filières riz 
et arachides

• Faciliter l’accès au foncier pour les 
femmes et les jeunes

• Valoriser les déchets et résidus 
d’élevage

Diagnostic 
• Les membres des comités de pilo-

tage de chaque pays sont identifiés
• Les 2 zones d’études sont identifiées 
• Les termes de référence pour le dia-

gnostic sont en cours d’élaboration

Dynamiser les filières riz et arachides
• 40 coopératives restructurées : 587 

producteurs et productrices au Togo 
et au Bénin

• 8 mini décortiqueuses de riz acquises 
• Identification d’entreprises de com-

mercialisation du riz dans chaque 
pays 

Promotion des exploitations agri-
coles familiales résilientes
• 56 ha de légumineuses (haricot) 

cultivés
• 10 ha de nouvelles plantations d’ana-

cardiers  mis en place au Togo
• 70 producteurs identifiés au Bénin 

Appui à l'entrepreneuriat des jeunes 
et des femmes
• Sécurisation de 2 périmètres maraî-
chers au Bénin avec 1500 plants de 
campêche

• Dotation de 800 volailles et 160 ovins 
au profit de 250 femmes

« En 2024, j’ai  emblavé 
1 ,5 ha  de riz. Grâce aux 

formations dispensées, 
j’ai récolté 50 sacs dont 40 ont 
été vendus pour un montant de 
610 €. C’est la première fois que 
je gagne autant d’argent avec la 
culture du riz. L’impact de ce projet 
est positif, je peux développer 
mon exploitation et augmenter 
mes revenus pour ma famille. » 
Témoignage de Boni Gninki, productrice 
à Sontou au Bénin

Contexte

 Organisation d'évènements
• Projection débat dans le cadre du 

festival ALIMENTERRE à Parakou 
au Bénin avec dégustation de pro-
duits locaux

Distribution semences de riz à N'Konta



• Rapport d’activité Gescod 2024 •50

Togo & Bénin
Appui au processus de 
décentralisation et renforcement de 
la gouvernance locale

Mission des experts du Grand Est auprès des élus béninois, à Parakou © Gescod

Portage politique : Région Grand 
Est, Région Centrale (Togo), Dépar-
tements du Borgou et de l’Alibori 
(Bénin)

Outil de financement : MEAE généra-
liste 2023-2024
 
Appuis techniques et autres appuis 
financiers : MEAE, Association pour 
la promotion de l’intercommunalité 
dans le département de l’Alibori 
(Apida), Association pour le dévelop-
pement des communes du Borgou 
(ADéCoB), Association nationale des 
communes du Bénin (ANCB), Faitière 
des communes du Togo (FCT).

Ce programme triennal s’inscrit dans 
le cadre du partenariat entre la Région 
Grand Est, la Région Centrale au Togo 
et les départements du Borgou et de 
l'Alibori au Bénin. Les trois territoires 
ont fait de la gouvernance locale un 
axe majeur de coopération au vu 
des nombreux défis persistants pour 
consolider les bases démocratiques 
vers un développement local durable, 
inclusif et responsable. Ce projet vise 
à appuyer l’ancrage de la gouvernance 
locale et les processus de décentrali-
sation afin d’améliorer la gestion des 
services publics locaux tout en assu-
rant l'adaptation des territoires face 
au changement climatique.

Contexte

Objectifs
• Consolider l’appropriation de la  

notion de décentralisation par les 
acteurs locaux

• Promouvoir l’intercommunalité et la 
gestion en synergie des compétences

• Renforcer les compétences des 
élus locaux en gestion des affaires 
publiques

• Promouvoir la participation et l’enga-
gement des femmes dans le proces-
sus démocratique

Temps forts 2024
Bénin – Accompagnement des col-
lectivités vers un développement 
durable
• Une étude menée auprès de 11 com-
munes afin d’analyser les finances lo-
cales et améliorer leur gestion
• 2 communes pilotes , Parakou et Ba-
nikoara, participent activement à l’im-
plantation d’un système d'innovation 
de management de développement 
durable au sein des collectivités via la 
norme ISO 37101
• Les 2 structures intercommunales, 
l’ADECOB et l’APIDA sont accompa-
gnées dans leur processus de créa-
tion des EPCI

Togo – Soutien au processus de dé-
centralisation
• Tout au long de l’année 2024, les 15 
Maires et 15 Secrétaires Généraux 
ont bénéficié d’ateliers de formations 
sur la gestion communale et inter-
communale 
• 3 conventions intercommunales 
ont été signées (sur les 5 à mettre 
en place en Région Centrale). Ces 
nouvelles institutions sont accom-
pagnées pour assurer la synergie de 
certaines de leurs compétences

Des missions riches en enseigne-
ment :  
• En octobre, un expert  de l’Agence du 

Monde Commun s’est rendu au Togo 
pour former les Maires togolais sur le 
marketing institutionnel, afin de ren-
forcer l’action internationale des col-
lectivités territoriales

• En novembre, une mission d’ex-
perts du Grand Est s’est déroulée 
au Togo et au Bénin pour mener des 
ateliers de partages d’expériences 
et renforcement en capacité sur 
la coopération intercommunale et 
transfrontalière

« Je suis Godjo Herman,  
de la mairie de Sinende. 

Je pense que la répétition 
est l’art de la pédagogie, c’est fort 
de cela que nous remercions la RGE, 
pour ces formations sur les organes 
communaux et intercommunaux. 
Je suis très content car cela ne 
fait que renforcer ma capacité 
à connaitre ces institutions et le 
parallélisme entre la participation 
citoyenne et ses implications  
dans  la prise de décision. » 
Témoignage de Herman GODJO, 
Secrétaire Exécutif de la Mairie de 
Sinende (Bénin) 
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Appuis techniques et autres appuis 
financiers : : MEAE, association Aïn 
Ghazal Oujda (Maroc), ONG SOLI-
DEV (Bénin), association Creuset-Togo, 
Union Régionale Santa Yalla et l’Asso-
ciation des Femmes Juristes du Séné-
gal, Institut Régional du Travail Social 
de Champagne-Ardenne (IRTS CA)

Portage politique : Région Grand 
Est, Région Centrale (Togo), Dépar-
tements Borgou et Alibori (Bénin), 
Conseils Départementaux de Bigno-
na, Oussouye et Ziguinchor (Séné-
gal), Région de l’Oriental (Maroc)

Outil de financement : MEAE théma-
tique 2023-2025

Ce projet multi-pays s’appuie sur les 
4 partenariats historiques de la Ré-
gion Grand Est, à savoir : la Région 
Centrale au Togo (1987), la Région de 
l’Oriental au Maroc (1991), les Dépar-
tements Borgou et de l'Alibori au Bé-
nin (1993) et la Région de Ziguinchor 
au Sénégal (1996).
Il s’inscrit en cohérence avec la poli-
tique des Etats concernés et celle du 
Grand Est en faveur d’un développe-
ment inclusif et durable prenant en 
compte la place des femmes dans la 
société. L'objectif visé est de fédérer 
toutes les énergies pour l'éradication 
des violences et des inégalités subies 
par les femmes sous toutes leurs 
formes.

Contexte

Objectifs
• Sensibiliser et former les acteurs 

pour la protection des femmes
• Renforcer les structures d’accompa-

gnement des victimes de violences 
basées sur le genre (VBG)

• Soutenir l’insertion socioprofession-
nelle des jeunes filles et femmes

• Partager les expériences et promou-
voir l’ODD 5

Journée internationale des droits des femmes du 8 mars 2024 au Togo © Gescod

Temps forts 2024
Soutien à la lutte contre les VBG 
à travers la sensibilisation et la 
formation
• Formations sur les techniques de 

plaidoyer pour lutter contre les VBG 
menées auprès des parties pre-
nantes, à titre d’exemples : 

        – 14 animateurs radios et 6 médias 
en ligne formés au Bénin
       – création de réseaux de femmes 
leaders au sein des 3 Départements au 
Sénégal
       – au total 80 élus locaux, leaders 
traditionnels, religieux, formés dans 4 
localités de la Région Centrale au Togo
• Les structures d’accompagnement 

des victimes de VBG renforcées 
en compétences et appuyées en 
matériel

         – Plus de 20 écoutantes formées 
au Maroc mobilisant l’expertise de 
l’IRTS Champagne-Ardenne

Appui à l’insertion et l’autonomisa-
tion socio-économique des femmes
• Au total, au Bénin, Maroc, Sénégal et 

Togo :
    – plus de 120 jeunes femmes ont 
bénéficié de formations profession-
nelles (restauration, artisanat local, 
etc.)
    – plus de 80 kits distribués pour les 
aider à démarrer leur activité

Un partage d’expériences fort entre 
les 5 territoires de coopération 
 
En mai 2024,  ce  projet a permis de 
rassembler à Oujda, les chargées de 
suivi Gescod et les partenaires du 

du Grand Est, Bénin, Maroc, Sénégal 
et Togo, pour :
– renforcer les collaborations entre les 
experts et partenaires techniques
– échanger de bonnes pratiques à tra-
vers les visites de terrain
– développer les compétences des par-
tenaires via les ateliers et séminaires

J’ai créé l’entreprise 
« Les Délices 
d’Esther » de 

production de  jus  
100%  naturel  :  tamarin, 

ananas, etc. J’avais des difficultés 
car je faisais l’extraction de façon 
manuelle, ce n’était vraiment pas 
facile. Mais j’ai eu la chance de 
bénéficier de l’appui du Grand 
Est pour un extracteur et des 
formations techniques. Maintenant 
j’arrive à produire en quantité 
et à améliorer mes revenus. » 
Témoignage d’Esther AYEKO du Bénin, 
Fondatrice de l'entreprise " Les Délices 
d'Esther"

Appui à l’égalité, à 
l’autonomisation et à la 
protection sociale des femmes

Bénin - Maroc - Sénégal - Togo 

De nombreux évènements en  2024  
• Tables rondes et séminaires  régio-

naux et internationaux dans le cadre 
des « 16 jours d’activisme » dont le 
séminaire « Santé mentale et phy-
sique des femmes » en novembre 
2024.

• Célébration de la Journée interna-
tionale des droits des femmes dans 
les pays
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 Togo - Sénégal - Bénin - Madagascar

Appui à la mobilisation et 
diversification des ressources 
financières des collectivités

Session introductive : les participants (élus et agents) des collectivités lors de la séance 
introductive sur les enjeux du financement des collectivités. © Gescod

Le projet d’appui à la mobilisation et à 
la diversification des ressources finan-
cières des collectivités s’inscrit dans le 
cadre des coopérations de la Région 
Grand Est, avec ses territoires parte-
naires au Bénin, Togo et Sénégal. Cette 
action est co-financée par le Ministère 
de l’Europe et des Affaires Etrangères 
(MEAE) et par Cités et Gouvernement 
Locaux Unis (CGLU). 
Les processus de décentralisation à 
l’œuvre confèrent aux collectivités dif-
férentes compétences mais avec des 
moyens limités. Il est donc important 
qu’elles soient en capacité de diver-
sifier leurs ressources propres pour 
assurer le développement socio-éco-
nomique de leur territoire. 

Contexte

Objectifs
• Appuyer les collectivités partenaires 

dans leurs capacités à accroitre leurs 
ressources propres 

• Améliorer les processus de collecte 
et de gestion de ces ressources. 

• Mener des actions spécifiques dans 
chacun des trois pays et échanger 
des pratiques entre les collectivités 
des trois pays.

Portage politique : Région Grand 
Est, Région Centrale (Togo), 
Départements Borgou et Alibori 
(Bénin), Conseils Départementaux 
de Bignona, Oussouye et 
Ziguinchor (Sénégal)
 
Outil de financement : MEAE 
thématique 2024-2026
 
Appuis techniques et autres appuis 
financiers : Région Grand Est, 
MEAE, Cités et Gouvernement Lo-
caux Unis, Entente Interdépartemen-
tale de Ziguinchor ( départements 
de Bignona, Oussouye et Ziguin-
chor), Région Centrale (Togo), Dépar-
tement du Borgou et de l'Alibori
 

Temps forts 2024
Actions multipays
• Tenue de la séance introductive dans 
chacun des pays sur les enjeux du fi-
nancement des collectivités avec en 
support le module « financer la ville de 
demain » du FMDV 
• Production de rapports d’état des 
lieux sur la décentralisation et les fi-
nances locales sur les 3 pays concernés 
par le projet (+ Madagascar)
• 1er séminaire de partage des bonnes 
pratiques entre collectivités. En sep-
tembre 2024, 70 personnes ont par-
ticipé au séminaire en ligne faisant un 
focus sur les expériences des collecti-
vités malgaches avec des témoignages 
portant sur la mise en place du guichet 
unique (i), la mise en place de brigades 
de recouvrement et/ou mois de l’impôt 
(ii) et le recouvrement des taxes de 
marchés et hors marchés par mobile 
(iii)

Focus Pays : 
• Au Togo et Bénin, préparation des 
procédures de recrutement pour la for-
mation des élus et agents des collecti-
vités ainsi que pour la mise en place de 
systèmes de digitalisation des services 
de recouvrement de l’impôt
• Au Sénégal, sélection des 3 communes 
cibles de l’action (à savoir Diembering, 
Diouloulou et Adéane) et participa-
tion à la formation hybride en ligne et 
à Marseille du secrétaire municipal de 
Diembering sur la « stratégie financière 
des collectivités locales » au niveau du 
campus AFD

« La formation sur les 
stratégies financières 

des collectivités locales 
m’a permis de mieux comprendre 
le fonctionnement des finances 
locales notamment le pilotage des 
dépenses (optimisation des dépenses 
et recettes de fonctionnement). 
J’ai également développé des 
capacités d’analyses rétrospectives 
et prospectives, une compétence qui 
me permet dans mes fonctions de 
Secrétaire municipal de Diembéring 
d’améliorer significativement les 
ressources financières locales. Bref, 
la formation m’a donné des outils 
pour conduire la stratégie financière 
de la commune de Diembéring 
efficace et efficiente. Merci aux 
partenaires pour l’opportunité.» 
Témoignage de Théodore DIATTA, 
secrétaire municipal, commune de 
Diembéring
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Les membres du Bureau et du Conseil d’Administration 
                      La gouvernance de Gescod 

Partie 5 : Annexes

L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE  
(tous les membres)

MEMBRES DU CONSEIL 
D’ADMINISTRATION LE BUREAU

BUREAU DE GESCOD

Le bureau veille au fonctionnement de l’as-
sociation en conformité avec les orientations 
générales définies par l’Assemblée Générale 
et en application des décisions du Conseil 
d’Administration.  

• Président : Jean-Pierre FORTUNÉ 
• Président d’honneur / Ambassadeur : Gérard PIGAULT
• Vice-président.e.s : Véronique BERTHOLLE, Jean-Yves Chiara
• Secrétaire : Jean-Marie BAILLY
• Trésorier : Francis BRAUN
• Assesseur.se.s : Marie WOLKERS,  Philippe DETTLING,  

Christian DEBEVE, Eric MONNAY, Liliane ANDRÈS, Christian 
SZACOWNY, Claudine BERTRAND

élit élit

MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION 

Collège des Collectivités et 
EPCI 

Collège des Associations  

Collège des Institutions

     
    Francis BRAUN
    Marie WOLKERS
    Didier BELLEFLEUR
    Gérard PIGAULT
    Serge RAMON
    Christian SZACOWNY 
                 Pascal HANDSCHUMACHER

Collège des Personnalités

CUMMARCHIA-VOLUBILIS

> Adhérez ou 
renouvelez 
votre adhésion
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Composition de l’équipe Gescod au 31/12/2024
Siège à Strasbourg
Gaëlle LE BARBU, Directrice
Claude RÉGALL, Directeur adjoint
Gabriel BAJJAJI, Chargé d’animation territoriale - Alsace
Catherine CARON, Chargée de mission (Madagascar)
Marion CLASQUIN, Chargée de mobilité internationale
Morgane HERVÉ-GANGLOFF, Chargée de mission (Cambodge, Haïti, Ouganda) 
Audrey KERLAUD, Assistante de direction
Véronique MEYER, Responsable de la comptabilité et logistique
Matéo MOTA- SABLAYROLLES , Volontaire en Service Civique
Léa MUFFAT, Volontaire en Service Civique
Mahaitia RAKOTOMALALA, Chargée de communication
(Roxana IORDACHE, Chargée de communication)
Dominique SANCHIS, Assistant de Gestion 
François SIMON, Chargé d’appui aux coopérations décentralisées et chargé de 
mission (Congo)
Vianney TOUSSAINT, Chargé de mission (Sénégal) 
Hervé TRITSCHBERGER, Chargé de projet “1%” et du suivi des volontaires en 
coopération et chargé de mobilité internationale
Apolline WITTIG, Volontaire en Service Civique
 
Antenne de Nancy
Leïla LAMBERT, Responsable du pôle animation et accompagnement des 
acteurs
Judicaëlle PIERRAT, Volontaire en Service Civique 
Audrey VICENZI, Chargée de projets ECSI 
pS-Eau: Marie ZERBO, Chargée d’études Eau et Assainissement 
(pS-Eau: Robin GABORIT, Chargé d’études Eau et Assainissement)

Antenne de Châlons-en-Champagne
Flora SCHMIDLIN, Chargée de mission (Bénin, Maroc, Togo) et chargée du 
développement des partenariats
Jennifer MILON, Chargée de mission et d’animation territoriale

Antenne au Bénin
Mashoudou ABOUDOU, Responsable de l’antenne
Fousseni ASSOUMA, Chargé de suivi agriculture
Roumanatou BOUKARI, Chargée de suvi projet insertion  
économique des femmes  
Aminatou DADY, Secrétaire comptable
Damissi DOUWIRI, Chargé de suivi agriculture

Antenne au Cameroun
Philippe NAEGEL, Responsable de l’antenne 
Émeline CHAMGOUE, Assistante administrative et financière, chargée de 
communication
Jean Baudos DJOUFACK, Chargé de projets et programmes
Guy KRUMMENACKER, Volontaire de la Francophonie affecté à JVF 
Cameroun
Germaine MEPOUOBA, Chargée de projets et programmes
Aurélie NGOUNG BAROUNG , Volontaire AT /ECSI – Communication / 
Capitalisation
Alain PAGNA, Assistant technique projet « Service public intercommunal de 
l’eau – Cameroun »
Willy-Brice TCHEGHO, chef de projet « Service public intercommunal de l’eau 
– Cameroun »
Paulin TCHUENBOU, Chargé du pôle Douala-Limbé
Bardia THIOMBIANO, Assistant technique international AMO - Projet Drainage 
pluvial Douala / Projet Douala Ville durable
Rose TONYE NLIBA, Chargée de projets et programmes  
 
Antenne au Cambodge
Fanny CORDOVAL, Chargée de projet
Carole Mailhan, Chargée de projet assistance technique et infrastructures eau

Antenne au Congo 
Noura BELMSAGUEM, Responsable de l’antenne et Cheffe de projet OSCAgri 
Pool II
 

Just BALANDISSA, Assistant administratif et financier
Loane BLAIN, VSI chargée de projet
Orion KANZA WA KANZA, Chef de projet adjoint
Chelmy KOUBEMBA, Technicien agricole
Saturnin MANDANGUIS, Technicien agricole 
Davy M’PEMBA, Technicien agricole
Crystal MVOUNDI, Animateur paysan

Antenne à Madagascar 
Cécile SICARD, Responsable de l’antenne 
Nomenjanahary ANDONAJORO, Assistante technique en charge  
de la cartographie et d’une démarche concertée EAH 
Elodie BENEDETTI, Cheffe de projet ASBAA 
Fanny GRAS puis Nathalie AZAÏS MORELLI,Cheffe de projet Santé et 
Environnement 
Gisèle Stéphanie MPANAOSOA, Assistante technique EAH projet ASBAA 
Alida Bruno ONISOA FANANTENANA, Chargée des projets culturels et 
d’ECSI
Arsène RANDRIAMANAHAKA, Assistant technique fiscalité et mobilisation des 
acteurs pour le projet ASBAA à Ambesisika
Elisée Jimicaël RANDRIAMPIHARY, Animateur santé environnementale
Hélia RANDRIANARISOA, Responsable administrative et financière
Justin RANDRIANARISON, Coordinateur du partenariat avec l’OPCI Volamena 
à Maevatanana
Jean Frédéric RANDRIANARIVELO, Assistant technique protection civile et 
santé
Fanilo Manantsoa RANDRIATSIFERANA, puis Tatamonirina Mireille 
RAFANOMEZANTSOA, Assistant.e Technique Gestion des eaux et des 
Déchets
Nancia Philippine RANDRIANASOLO, puis Andriatsilavina Kiady RABE, 
Assistant.e Technique EAH  
à Maevatanana 
Claudine RAVAONAMPOINA, Assistante technique fiscalité  
et mobilisation des acteurs pour le projet ASBAA à Ambato-Boeny
Antsa RAZAFINARIVO, Assistante administrative et financière
Nasolo Helinasoloniaina RAZAFINARIVO, Animatrice santé environnementale

Antenne au Maroc
Mohammed ZAOUI, Responsable de l’antenne
Asmae DIDANE, Assistante administrative  
Mohammed EDDEZ, Chargé de mission

Antenne au Sénégal
Mamadou NIOKANE, Responsable de l’antenne
Charlotte BAKHOUM, Chargée d’animation Projet Egalité femmes-hommes à 
Ziguinchor
Joachim Xavier BASSENE, Assistant technique Wash à Ziguinchor
Benoît Diagné DIOUF, Chargé de projet fiscalité locale
Daouda DIOUF, Coordinateur de projets à Ziguinchor
Lucile FISCHER, Volontaire en Service Civique à Meckhé
Océane LELOUP, Chargée de projet (VSI) à Nguéniène
Sophie NEMOZ, Volontaire en Service Civique à Meckhé 
Clémence ROBIN, Cheffe de projet (VSI) à Meckhé
Mame Diarra SECK, Assistante administrative et logistique

Antenne au Togo
Hasmiyou FOUSSENI, Responsable de l’antenne
Zouwéra BIAO, Secrétaire comptable 
Zalihatou BIAO-KPEKPASSE, Chargée de suivi de projets Egalité femmes-
hommes 
Samsoudine IBARINAbdoul Sakwane KPAMADJI, Chargé de suivi agriculture
Koudoliga KAKALIMSIWEYotoupawai SIMWE, Chargé de suivi agriculture
Abdul Waadjidou TCHABOZIRE, Chargé de suivi agriculture

Antenne en Ouganda 
Manon OBAROWSKI, Cheffe de projet 
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Glossaire
A
AAA - Agence Attractivité Alsace
ACCIR - Association champenoise de Coopération 
interrégionale
ACPAHU - Action et partage humanitaire  
ADEME - Agence de l’Environnement et de la Maîtrise 
de l’Energie
AESN - Agence de l’Eau Seine-Normandie 
AEPSS - Association d’Eau Potable du Stung Sen
AERM - Agence de l’Eau Rhin-Meuse 
AFD - Agence française de développement
AFDI -  Agriculteurs français et développement international
AFPP -  Association des Fermes Pilotes du Pool (Congo)
AGR - Activités génératrices de revenus
AIMF -  Association Internationale des Maires francophones 
ANAA - Association Nationale des Animateurs 
en Agroécologie (Sénégal)
ARD -  Agence régionale de développement (Sénégal) 
ARS Océan Indien – Agence Régionale 
de Santé Océan Indien
ASPT- Agence Sénégalaise de Promotion Touristique
AUF -  Agence Universitaire de la Francophonie 
B
BMH – Bureau municipal d’hygiène (Madagascar)
BNGRC – Bureau national de gestion des risques  
et catastrophes (Madagascar)
BTS – Brevet de Technicien Supérieur
C
CCF – Camion-citerne feu de forêt 
CARDER - Centre d’Action Régional du Développement Rural 
(Togo)
CAUE 67 – Conseil d’Architecture de l’Urbanisme  
& de l’Environnement du Bas-Rhin
CBM – Christoffel Blindenmission (Allemagne)
CCI Alsace Export – Chambre de commerce et d’industrie 
International Grand Est : Accompagnement à l’export 
CD54 – Conseil départemental de Meurthe-et-Moselle
CD67 – Conseil départemental du Bas-Rhin
CD68 – Conseil départemental du Haut-Rhin
CDP – Conseil départemental du Pool (Congo)
CEFRA – Centre de Formation et de Recherche 
en Agroécologie (Cameroun)
Certification ISO – International Organization 
for Standardization 
CHU Mahajanga – Centre hospitalier universitaire 
de Mahajanga (Madagascar)
CIRRMA - Conférence interrégionale des RRMA
CLCR – Comité Local de Concertation des Ruraux (Mali)
CNPC – Comité haïtien de prévention de la cécité (Haïti)
CNSP – Corps National de Sapeurs-Pompiers (Cameroun)
COMEROB – Comité Régional de la Mobilité européenne  
et internationale
CORAS – Coordinateur en région des actions
CRID – Centre de Recherche et d’Information 
pour le Développement
CRIJ – Centre Régional Information Jeunesse 
CSCI – Centre Social Communal Intersectoriel (Cameroun)
CUAB – Commune Urbaine d’Ambato-Boeny (Madagascar)
CUD – Communauté Urbaine de Douala (Cameroun)
CUF – Cités Unies France 
CUM – Communauté Urbaine de Mahajanga (Madagascar)
CVUC – Communes et Villes Unies du Cameroun 
D
DAECT – Délégation pour l’action extérieure des collectivités 
territoriales 
DEAL – Direction de l’Environnement de l’Aménagement  
et du Logement 
DGM – Direction générale de la mondialisation, de la culture,  
de l’enseignement et du développement international
DGS – Direction Général des Services (Cameroun)
DIREM – Direction de l’Entretien des Infrastructures Routières, 
des Réseaux et de la Mobilité (Cameroun)
DPAEH – Directions Préfectorales de l’Agriculture, 
de l’Elevage et de l’Hydraulique de Tchamba, Tchaoudjo, 
Sotouboua et Blitta (Togo)
DPC – Direction de la Protection Civile (Cameroun)
DRAEH – Direction Régionale de l’Agriculture, 
de l’Elevage et de la Pêche (Togo)
E
EAH - Eau, Assainissement et Hygiène 
ECSI - Éducation à la Citoyenneté et à la Solidarité 
Internationale
EmS - Eurométropole de Strasbourg 
Engees - École nationale du génie de l’eau  
et de l’environnement de Strasbourg 
ENSPY - École nationale supérieure polytechnique 
de Yaoundé (Cameroun)
EPP - Ecole Primaire Publique (Madagascar)
ERA Cameroun - Environnement Recherche Action 
au Cameroun (Cameroun)
ESF - Electriciens sans frontières 
ETREP - Etablissement des travaux d’électricité 
et d’éclairage public (Algérie)
F
F3E - Fonds pour la promotion des Études préalables,  
des Études transversales et Évaluations
FDMJC (Fédération des Maisons des Jeunes et de la Culture 
d’Alsace)

FEICOM - Fonds Spécial d’Equipement et d’Intervention 
Intercommunale (Cameroun)
FENAMH - Fédération nationale des maires d’Haïti
FESTAC - Festival des Arts et de la Culture (Cameroun)
FESTISOL - Festival des Solidarités
FICOL - Facilité d’intervention des collectivités territoriales 
françaises 
FISONG-GIRI - Facilité d’innovation sectorielle pour les ONG-
Gestion intégrée des Risques d’inondation
FONJEP - Fonds Jeunesse et Education Populaire
G
GADEV - Groupe d’Appui au Développement (Mali)
GAPM - Groupement agropastoral de Mindouli (Congo)
GIE - Groupement d’intérêts économiques
GIZ - Deutsche Gesellschaft für Internationale 
Zusammenarbeit – Agence allemande de coopération 
internationale 
GNSS-SIG - Global Navigation Satellite System-Système 
d’Informations Géographiques
GRET - Groupe de recherche et d’échanges technologiques 
H
HAD Sud Alsace – L’Hospitalisation à Domicile Sud-Alsace 
HGD – l’Hôpital général de Douala (Cameroun)
HUEH – Hôpital universitaire d’État d’Haïti
HUS – Hôpitaux universitaires de Strasbourg 
I
IFDD – Institut de la Francophonie pour le développement 
durable (Canada)
IPM – Institut Pasteur de Madagascar 
IRD – Institut de recherche pour le développement
ISF – Ingénieurs Sans Frontières 
ISSAEER – Institut Supérieur des Sciences Agronomiques, 
de l’Environnement et de l’Entrepreneuriat Rural de Saa 
(Cameroun)
ISTAO – Institut supérieur des techniques agricoles d’Ombessa 
(Cameroun)
IUT – Institut universitaire de technologie
J
JIRAMA – Jiro sy Rano Malagasy – Société d’électricité et d’eau 
de Madagascar
JMJ – Journée Mondiale de la Jeunesse
JSI – Jeunesse, Solidarité internationale
K
KCCA – Kampala Capital City Authority
L
LARED – Laboratoire d’Analyses et de Recherche 
Environnement Déchets (Madagascar)
LCC – Limbe City Council – Communauté urbaine de Limbé 
(Cameroun)
LOA – Lien ORL Ayti (Haïti)
LUKMEF - Luther King Jr. Memorial Foundation
M
M2A – Mulhouse Alsace Agglomération 
MDMS – Marché du Monde Solidaire 
MEAE – Ministère de l’Europe et des Affaires Etrangères 
MFR – Maisons familiales rurales
MGN – Métropole du Grand Nancy
MGTDAT – Ministère de la gouvernance territoriale,  
du développement et de l’aménagement 
du territoire (Sénégal)
MINAC – Ministère des Arts et de la Culture Camerounaise 
MINATD – Ministère de l’Administration Territoriale  
et de la Décentralisation (Cameroun)
MINDDEVEL – Ministère de la Décentralisation 
et du Développement Local (Cameroun)
MINEPDED – Ministère de l’Environnement, de la Protection 
de la Nature 
et du Développement Durable (Cameroun)
MINFI – Ministère des Finances (Cameroun)
MINHDU – Ministère de l’Habitat et du Développement Urbain 
(Cameroun)
MINTOUL – Ministère du Tourisme et des Loisirs (Cameroun)
N
NTIC – Nouvelles technologies de l’information 
et de la communication
O
ODD – Objectifs de Développement durable
OIEau – Office International de l’Eau (France)
OIT – Organisation Internationale du Travail
ONU-HABITAT – Programme des Nations unies  
pour les établissements humains 
OPCI – Organisme public de coopération intercommunale 
(Madagascar)
ORL – Otorhinolaryngologie
OSC – Organisations de la Société Civile
OT Colmar – Office du Tourisme de Colmar
OT de Limbé – Office du Tourisme de Limbé (Cameroun)
OTHNI (troupe de théâtre) – Objet Théâtral Non Identifié 
(Cameroun)
ORTOC – Office Régional du Tourisme Ouest Cameroun 
OSC – Organisations de la Société Civile
P
PAGEFCOM – Projet d’Appui à la Gestion des Forêts 
Communales (Bénin)
PCD – Plans communaux de développement (Cameroun)
PDP - Projet de Drainage Pluvial de la ville de Douala 
PDUE – Projet de Développement des secteurs Urbain 
et de l’approvisionnement en Eau (Cameroun)
PGU – Programme de Gouvernance Urbaine (Cameroun)
PME – Petites et moyennes entreprises
PNDP – Programme National de Développement Participatif 

PNR – Parc Naturel Régional (Bénin)
PNUD – Programme des Nations unies pour le Développement 
PPAB – Programme Participatif D’amélioration des Bidonvilles 
(Cameroun)
PPRI – Plan de prévention des risques inondations 
PROFAP – Professionnalisation et structuration des filières 
agricoles pour le développement rural de six districts du Pool 
(Congo)
pS-Eau – Programme Solidarité Eau
R
RADEEF – Régie autonome de distribution d’eau et 
d’électricité de Fès (Maroc)
REEPS – Réservoir d’Eau Enterré Plein de Sable
RESSIM - Réseau des Associations de Solidarité internationale 
de Metz Métropole
RGE – Région Grand Est
RRMA – Réseaux Régionaux Multi-Acteurs 
RSE - Responsabilité sociétale des entreprises
S
SAPEF – Salon pour la Promotion des Études Françaises 
(Cameroun)
SC – Service Civique
SCAC – Service de coopération et d’action culturelle 
SD – Schéma Directeur 
SDEA – Syndicat départemental des eaux  
et de l’assainissement Alsace-Moselle
SDIS 68 – Services d’Incendie et de Secours du Haut-Rhin 
Séminaire de clôture du PROFAP – Professionnalisation  
et structuration des filières agricoles pour le développement 
rural de 6 districts du Pool (Congo)
SEGR – Syndicat d’électricité et de gaz du Rhin
SEE – Solidarité Eau Europe 
SGCPJ – Service de gestion des centres préscolaires  
de Jacmel (Haïti)
SIAAP – Syndicat interdépartemental pour l’assainissement 
de l’agglomération parisienne 
SIAEP – Syndicat intercommunal d’alimentation en eau potable
SIEM – Syndicat Intercommunal des Energies de la Marne  
SIS – Service d’incendie et de secours de la Commune  
de Mahajanga (Madagascar)
SISE – Service de l’Ingénierie Sociale et Environnementale 
(Cameroun)
SMICTOM – Syndicat mixte intercommunal en charge  
de la collecte et du traitement des ordures ménagères (France)
SOGEFI - Société de Géomatiques et d’Expertises Foncières 
à l’International
SRADDET – Schéma Régional d’Aménagement  
et de Développement Durable du Territoire
SRAT – Schéma régional d’Aménagement Territorial (Maroc)
STAN - Service de transport de l’agglomération nancéienne
STEP – Station de Transfert d’Énergie par Pompage
STI – Service Technique Intercommunal (Madagascar)
SITV – Salon International du Tourisme et des Voyages 
de Colmar 
SYCOMI – Syndicat des communes du Mbam et Inoubou 
(Cameroun)
SYNCOLEK – Syndicat des Communes de la Lékié (Cameroun)
T
TIC – Technologies de l’information et de la communication
TRACE – Transports en Communs de Colmar et Environs 
TSA – Tonle Sap Authority (Cambodge)
U
UCG – Unité de Coordination et de Gestion des déchets 
solides au Sénégal
UDOPP – Union départementale des Organisations paysannes 
du Pool 
UE – Union européenne 
V
VSI – Volontariat de Solidarité Internationale
VVV-SI – Ville, Vie, Vacances – Solidarité Internationale
W
WSUP - Water & Sanitation for the Urban Poor
WTA – Water Technical Assistance 
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Gescod : le réseau de partenaires

Gescod bénéficie de l’expertise des 
collectivités territoriales, des ré-

seaux professionnels et de nombreux 
partenaires techniques  et s’appuie sur 
l’échange des expériences et de savoir-faire. 

Gescod est membre de :
•  CIRRMA – Conférence interrégionale 

des Réseaux régionaux Multi-Acteurs
• Réseau F3E (évaluer, échanger, éclairer)
• Programme Solidarité Eau (pS-Eau)
• France Volontaire
• CLONG Volontariat 

Suivez l’actualité de Gescod via les newsletters
& les réseaux sociaux

Carte des RRMA et leurs antennes en région © CIRRMA

Sur le site internet

www.gescod.org

Sur Instagram

@Gescod_RRMA

Sur LinkedIn 

@Gescod

Sur YouTube 

Gescod
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Au Bénin
Gescod
BP 548 Parakou
+229 97 26 66 86 
benin@gescod.org

Au Congo
Gescod
S/C Hôtel de Département
BP 2 - Kinkala 
+242 06 988 45 42
congo@gescod.org

À Madagascar
Gescod
Bâtiment voirie 1er étage Marolaka
BP 433 Mahajanga 401
+261 32 07 195 23
madagascar@gescod.org

Au Sénégal
Gescod
Syndicat des initiatives 
Gorée
+221 77 814 39 17 
senegal@gescod.org

Au Cameroun 
Gescod
BP 4280 Yaoundé
+ 237 69 817 51 58 
cameroun@gescod.org

Au Maroc
Gescod
Boulevard Zerktouni
Immeuble Saada Oujda
3ème étage, Appartement 4
+212 53 670 45 38
maroc@gescod.org

Au Togo
Gescod
BP 449 Sokodé
+228 90 12 21 37
togo@gescod.org

Antennes Gescod à l’international

www.gescod.org

AVEC LE SOUTIEN DE &

                    ... ET DES COLLECTIVITÉS TERRITORIALES PARTENAIRES

Gescod en France
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Siège à Strasbourg
Gescod
Espace Nord-Sud            
 17 rue de Boston                       
 67000 Strasbourg  
+33 (0)3 88 45 59 89
gescod@gescod.org

Antenne de Châlons-en-Champagne
Gescod
30 chaussée du Port
51000 Châlons-en-Champagne
+33 (0)3 26 21 48 66
chalons-en-champagne@gescod.org

Antenne de Nancy
Gescod
48 esplanade Jacques-Baudot 
54035 Nancy
+33(0)3 83 94 58 63 
nancy@gescod.org

AU CAMBODGE
Gescod
cambodge@gescod.org

EN OUGANDA
Gescod 
uganda@gescod.org 


